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หลักสูตร นักพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง รุ่นท่ี 2 (นพส.2) 
(Training Program on Sustainable Highland Development Using the Royal Project System #2)  

ระหว่างวันท่ี 20-24 มนีาคม 2566 
---------------------------- 

 

1. หลักการและเหตุผล   

พื้นที่สูงของประเทศไทยมีจำนวน 67.22 ล้านไร่ ใน 20 จังหวัดของประเทศ โดยส่วนใหญ่  
อยู่ในเขตภาคเหนือ พื้นที่เหล่าน้ีมีความสำคัญมาก เพราะเป็นป่าต้นน้ำลำธารของประเทศ และมปีระชาชนจำนวน
มากอาศัยอยู่มาช้านาน ด้วยความห่างไกลและทุรกันดารของพื้นที่ทำให้ในอดีตนั้นประชาชนจึงมีข้อจำกัด 
ในการเข้าถึงการพัฒนาของรัฐ ทำให้ยากจน มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ยากลำบาก และต้องดำรงชีวิตอยู่ด้วยการ 
ทำการเกษตรตามวิถีดั้งเดิมที่ เป็นสาเหตุสำคัญของการบุกรุกทำลายป่า และก่อให้ เกิดปัญหาต่อเนื่อง 
ที่สร้างผลกระทบต่อประเทศชาติและประชาชนตามมา โดยเฉพาะปัญหาเรื่องการปลูกฝิ่นที่เป็นพืชเสพติด 
และความมั่นคงตามแนวชายแดน ปัญหาเหล่านี้มีความซับซ้อนและผลกระทบรุนแรง แต่กลับขาดองค์ความรู้ 
และหน่วยงานที่จะแก้ปัญหาอย่างมีประสิทธิภาพ  

ในปี  พ .ศ. 2512 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร จึงทรงตั้ งโครงการหลวงข้ึนเพื่อหาวิธีการและดำเนินการพัฒนาชีวิตและความเป็นอยู่  
ของประชาชน แก้ปัญหาการปลูกฝิ่น และอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมบนพื้นที่สูง  
เกิดผลสำเร็จทำให้ประชาชนอยู่ดีมีสุขยิ่งข้ึน และรูปแบบการดำเนินงาน ไดัรับการยอมรับทั้งในระดับชาติ 
และนานาชาติว่าเป็นต้นแบบของการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน โดยเป็นการพัฒนาเชิงพื้นที่อย่างสมดุล 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพ 
ที่ตรงตามปัญหา ความต้องการ และภูมิสังคมของชุมชนภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชนและการบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และภาคเอกชน โดยยึดหลักการพัฒนาด้วยองค์ความรู้ 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นในปี พ.ศ. 25๓๕ รัฐบาลจึงมีเป้าหมายในการนำรูปแบบ  
“การพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนตามแนวทางโครงการหลวง” ไปเป็นแนวทางในการพัฒนาบนพื้นที่สูงของประเทศ
ซึ่งปัจจุบันมีจำนวนมากถึง 4,205 กลุ่มบ้าน ประชากร 1,070,354 คน โดยได้จัดตั้ง “กองพัฒนาเกษตรที่สูง” 
ข้ึน ทำหน้าที่สนับสนุนงานโครงการหลวงและขยายผลสำเร็จไปพัฒนาพื้นที่สูงของประเทศ จนกระทั้งปรับเปลี่ยน
เป็น “สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน)” หรือ สวพส. ในปี  พ.ศ. 25๔๘ เพื่อทำหน้าที่  
ขยายผลงานโครงการหลวงให้ เกิดประโยชน์อย่างกว้างขวาง  ด้วยการบริหารจัดการที่มีความคล่องตัว 
ในการดำเนินงานและมีการประสานความร่วมมือของทุกภาคส่วน โดย สวพส. ได้ขยายผลสำเร็จโครงการหลวง 
สู่การพัฒนาพื้นที่สูง ซึ่งไดป้ระยุกต์ใช้รูปแบบการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนตามแนวทางโครงการหลวงในการสร้าง
ความอยู่ดีมีสุขให้กับประชาชนหลากหลายบริบทของพื้นที่  อย่างไรก็ตาม จากสภาพปัญหาที่ ในปัจจุบัน 
ที่มีเปลี่ยนแปลงไปอันเนื่องมาจากการเพิ่มข้ึนของประชากร การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม ที่เป็นผลให้
ยังคงมีปัญหาความยากจน และปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมมากข้ึน เช่น การบุกรุกพื้นที่ป่า การเผาและหมอกควัน  
และผลกระทบจากการใช้สารเคมีทางการเกษตร เป็นต้น ปัจจุบัน สวพส. ได้ดำเนินงานพัฒนาครอบคลุมชุมชน
จำนวน ๑,๕๓๐ กลุ่มบ้าน โดยมีผลสำเร็จเป็นที่ยอมรับของประชาชน และช่วยสนับสนุนนโยบายสำคัญ ๆ ของรัฐ 
เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การสร้างความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ำ การสร้างการเติบโต  
ที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การปรับระบบเกษตรดั้งเดิมสู่ เกษตรมูลค่าสูง และการพัฒนาผู้นำเกษตรกร  

 



2 
 
(Smart Farmer) เพื่ อขับ เคลื่ อนงานพัฒนาตาม Smart Agricultural Curve เป็นต้น รวมทั้ งสอดคล้อง 
กับทิศทางของโลกในปัจจุบันและอนาคต เช่น SDGs BCG และ Carbon neutrality 

การขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูงในระยะต่อไป สวพส. ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนา 
พื้นที่สูงอย่างยั่งยืน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยมุ่งยกระดับและกระจายการพัฒนาให้ทั่วถึงพื้นที่สูง 
ส่วนใหญ่ของประเทศ โดยเฉพาะในพื้นที่ที่ยังคงมีปัญหาด้านความยากจนและการเสื่อมโทรมของสิ่งแวดล้อม
รุนแรง โดยใช้รูปแบบการพัฒนาพื้นที่สูงตามแนวทางโครงการหลวง องค์ความรู้และผลงานวิจัย เทคโนโลยีดิจิทัล 
และการประสานความร่วมมือของทุกภาคส่วนเพื่อเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ดังนั้น สวพส. 
จึงได้พัฒนาหลักสูตร “นักพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง” ข้ึน เพื่อให้บุคลากรของภาครัฐ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ศศช.) หน่วยงาน
บูรณาการที่เกี่ยวข้อง และบุคลากรของ สวพส. ที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูง ให้มีความรู้
ความเข้าใจในหลักและวิธีการพัฒนาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงอย่างลึกซึ้ง และสามารถนำไปใช้ได้อย่างบรูณาการ 
สอดคล้องกันอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตามเป้าหมาย 
 

2. วัตถุประสงค์ 
(1) เพื่อให้บุคลากรของภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย (ศศช.) หน่วยงานบูรณาการที่ เกี่ยวข้อง และบุคลากรของ สวพส. มีความรู้ 
และความเช่ียวชาญในหลักและวิธีการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง  

(2) เพื่อส่งเสริมให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประยุกต์ใช้รูปแบบการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน
แบบโครงการหลวง ที่มีสภาพปัญหาและบริบทของพื้นที่ที่แตกต่างกัน รวมทั้งสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง 
ต่าง ๆ 

(3) เพื่อสนับสนุนการสร้างเครือข่ายการพัฒนาพื้นที่สูงให้ครอบคลุมและทั่วถึงชุมชนบนพื้นที่สูง 
 

๓. กลุ่มเป้าหมาย 
ผู้เข้าอบรมประกอบด้วยบุคลากรที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูง ทั้งบุคลากร

ของภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ศศช.) 
หน่วยงานบูรณาการที่เกี่ยวข้อง และบุคลากรของ สวพส. จำนวน 70 คน 
 

๔. เนื้อหาและรูปแบบการฝึกอบรม 
๔.๑ เนื้อหาการฝึกอบรม  
มุ่งสร้างความรู้และความเข้าใจในหลักและวิธีการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง 

อย่างแท้จริง และการประยุกต์ใช้ในการพัฒนาพื้นที่สงูที่มสีภาพปัญหาและบริบทของพื้นที่ที่หลากหลายในปัจจุบัน  
เพื่อการขับเคลื่อนการพัฒนาตามนโยบายสำคัญของประเทศ เช่น  การแก้ไขปัญหาความยากจน การสร้าง 
ความเสมอภาคและลดความเหลื่อมล้ำ การบริหารจัดการพื้นที่และการแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมบนพื้นที่สูง 
การสร้างการเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การปรับระบบเกษตรดั้งเดิมสู่เกษตรมูลค่าสูง และการพัฒนา 
ผู้ น ำเกษตรก ร (Smart Farmer) เพื่ อ ขับ เคลื่ อ น งานพั ฒ นาตาม  Smart Agricultural Curve เป็ นต้ น  
รวมทั้งรองรับการเปลี่ยนแปลงและเป้าหมายการพัฒนาของโลกในปัจจุบันและอนาคต เช่น SDGs BCG  
และ Carbon neutrality เป็นต้น โดย สวพส. ได้พัฒนาหลักสูตรและเนื้อหาจากประสบการณ์การและผลสัมฤทธ์ิ 
ในการดำเนินงานของพัฒนาพื้นที่สูงของโครงการหลวงและ สวพส. ที่ ได้รับการยอมรับทั้งในระดับชาติ  
และนานาชาติ เช่น การได้รับรางวัลเลิศรัฐของรัฐบาล และแนวปฏิบัติที่ดีในการขับเคลื่อนเพื่อบรรลุ SDGs  
(SDG Good Practices) เป้ าหมายที่  2, 12, 13 และ 15 ของสำนักงานกิจการ เศรษฐกิจและสั งคม 
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แห่งสหประชาชาติ (United Nations Department of Economic and Social Affairs – UN DESA) เป็นต้น 
โดยเนื้อหาประกอบด้วย ๔ กลุ่มวิชา รายละเอียด ดังนี ้

1) กลุ่มวิชาท่ี 1 รูปแบบการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง กับการขับเคลื่อน 
การพัฒนาพ้ืนท่ีสูง ปัญหาและความท้าทายของพ้ืนท่ีสูง นโยบายของรัฐ และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ของโลก โดยเนื้อหาประกอบด้วย  

(1) ปัญหาและความท้าทายของพื้นที่สูง นโยบายของรัฐ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ของโลก 

(2) รูปแบบการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง 
(3) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับรูปแบบกับการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง 

2) กลุ่ม วิชาท่ี 2  การเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการขับเคลื่ อนการพัฒนาพ้ืนท่ีสู ง  
และการวิเคราะห์และวางแผนการพัฒนาชุมชน โดยเนื้อหาประกอบด้วย  

(1) การเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชนและชุมชน ในการขับเคลื่อนการพัฒนา  
และการสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชน 

(2) การวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาชุมชนบนพื้นที่สูงแบบเฉพาะ เจาะจง ด้วยข้อมูล  
องค์ความรู้ และการมีส่วนร่วมของชุมชน 

๓) กลุ่มวิชาท่ี 3 การประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงแบบโครงการหลวง ในการพัฒนา
และแก้ไขปัญหาท่ีสำคัญบนพ้ืนท่ีสูงในปัจจุบัน โดยเนื้อหาประกอบด้วย 

(1) การขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยองค์ความรู้ นวัตกรรมและผลงานวิจัย 
(๒) การพัฒนาอาชีพภายใต้ระบบเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเกษตรมูลค่าสูง  
(๓) การบริหารจัดการตลาดสินค้าเกษตรบนพื้นที่สูงด้วยสถาบันเกษตรกร 
(4) การบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชนเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(5) การแก้ไขปัญหา อนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมบนพื้นที่สูง 
(6) การบริหารจัดการน้ำบนพื้นที่สูง   

๔) กลุ่มวิชาท่ี ๔ การบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างบูรณาการ โดยเนื้อหา
ประกอบด้วย 

(1) การพัฒนาพื้นที่สูงแบบบูรณาการ 
(2) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกับการพัฒนาพื้นที่สูงแบบบูรณาการ 
(3) การบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยข้อมูล และเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

๔.๒ รูปแบบการฝึกอบรม 
เน้นการสร้างองค์ความรู้และความเข้าใจโดยการเรียนรู้จากตัวอย่างผลสำเร็จของการพัฒนาพื้นที่สูง

ในพื้นที่โครงการหลวงและโครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง ดังนี้  
(๑) การบรรยายให้ความรู้โดยวิทยากรที่เป็นผู้ปฏิบัติจริงและมีผลงานเชิงประจักษ์  
(๒) การศึกษาดูงานและถอดบทเรียนจากพื้นที่ และกิจกรรมตัวอย่างที่ เป็นต้นแบบ 

และแหลง่เรียนรู้  
(๓) กิจกรรมกลุ่ม  
(๔) การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้เข้าอบรม  
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รายละเอียดรูปแบบการฝึกอบรม 
 

กลุ่มวิชา  ชุดวิชา วิทยากร วิธีการฝึกอบรม 
กลุ่มวิชาท่ี 1 รูปแบบการพัฒนาพื้นท่ีสูงอย่างย่ังยืนแบบโครงการหลวง กับการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นท่ีสูง ปัญหาและความท้าทาย 
ของพื้นท่ีสูง นโยบายของรัฐ และเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนของโลก  
 1) ปัญหาและความท้าทายของพื้นที่สูง นโยบายของรัฐ 

และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 
ผู้อำนวยการ สวพส. รับฟังบรรยาย 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
2) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับรูปแบบ 

กับการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวง 
ผู้อำนวยการ สวพส. รับฟังบรรยาย 

และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
กลุ่มวิชาท่ี 2 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นท่ีสูง และการวิเคราะห์และวางแผนการพัฒนาชุมชน  
 1) การเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชนและชุมชน  

ในการขับเคลื่อนการพัฒนา และการสร้างความเข้มแข็ง
ของสังคมและชุมชน 

นางสาวเพียงออ ศรีเพ็ชร  
นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 5 
สำนักพัฒนา 

รับฟังบรรยาย  
และศึกษาดูงานในพื้นที่ 

การดำเนินงานของ สวพส. 
2) กระบวนการวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาชุมชนบน

พื้นที่สูงแบบเฉพาะเจาะจงและแม่นยำด้วยข้อมูล องค์
ความรู้ และการมีส่วนร่วมของชุมชน  
 

นายอดิเรก อินต๊ะฟองคำ   
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาพื้นที่สูง 
แบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 1 

รับฟังบรรยาย  
และศึกษาดูงานในพื้นที่ 

การดำเนินงานของ สวพส. 

กลุ่มวิชาท่ี ๓ การประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาพื้นท่ีสูงแบบโครงการหลวง ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาท่ีสำคัญบนพื้นท่ีสูงในปัจจุบัน 
 1) การขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยองค์ความรู้ นวัตกรรม

และผลงานวิจัย  
ผู้อำนวยการสำนักวิจัย รับฟังบรรยาย  

และศึกษาดูงานในพื้นที่ 
การดำเนินงานของ สวพส. 

๒) การพฒันาอาชีพภายใต้ระบบเกษตรที่เป็นมิตร 
ต่อสิ่งแวดล้อม และเกษตรมูลค่าสูง 

รองผู้อำนวยการสถาบัน 
ด้านการพัฒนา 

รับฟังบรรยาย  
และศึกษาดูงานในพื้นที่ 

การดำเนินงานของ สวพส. 
๓) การบริหารจัดการตลาดสินค้าเกษตรบนพื้นที่สูง 

ด้วยสถาบันเกษตรกร  
นายชวลิต สุทธเขตต์ 
หัวหน้ากลุ่มโครงการพัฒนา 
พื้นที่สูงแบบโครงการหลวง  
กลุ่มที่ 3 
และนายมนัส กุณนา นักวิชาการ
ส่งเสริมและพัฒนา 4 

รบัฟังบรรยาย  
และศึกษาดูงานในพื้นที่ 

การดำเนินงานของ สวพส. 
รับฟังบรรยาย  

และศึกษาดูงานในพื้นที่ 
การดำเนินงานของ สวพส. 

5) การแก้ไขปัญหา อนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อมบนพื้นที่สูง (แม่จริม)  

6) การบริหารจัดการน้ำบนพื้นที่สูง   
 

นายอานนท์ ยอดญาติไทย 
นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 
รักษาการหัวหน้ากลุ่มบริหาร
จัดการงานพัฒนา 

รับฟังบรรยาย  
และศึกษาดูงานในพื้นที่ 

การดำเนินงานของ สวพส. 

6) การจัดทำโครงการพัฒนาพื้นที่สูงในเขตป่าสงวนและ
อุทยานแห่งชาติตามแนวทางของกรมป่าไม้มาตรา 19 
และแนวทาง คทช. 

วิทยากรจากหน่วยงานภายนอก 
 

รับฟังบรรยาย 
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กลุ่มวิชา  ชุดวิชา วิทยากร วิธีการฝึกอบรม 
กลุ่มวิชาท่ี ๔ การบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นท่ีสูงอย่างบูรณาการ  
 ๑) การบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยข้อมูล 

และเทคโนโลยีดิจิทัล  
รองผู้อำนวยการสถาบัน 
ด้านบริหารจัดการ 

รับฟังบรรยาย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

๒) การขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูงแบบบูรณาการร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด และหน่วยงาน
บูรณาการในการพัฒนาพื้นที่สูงแบบบูรณาการ 

นายเดชธพล กล่อมจอหอ  
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาพื้นที่สูง 
แบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 4 
และปลดัองค์การบริหารส่วนตำบล  
ในพื้นที่การดำเนินงานของ สวพส. 

รับฟังบรรยาย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 

การสัมมนาและนำเสนอรายงานกลุ่ม 
 ๑) 1) นำเสนอรายงานกลุ่ม: ข้อเสนอแนะแนวทาง 

การประยุกต์ใช้รูปแบบการพัฒนาพื้นที่สูงอย่างยั่งยืน
แบบโครงการหลวง ในการรองรับการเปลี่ยนแปลง 
ของเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี 

ที่ปรึกษาสถาบันวิจัยและพัฒนา 
พื้นที่สูง 

วิเคราะห์และถอดบทเรียน 
จากพื้นที่เรียนรู้  

และนำเสนอรายงานกลุ่ม  
 

 

๕. สถานท่ีดำเนินการ 
พื้นที่จังหวัดน่าน 
 

6. ระยะเวลาการศึกษาอบรมและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
ระหว่างวันที่ 20-24 มีนาคม 2566 รวม 5 วัน จำนวน 30 ช่ัวโมง โดยผู้เข้ารับการฝึกอบรม

จะต้องมีเวลาในการเข้ารับการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0 ของระยะเวลาในการฝึกอบรมตลอดหลักสูตร  
 

7. คุณสมบัติและหลักเกณฑ์ในการพิจารณาผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
(1) สัญชาติไทย  
(2) อายุไมต่ำกวา 20 ป นับถึงวันที่รับสมัคร  
(3) เป็นบุคลากรของภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน บุคลากรศูนย์การศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย (ศศช.) หน่วยงานบูรณาการที่เกี่ยวข้อง  
(4) มีความพร้อมในการเข้าร่วมฝึกอบรมในฐานะผู้เขาอบรมของหลักสูตรฯ ร่วมกับผู้เขาอบรมอื่น ๆ 
(5) สามารถจัดสรรเวลาเพื่อเข้าร่วมฝึกอบรมตามกำหนดการได้อย่างครบถ้วน  

 

8. แนวทางการประเมินความสำเร็จของหลักสูตร 
การประเมินผลการฝึกอบรมตามหลักสูตรได้กำหนดกรอบการประเมิน ดังนี้ 
(1) ผู้เข้าร่วมฝึกอบรมได้รับความรู้จากการศึกษา บรรยาย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในห้องเรียน 

และนำเสนอรายงานกลุ่ม โดยจะมีการประเมินระดับการเรียนรู้จากการทดสอบความรู้ภายในหลักสตูร  
(2) ประเมินระดับความพึงพอใจของผู้ เข้ารับการฝึกอบรมจากแบบสอบถามภายหลังสิ้นสุด 

การฝึกอบรมในแต่ละหัวข้อวิชา 
 

๙. ค่าธรรมเนียมการเข้ารับการฝึกอบรม 
ไม่มีค่าธรรมเนียมฝึกอบรม 

 

1๑. ประกาศนยีบัตร 
ประกาศนียบัตร “นักพัฒนาพื้นที่ สูงอย่างยั่ งยืนแบบโครงการหลวง” รุ่นที่  2 (นพส.2 )  

จากสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) 
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1๒. สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม 
กลุ่มงานบริหารทรพัยากรมนุษย์ สถาบันวิจัยและพฒันาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) 
ผู้ประสานงาน : นางปวิชญา สิทธิ ตำแหน่ง เจ้าหน้าทีบุ่คคล 4 
มือถือ: 08 6680 2037 
โทรศัพท:์ 0 5332 8496-8 ตอ่ 1115  
โทรสาร : 0 5332 8229 
Email: pawitchaya09@gmail.com 
 

---------------------------- 
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กำหนดการฝึกอบรม 

หลักสูตร นักพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างยั่งยืนแบบโครงการหลวง รุ่นท่ี 2 (นพส. 2) 
ระหว่างวันท่ี 20-24 มนีาคม 2566 

ณ พ้ืนท่ีจังหวัดน่าน 
----------------------------------- 

 

วันจันทร์ท่ี 20 มีนาคม 2566 การแต่งกาย: เสือ้โปโลโทนสีฟ้า สวมเสื้อสูทหรือเสื้อคลุมสีดำ 
07.30–08.00 น. ลงทะเบียน ณ สำนักงานโครงการพัฒนาพื้นที่สงูแบบโครงการหลวงลุม่น้ำน่าน จังหวัดน่าน 
08.00-12.00 น. เดินทางจากสำนักงานโครงการพัฒนาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงลุ่มน้ำน่าน 

ไปยังที่ว่าการอำเภอบ่อเกลือ (เดินทางโดยรถของ สวพส.) 
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ ห้องประชุมที่ว่าการอำเภอบอ่เกลือ 
13.00-13.30 น. พิธีเปิดการฝึกอบรม และบรรยายพิเศษ  

- ปัญหาและความท้าทายของพื้นที่สงู นโยบายรัฐ และเป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืนของโลก  
- หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงกบัการพัฒนาพื้นที่สงูแบบโครงการหลวง 

โดย  นายวิรัตน์ ปราบทุกข์ ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพฒันาพื้นทีสู่ง 
กล่าวรายงาน 

โดย นายเมธี พยอมยงค์ ที่ปรึกษาสถาบันวิจัยและพัฒนาพืน้ที่สูง 
13.30-14.00 น. ถอดบทเรียน “กระบวนการวิเคราะห์และวางแผนพฒันาชุมชนบนพื้นที่สงูแบบเฉพาะเจาะจง 

และแม่นยำ ด้วยข้อมูล องค์ความรู้ และการมีส่วนร่วมของชุมชน” 
โดย นายอดิเรก อินต๊ะฟองคำ หัวหน้ากลุ่มพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง กลุม่ที่ 1  

รักษาการผู้อำนวยการสำนักพฒันา 
14.00-14.30 น. การถอดบทเรียน “การเสริมสร้างศักยภาพของผู้นำชุมชนและชุมชน ในการขับเคลื่อน 

การพัฒนา และการสร้างความเข้มแข็งของสงัคมและชุมชน” 
โดย นางสาวเพียงออ ศรีเพ็ชร  นักวิชาการส่งเสริมและพฒันา 5 

14.30-16.30 น. ศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ณ พื้นที่การดำเนินงานโครงการพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงบ่อเกลือ (บ้านห้วยโทน) 

16.30-17.00 น. สรปุบทเรียน และช้ีแจงภารกิจการทำงานกลุม่ 
โดย นายเมธี พยอมยงค์ ที่ปรึกษาสถาบันวิจัยและพัฒนาพืน้ที่สูง 

และนายวิเชียร ทองอร่าม หัวหน้ากลุ่มพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง กลุม่ 2 
17.00-18.00 น. เดินทางจากบ้านห้วยโทน เข้าที่พกั  
18.00 น. รับประทานอาหารเย็น  
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วันอังคารท่ี 21 มีนาคม 2566 การแตง่กาย: ชุดสุภาพ 
07.00–08.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
08.00-11.00 น. เดินทางจากอำเภอบ่อเกลอืไปยังโครงการพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงแม่จริม  
11.00-12.00 น. ถอดบทเรียน “การบรหิารจัดการตลาดสินค้าเกษตรบนพื้นที่สูงด้วยสถาบันเกษตรกรและการบรหิาร

จัดการวิสาหกจิชุมชนเพื่อให้เกิดการพฒันาอย่างยัง่ยืน” 
โดย นายมนัส กุณนา นักวิชาการส่งเสริมและพฒันา 4   

ประจำโครงการพัฒนาพื้นที่สงูแบบโครงการหลวงแม่จริม 
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น. ถอดบทเรียน “การพัฒนาอาชีพภายใต้ระบบเกษตรที่เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อมและเกษตรมลูค่าสงู” 

โดย นางสาวเพชรดา อยู่สุข รองผู้อำนวยการสถาบัน ด้านการพัฒนา 
13.30-14.00 น. ถอดบทเรียน “การปรบัระบบเกษตรด้วยองค์ความรู้ นวัตกรรม และผลงานวิจัย” 

โดย นางสาวอัจฉรา ภาวศุทธ์ิ ผู้อำนวยการสำนักวิจัย 
และนายสทิธิเดช ร้อยกรอง หัวหน้ากลุม่ผลผลิตและการตลาด 

14.00-16.00 น. การถอดทเรียน “การแก้ไขปัญหา อนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมบนพื้นที่สงู 
และการบรหิารจัดการน้ำบนพื้นที่สงู” 

โดย นายอานนท์ ยอดญาติไทย นักวิชาการส่งเสริมและพฒันา 5  
รักษาการแทนหัวหน้ากลุ่มบรหิารจัดการงานพฒันา 

16.00-16.30 น. เดินทางออกจากโครงการพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงแม่จรมิไปยังหมูบ่้านศรีบญุเรือง  
พื้นที่การดำเนินงานของโครงการพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงโปง่คำ 

16.30-17.30 น. ศึกษาดูงานบ้านศรีบญุเรือง อำเภอสันติสุข จังหวัดน่าน “ชุมชนปลอดขยะ (Zero waste)  
ก้าวสู่การเป็นชุมชนต้นแบบเรื่องการบรหิารจัดการชุมชนอยา่งยั่งยืน” 

โดย นายชวลิต สุทธเขตต์ นักวิชาการส่งเสรมิและพัฒนา 5 
รักษาการแทนกลุม่งานพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง กลุ่มที่ 3 

19.00 น. รับประทานอาหารเย็น  
21.00 น. เดินทางกลับที่พัก  
  
วันพุธท่ี 22 มีนาคม 2566  การแต่งกาย: ชุดสุภาพ 
07.00–08.00 น. รับประทานอาหารเช้า 
09.00-10.30 น. ถอดบทเรียน “การขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สงูแบบบรูณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จังหวัด และหน่วยงานบรูณาการในการพฒันาพื้นทีสู่งแบบบูรณาการ” 
โดย นายเดชธพล กล่อมจอหอ หัวหน้ากลุ่มพฒันาพื้นทีส่งูแบบโครงการหลวง กลุม่ที่ 4  

และนายจักรกฤษณ์ สุขเกษม ปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลเชียงทอง จงัหวัดตาก 
ณ ห้องประชุมจันกะพ้อ น่านกรีนเลควิวรีสอร์ท 

10.30-12.00 น. ศึกษาดูงานการจัดการทอ่งเที่ยวเชิงวัฒนธรรมตามแนวทางเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของเทศบาลเมืองน่าน 
12.00-13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน  



9 
 

13.00-14.00 น. นำเสนอ “น่าน...นครแหง่ความสุข เมอืงเก่าที่มีชีวิตกับการจดัการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
ตามแนวทางเศรษฐกจิสร้างสรรค์ของเทศบาลเมืองน่าน” 

โดย  นายสุรพล เธียรสูตร นายกเทศมนตรีเมืองน่าน 
14.00-16.00 น. Workshop ภารกิจกลุ่ม  
16.00 น. พักผ่อนตามอัทธยาศัย 
19.00 น. รับประทานอาหารเย็น  
  
วันพฤหัสบดีท่ี 23 มีนาคม 2566 การแต่งกาย: ชุดสุภาพ 
07.00–08.30 น. รับประทานอาหารเช้า 
08.30-09.00 น. ลงทะเบียน ณ ห้องบอลรมู น่านกรีนเลควิวรสีอรท์ 
09.00-09.30 น. พิธีเปิด พร้อมบรรยายพเิศษ “การพฒันาเมืองน่านสู่เมืองแห่งความสุข เศรษฐกิจสร้างสรรค์” 

โดย นายวิบูรณ์ แววบัณฑิต ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน 
09.30-10.00 น. นำเสนอ “แนวทางการดำเนินงานร่วมกันตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ของสถาบันวิจัย

และพัฒนาพื้นทีสู่ง (องค์การมหาชน)”  
โดย นายวิรัตน์ ปราบทุกข์ ผูอ้ำนวยการสถาบันวิจัยและพฒันาพื้นที่สูง 

10.00-10.30 น. ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สงู (องค์การ
มหาชน) กับองค์การบรหิารส่วนตำบลในพื้นที่ดำเนินงานโครงการพัฒนาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง 
จังหวัดน่าน 

10.30-11.00 น. นำเสนอ “แนวทางการดำเนินงานตามมาตรา 19 ของโครงการพัฒนาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง  
ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและการขับเคลื่อนการพฒันาพื้นที่ คทช.” 

โดย นายลอย ใจจูน ผู้อำนวยศูนย์ป่าไม้น่าน 
11.00-12.00 น. เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้/ เสวนาร่วมกัน  

ดำเนินรายการโดย นายวิชญพงศ์ พงษ์เขียว  
หัวหน้ากลุ่มพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวงพื้นทีเ่ฉพาะ 

12.00–13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-14.30 น. ถอดบทเรียน “การบรหิารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาด้วยข้อมูล และเทคโนโลยีดิจิทลั” 

โดย นางสาวทินรัตน์ พิทกัษ์พงศ์เจรญิ รองผู้อำนวยการสถาบัน ด้านบรหิารจัดการ 
14.30-17.00 น. สรปุบทเรียนและจัดทำรายงานกลุ่ม 

โดย วิทยากรประจำกลุ่ม  
17.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 
19.00 น. รับประทานอาหารเย็น ณ น่านกรีนเลควิวรีสอร์ท อำเภอเมอืงน่าน จังหวัดน่าน 
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วันศุกร์ท่ี 24 มีนาคม 2566 การแต่งกาย: เสื้อ นพส. 2 (สวพส. แจกให้)  
09.00-10.30 น. นำเสนอรายงานกลุ่ม 

วิทยากร นายเมธี พยอมยงค์ ที่ปรกึษาสถาบันวิจัยและพฒันาพื้นที่สูง 
10.30-11.00 น. สรปุและประเมินผลการฝึกอบรม 

โดย  นายเมธี พยอมยงค์ ที่ปรกึษาสถาบันวิจัยและพฒันาพืน้ที่สูง 
และนายวิเชียร ทองอร่าม หัวหน้ากลุ่มพฒันาพื้นทีสู่งแบบโครงการหลวง กลุม่ที่ 2 

11.00-12.00 น. พิธีมอบสมัฤทธิบัตร และปิดการฝึกอบรม 
โดย นายวิรัตน์ ปราบทุกข์ ผูอ้ำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง 

12.00–13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 น. เดินทางกลับโดยสวัสดิภาพ 

 
หมายเหต:ุ กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

---------------------------- 


