
ผลงาน “คู่วิถีชุมชนอยู่ร่วมกับป่าสมบูรณ์ ตอบโจทย์พ้ืนที่สูง” 
สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องค์การมหาชน) 

รางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประจำปี 2566  
ประเภทเลื่องลือขยายผล (Participation Expanded) 

ผลลัพธ์จากการขยายผล/ต่อยอดการดำเนินงาน และผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตความเป็นอยู ่ของ
ประชาชน 

ด้านเศรษฐกิจ 

เกษตรกรบนพ้ืนที่สูงได้รับการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพทั้งในและนอกภาคเกษตร ให้มีรายได้เพียงพอ
ต่อการดำรงชีพ มีความม่ันคงทางอาหาร และยกระดับมาตรฐานการเกษตรสู่ความยั่งยืน ควบคู่กับการอนุรักษ์
และฟื้นฟูความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยปรับการทำการเกษตรแบบดั้งเดิมที่สร้าง
รายได้ต่อพื ้นที ่ต ่ำ แต่สร้างผลกระทบต่อสิ ่งแวดล้อมมาก เป็นระบบเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม 
ใช้ประโยชน์พื้นที่ถูกต้องตามหลักวิชาการด้วยการเกษตรมูลค่าสูง ภายใต้ระบบมาตรฐานอาหารปลอดภัยและ
มีตลาดรองรับ ในพืชชนิดต่างๆ เช่น พืชผัก พืชไร่ ไม้ผล ไม้ดอก กาแฟ และอื่นๆ ปี 2565 สร้างรายได้ให้
เกษตรกรในพื้นที่ขยายผล/ต่อยอดการดำเนินงานรวมมูลค่า 122.97 ล้านบาท คิดเป็นรายได้เฉลี่ย 65,270 
บาท/ครัวเรือน/ปี โดยมีเกษตรกรที่ปรับระบบเกษตรดั้งเดิมสู่เกษตรมูลค่าสูง 1 ,884 ครัวเรือน และครัวเรือน
เป้าหมายมีรายได้เฉลี่ยสูงกว่าเส้นความยากจนบนพื้นที่สูง (78,000 บาท/ครัวเรือน/ปี) จำนวน 781 ครัวเรือน 

ด้านการเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชน 

ชุมชนได้รับการพัฒนาศักยภาพในการวิเคราะห์ วางแผน และขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนของตนเอง
ได้ด้วยกระบวนการจัดทำแผนชุมชนที่มีคุณภาพ สอดคล้องกับปัญหาความต้องการ และภูมิสังคมของชุมชน 
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ทั้งการพัฒนาส่งเสริมอาชีพ การสร้างความเข้มแข็งของสังคม การอนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม และการพัฒน า
ปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็น มีชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมให้จัดทำแผนชุมชน จำนวน 78 ชุมชน และสามารถการนำ
แผนชุมชนไปใช้ประโยชน์ในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่สูงได้ด้วยตนเองใน 5 จังหวัด (เชียงใหม่ เชียงราย 
แม่ฮ่องสอน น่าน กาญจนบุรี) คิดเป็นร้อยละ 62  

ได้รับการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งพาตนเองและขับเคลื่อนการพัฒนา สร้างความเป็น
ธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในระดับเศรษฐกิจฐานราก ด้วยการเชื่อมโยงสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานของภาครัฐและเอกชนในการกระจายสินค้า เสริมสร้างองค์ความรู้และพัฒนาทักษะให้เกษตรกรเพ่ือ
การบริหารจัดการและการดำเนินกิจกรรมของสถาบันเกษตรกร จำนวน 29 แห่ง (ประกอบด้วยวิสาหกิจ 
สหกรณ์ เตรียมสหกรณ ์กลุ่มพ่ึงตนเอง) สมาชิก 1,482 ราย เงินทุนดำเนินงาน 4.76 ล้านบาท 

คนในชุมชนบนพื้นที่สูงได้รับการยกระดับการพัฒนาให้เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง ทั้งในด้านอาชีพ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม จำนวน 462 ราย ซึ่งเป็นผู้ที่มีศักยภาพในการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมให้ชุมชน
สามารถร่วมคิด วิเคราะห์ วางแผน และขับเคลื่อนการพัฒนาร่วมกับ สวพส. และหน่วยงานต่างๆ ให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนา 

 ด้านสิ่งแวดล้อม 

 ชุมชนได้รับการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรทางการเกษตร เสริมสร้างศักยภาพ
และได้รับการสนับสนุนด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
จากการแก้ที่สาเหตุของปัญหา คือความยากจนที่ทำลายสิ่งแวดล้อม โดยกำหนดขอบเขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
(Zoning) แยกพื้นที่ป่า ที่อยู่อาศัย และพื้นที่เกษตร ร่วมกับการกำหนดแนวทางและมาตรการในการใช้
ประโยชน์ที่ดินรายแปลงของเกษตรกร ในพื้นที่ต้นน้ำสำคัญ เช่น พื้นที่สงวนชีวมณฑลดอยเชียงดาว ลุ่มน้ำปิง 
ลุ่มน้ำจัน ลุ่มน้ำสาละวิน ประกอบด้วย การกำหนดขอบเขตหมู่บ้าน 948,154.43 ไร่ พ้ืนที่อยู่อาศัย 13,311.57 
ไร่ ที่ดินรายแปลง 288,366.22 ไร่ พื้นที่ป่าชุมชน-ป่าต้นน้ำ/ป่าอนุรักษ์ 294,715.16 ไร่ พื้นที่ป่าชุมชน-ป่าใช้
สอย 70,671.79 ไร่ ร่วมกับการปรับระบบเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม จำนวน 6,823 ครัวเรือน 
90,725.44 ไร่ ช่วยเพิ ่มพื ้นที ่สีเขียวจากการกำหนดขอบเขตพื้นที ่ป่าและพื้นที ่ทำกิน 148,524.07 ไร่  
นอกจากนี้ ยังการอนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ ฟื้นฟูแหล่งอาหาร (Food Bank) 
ของชุมชน ฟื้นฟูพืชท้องถิ่นในบริบทป่าเมี่ยงรอบชุมชนได้กว่า 300 ชนิด ผืนป่าในพื้นที่ต่อยอด/ขยายผลใน
พ้ืนที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงวาวี (บ้านแม่พริกและบ้านเครือข่าย บ้านดอยลาง) โครงการฯ 
โป่งคำ จ.เช ียงราย และโครงการฯ ปางมะโอ มีค่าการสะสมคาร์บอนในมวลชีวภาพเฉลี ่ย 122 ตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 

ทั้งนี้ การดำเนินงานของ สวพส. เพื่อให้คนอยู่ร่วมกับป่าโดยไม่บุกรุกทำลาย ได้สนับสนุน ให้บรรลุ
เป้าหมายของวาระการพัฒนาที่ยั ่งยืน 2030 (SDGs) ในเป้าหมายที่ 1 ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
เป้าหมายที่ 2 ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหาร และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 10 
ลดปัญหาความเหลื่อมล้ำในหลายมิติ ทั้งด้านรายได้ ความมั่งคั่ง และโอกาสการเข้าถึงสวัสดิการของรัฐ และ
โครงสร้างพื้นฐาน สำหรับทุกคน โดยไม่คำนึงถึงอายุ เพศ หรือชาติพันธุ์  เป้าหมายที่ 13 ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและการพัฒนาแบบคาร์บอนต่ำบนพื้นที่สูง/พื้นที่ต้นน้ำ และ เป้าหมายที่ 15 
ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน และหยุดการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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แบบฟอร์มการสมัครรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประจ าปี 2566 

ประเภทเลื่องลอืขยายผล (Participation Expanded) 
 

               รางวัลระดับสูงสุดของการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมทุกประเภทที่มอบให้กับหน่วยงานของรัฐ 
ที่น าต้นแบบ (Best Practice) โครงการหรือผลงานที่เคยได้รับรางวัลไปขยายผลหรือต่อยอดการด าเนินงาน       
ในพ้ืนที่อ่ืน ๆ หรือต่อยอดจากผลงานเดิม แล้วเกดิการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาที่มีนัยส าคัญและมผีลกระทบสูง 
(High Impact) และเกิดประโยชน์และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน กลุ่มเป้าหมาย หรือประชาชนในพ้ืนที่ 
ที่ขยายผลหรือต่อยอดจนเกิดความส าเร็จเทียบเคียงต้นแบบหรือมากกว่า 

 

ค าชี้แจง 

หน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล 
หน่วยงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมในระดับดแีละดีเด่น  

กรุณากรอกข้อมูลที่ตรงกับความจริงเกี่ยวกับผลงานที่น าเสนอ  

1. เป็นการน าต้นแบบจากโครงการ/ผลงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภท  

             เปิดใจใกล้ชิดประชาชน (Open Governance) ระดับ  ดี     ดีเด่น  

      ปีที่ได้รับรางวัล..............................................       ระบุปีที่น าไปขยายผล...................................................... 

             สัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effective Change) ระดับ  ดี     ดีเด่น  

                 ระบุชื่อผลงาน....คู่วิถีคนอยู่ร่วมกับป่า ลดพ้ืนที่ท าไร่หมุนเวีย................ปีที่ได้รับรางวัล......พ.ศ. 2563... 

                 ระบุปีที่น าไปขยายผล.........พ.ศ. 2563 - 2565.......................................... 

2. รูปแบบการขยายเป็นลักษณะใด 

             เป็นการต่อยอดจากผลงานเดิม คือ...........................................................................................................  

   เป็นการขยายผลในเชิงพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2 พ้ืนที่ ได้แก่ 

             1) จังหวัดแม่ฮ่องสอน อ.สบเมย ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบเมย 
และโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่สามแลบ  

             2) จังหวัดเชียงใหม่ อ.อมก๋อย ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบโขง และ
โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่แฮหลวง 
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 ข้อมูลของหน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล 

1. ชื่อหน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)     
                            (ช่ือกรม ช่ือจังหวัด ช่ือองค์การมหาชน เป็นต้น) 

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบผลงาน  สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)    

3. ชื่อผลงาน/โครงการ “คู่วิถชีุมชนอยู่ร่วมกับป่า พัฒนาแก้จน คนต้นน้ า”    

4. ผู้ประสานงาน (อย่างน้อย 2 คน) 

4.1 ชื่อ-นามสกุล  นายอานนท์ ยอดญาตไิทย         

ต าแหน่ง   นักวิขาการส่งเสริมและพัฒนา 5       

ส านัก/กอง ส านักพฒันา         

เบอร์โทรศัพท์    เบอร์โทรสาร      

โทรศัพท์มือถือ  085-2119171 e-mail  arnonhrdi@gmail.com     

4.2 ชื่อ-นามสกุล  นายเดชธพล  กล่อมจอหอ       

ต าแหน่ง   นักวิขาการส่งเสริมและพัฒนา 6        

ส านัก/กอง  ส านักพฒันา          

เบอร์โทรศัพท์    เบอร์โทรสาร       

โทรศัพท์มือถือ  087-1739591  e-mail  dataponk@gmail.com     
 

หมายเหตุ เพื่อประโยชน์ในการติดต่อกลับ กรุณากรอกข้อมูลผู้ประสานงานให้ครบถ้วน โดยเฉพาะ เบอร์โทรศัพท์มือถือ 
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รายงานบทสรุปผู้บริหาร ประเภทเลื่องลือขยายผล 

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary) ความยาวต้องไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 

1. ที่มา/ปัญหา  
ปี 2543-2563 พ้ืนที่ป่าไม้ต้นน้ าทั่วประเทศไทยลดลงกว่า 4 ล้านไร่ ส่วนใหญ่เกิดในภาคเหนือปัญหาเกิดจาก

การความยากจน จึงเร่งพัฒนาเศรษฐกิจท าให้ป่าสมบูรณ์กลายเป็นพ้ืนที่เกษตร รัฐบาลมีนโยบายป่าไม้แห่งชาติ
ก าหนดให้มีพ้ืนที่ป่าไม้ 40% ของพ้ืนที่ประเทศ เกิดความท้าทายในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกท าลายป่า สวพส . 
ด าเนินโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบเมย มีเป้าหมายพัฒนาชุมชนให้อยู่ดีมีสุขอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน เกิดชุมชนต้นแบบ “ห้วยน้ าใสโมเดล” ในปี 2563 โดดเด่นด้านบริหารจัดการพ้ืนที่ ลดการท าไร่หมุนเวียน 
คืนพ้ืนที่ป่า และชุมชนอยู่ร่วมกับป่าอย่างยั่งยืน ก าหนดขอบเขตการใช้ที่ดิน ไม่บุกรุกท าลายป่า ปรับระบบเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีรายได้พอเพียง มีความมั่นคงด้านอาหาร อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มีสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานท าให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชนและ
หน่วยงานรัฐ ในปี 2564 ขยายผลไปยังชุมชนที่มีภูมิสังคมใกล้เคียงในจังหวัดแม่ฮ่องสอน อ.สบเมย 31 กลุ่มบ้าน 
และจังหวัดเชียงใหม่ อ.อมก๋อย 6 กลุ่มบ้าน สร้างผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพชีวิตของชุมชน ลดการบุกรุกพ้ืนที่
ป่า เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวได้อย่างเป็นรูปธรรม 

2. การน าต้นแบบมาขยายผล/ต่อยอด และประยุกต์/ต่อยอด อย่างไร 
ผล ง านต้ น แบบ 

“ โ ค ร ง ก า ร คู่ วิ ถี ค น อ ยู่
ร่ ว ม กั บ ป่ า  ล ด พ้ื น ที่ ไ ร่
หมุนเวียน” บ้านห้วยน้ าใส 
ต . ส บ เ ม ย  อ . ส บ เ ม ย  
จ.แม่ฮ่องสอน ได้รับรางวัล
เลิศรั ฐสาขาการบริหาร
ราชการแบบมีส่ วนร่ วม 
ประจ าปี  2563 ประเภท
สัมฤทธิผลประชาชนมีส่วน
ร่ วม (Effective Change) 
ร ะ ดั บ ดี เ ด่ น  แ ล ะ รั บ
คัดเลือกจาก ส านักงาน ก.พ.ร. ให้เป็นหนึ่งใน “ต้นแบบความเป็นเลิศสู่การขยายผลอย่างยั่งยืน” ด้านการบริหาร
จัดการพ้ืนที่และทรัพยากรธรรมชาติ ที่มีเป้าหมายเพ่ือสร้างงานและอาชีพของชุมชน ส่งเสริมการปรับระบบเกษตร
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม สู่การคืนพ้ืนที่ป่า ควบคู่กับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรดิน น้ า ป่า และลดปัญหาฝุ่น
ควัน เป็นต้นแบบ “คนอยู่ร่วมกับป่าอย่างยั่งยืน” โดย สวพส. และหน่วยงานบูรณาการ ได้ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติที่
ดี (Good Practice) ในการขยายผลส าเร็จไปยังพ้ืนที่สูงอ่ืนที่มีบริบทภูมิสังคมและสภาพปัญหาใกล้เคียงกับพ้ืนที่
ต้นแบบ ซึ่งประสบปัญหาความยากจน มีการท าไร่หมุนเวียน ใช้พ้ืนที่ไม่ถูกต้องเหมาะสม บุกรุกพ้ืนที่ป่าต้นน้ าล า
ธารเพ่ือขยายพ้ืนที่ท ากิน อันส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมทั่วทั้งประเทศ เกิดปัญหาไฟป่าหมอกควัน น้ าท่วม และ
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ดินชะล้างพังทลาย มีวัตถุประสงค์ในการขยายผลกระจายการพัฒนา เพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม
บนพื้นที่สูง ให้ชุมชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม มีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วม ลดความขัดแย้งกับ
หน่วยงานภาครัฐ รวมทั้งยกระดับการพัฒนาระบบราชการและการบริการสู่ความเป็นเลิศ โดยปัจจุบันมีพ้ืนที่
ขับเคลื่อนการพัฒนาตามต้นแบบ ได้แก่ (1) จังหวัดแม่ฮ่องสอน อ.สบเมย ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบ
โครงการหลวงสบเมย และโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่สามแลบ 31 กลุ่มบ้าน (2) จังหวัด
เชียงใหม่ อ.อมก๋อย ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบ
โครงการหลวงแม่แฮหลวง 6 กลุ่มบ้าน สวพส. ได้ปรับแนวทางการพัฒนา โดยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การพัฒนาเชิงพ้ืนที่ กับหน่วยงานในระดับต่างๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน สถาบันการศึกษา NGO จังหวัด อ าเภอ อปท. 
และชุมชน ผ่านคณะท างาน และการจัดท าบันทึกความร่วมมือ (MOU) ให้มีการขยายงาน/กระจายการพัฒนาในวง
กว้างมากขึ้น โดยเน้นการมีส่วนร่วมในทุกข้ันตอน บนฐานข้อมูล/แผนที่ชุดเดียวกัน องค์ความรู้ งานวิจัย เทคโนโลยี
ดิจิทัล และระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์   

 

3. ความส าเร็จของการขยายผล/ต่อยอด (ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบ)  
นับตั้งแต่ปี พ.ศ. 2563 – 2565 จากผลงานต้นแบบได้ขยายผลสู่ชุมชนบนพ้ืนที่สูงอ่ืนในท้องที่จังหวัด

แม่ฮ่องสอน และจังหวัดเชียงใหม่ น าไปสู่ประโยชน์ต่อการพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมบนพ้ืนที่สูง อัน
เป็นแหล่งต้นน้ าล าธารที่ส าคัญของประเทศ โดยให้ชุมชนเป็นจุดศูนย์กลางการพัฒนา สามารถเข้าถึงสิทธิด้านต่างๆ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น ชุมชนมีสิทธิร่วมจัดท าและเข้าถึงข้อมูล รับรู้ เข้าใจ และสามารถน า
ข้อมูลมาใช้ในการแสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ วางแผน ตัดสินใจ และได้รับการพัฒนาที่ตรงตามความต้องการของ
ชุมชนโดยกระบวนการมีส่วนร่วมกับ สวพส. และหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง มีการก าหนดขอบเขตการใช้
ประโยชน์ที่ดิน (Zoning) แบ่งแยกพ้ืนที่อยู่อาศัย พ้ืนที่ท ากิน และพ้ืนที่ป่าให้ชัดเจน ในการจัดที่ดินท ากินให้ชุมชน
ตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) เพ่ือให้ชุมชนบนพ้ืนที่สูงมีสิทธิท ากิน และอยู่อาศัยอย่างเป็นหลักแหล่ง  และได้รับการ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น อย่างถูกต้องเหมาะสม ตามหลักวิชาการ 
ระเบียบ และกฎหมาย สอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น  

จังหวัดแม่ฮ่องสอน กลุ่มโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงอ าเภอสบเมย ได้รับอนุมัติโดยอธิบดีกรม
ป่าไม้ จัดตั้ง “โครงการพัฒนาป่าไม้พัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบเมยและแม่สามแลบ” ตามมาตรา 19 
พ.ร.บ. ป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507 เพ่ือเป็นกรอบในการด าเนินงานในพ้ืนที่เขตป่าสงวนแห่งชาติอย่างถูกต้องตาม
กฎหมาย มีฐานข้อมูลเชิงพ้ืนที่และแผนที่การใช้ประโยชน์ที่ดินรายแปลง และน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวาง
แผนการใช้ที่ดิน 31 ชุมชน โดยมีพ้ืนที่ขอบเขตหมู่บ้าน 191,913 ไร่ แบ่งเป็นพ้ืนที่ท ากิน 77,983 ไร่ พ้ืนที่อยู่อาศัย 
1,384 ไร่ พ้ืนที่ป่า 112,546 ไร่ น าไปสู่การพัฒนาในหลายๆ มิติ ได้แก่ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้ าเพ่ือใช้ใน
การเกษตร 25 แห่ง และระบบน้ าสะอาด 15 แห่ง ขยายเขตไฟฟ้าเข้าหมู่บ้าน 2 โครงการ ก่อสร้างถนน 2 โครงการ 
พัฒนาอาชีพที่หลากหลายสร้างรายได้ที่พอเพียง มีความมั่นคงด้านอาหาร ด้วยระบบเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม และปศุสัตว์ ให้กับเกษตรกร 846 ครัวเรือน พ้ืนที่ 6,435 ไร่ สร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 59,756,721 
บาท มีการรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย (GAP) 242 ราย 723 ไร่ และมาตรฐานอินทรีย์ 62 ราย 371 ไร่ ด้าน
สิ่งแวดล้อม จัดตั้ งคณะกรรมการบริหารจัดการพ้ืนที่  ร่วมจัดท าแผนและขับเคลื่อนกิจกรรมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม 31 ชุมชน อนุรักษ์ป่าโดยรอบชุมชน 112,546 ไร่ ปลูกป่าต้น
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น้ า 1,258 ไร่ โครงการสร้างป่าสร้างรายได้ 2,027 ไร่ สร้างฝายชะลอน้ า 128 แห่ง จัดท าระบบอนุรักษ์ดินและน้ า 
3,000 ไร่ ปลูกหญ้าแฝก 775,800 กล้า ลดการท าไร่หมุนเวียน 8,462 ไร่ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 7,958 ไร่ ขึ้นทะเบียน
ป่าชุมชน 7,002 ไร่ จุดความร้อน Hotspot เปรียบเทียบ ปี 2563 และ 2565 ลดลง 390 จุด และส่งเสริม
การตลาดต่อยอดกลุ่มสถาบันเกษตรกร ได้แก่ สหกรณ์พัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบเมย จ ากัด และ
สหกรณ์พัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่สามแลบ จ ากัด และพัฒนา เกิดชุมชนตัวอย่าง 8 ชุมชน เกษตรกร
ตัวอย่าง (Smart farmer) 45 คน และเยาวชนตัวอย่าง (Young Smart farmer) 6 ราย  ผลด าเนินงานท าให้เกิด
ภาคีเครือข่ายหน่วยงานบูรณาการที่เข้มแข็งขึ้น มีการเชื่อมโยงฐานข้อมูล ท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบ ไม่ซ้ าซ้อน 
เกิดประโยชน์สูงสุดอย่างเป็นรูปธรรม การบูรณาการขยายผลโครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวง และ
โครงการตามแนวพระราชด าริ เข้าไปเป็นต้นแบบและส่วนหนึ่งในนโยบาย แผนระดับจังหวัดแม่ฮ่องสอน ที่มี
เป้าหมาย “สร้างสรรค์แม่ฮ่องสอนให้เป็น Valley of Charm เมืองน่าอยู่น่าเที่ยวอย่างมีคุณค่าและยกระดับ
คุณภาพชีวิตประชาชน” พัฒนาคนอยู่ร่วมกับป่าพร้อมทั้งสร้างภาคีเครือข่ายขยายแผนการพัฒนาไปสู่พ้ืนที่อ่ืน  

จังหวัดเชียงใหม่ ขยายผลในอ าเภออมก๋อย โครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบโครงการหลวงสบโขง 5 กลุ่มบ้าน 
และแม่แฮหลวง 1 กลุ่มบ้าน (บ้านปิตุคี) จัดตั้ง “โครงการพัฒนาป่าไม้พัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงสบโขง
และแม่แฮหลวง” ตามมาตรา 19 ครอบคลุมพ้ืนที่ 102,064 ไร่ มีฐานข้อมูลเชิงพ้ืนที่ และแผนที่การใช้ประโยชน์
ที่ดินรายแปลงน าไปใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนการใช้ที่ดิน 6 ชุมชน ก าหนดขอบเขตชุมชน 24 ,785 ไร่ เป็น
พ้ืนที่ป่า 12,195 ไร่ พ้ืนที่ท ากิน 12,228 ไร่ พ้ืนที่อยู่อาศัย 361 ไร่ บันทึกความร่วมมือ (MOU) กับ อบต. และฝ่าย
พัฒนาความยั่งยืนภาครัฐ เครือเจริญโภคภัณฑ์ (CP) เกิดการพัฒนาในหลายๆ มิติ ได้แก่ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พัฒนาแหล่งน้ า เพ่ือใช้ในการเกษตร 14 แห่ง 6 ชุมชน และระบบน้ าสะอาดเพ่ืออุปโภคและบริโภค 13 แห่ง 6 
ชุมชน ขยายเขตไฟฟ้าเข้าหมู่บ้าน 2 โครงการ ด้านเศรษฐกิจ พัฒนาอาชีพที่หลากหลายสร้างรายได้ที่พอเพียง 
ให้กับเกษตรกร 326 ครัวเรือน พ้ืนที่ 1,269 ไร่ สร้างรายได้ให้กับเกษตรกร 3,799,572 บาท มีการรับรอง
มาตรฐานอาหารปลอดภัย (GAP) 17 ราย 9 ไร่ ด้านสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์ป่าโดยรอบชุมชน 12,195 ไร่ ปลูกป่าต้น
น้ า 45 ไร่ จัดท าระบบอนุรักษ์ดินและน้ า 3,000 ไร่ ปลูกหญ้าแฝก 22,000 กล้า เพิ่มพื้นที่สีเขียว 4,858 ไร่ ขึ้น
ทะเบียนป่าชุมชน 2,468 ไร่ เกิดชุมชนตัวอย่าง 2 ชุมชน เกษตรกรผู้น าตัวอย่าง 21 ราย เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้
และมีวิทยากรชุมชนขยายผลส าเร็จไปยังเกษตรกรและชุมชนอื่นๆ เกิดเครือข่ายความร่วมมือการพัฒนาร่วมกัน
ทั้งภาครัฐ เอกชน ประชาสังคม และชุมชน 

นับเป็นความมุ่งมั่นตั้งใจร่วมกันของหน่วยงานทุกภาคส่วน ที่ได้ยกระดับการบริการภาครัฐและการบริหาร
ราชการแบบมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง กระจายการพัฒนาให้กับชุมชนอย่างทั่วถึง สามารถสร้างผลกระทบเชิงบวก
ต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม ทั้งยังก่อให้เกิดประโยชน์ต่อระบบราชการต่อไปด้วย  
4. ปัจจัยความส าเร็จ

1) ชุมชนเป็นจุดศูนย์กลางการพัฒนา รู้สึกเป็นเจ้าของ มีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน 2) มีองค์ความรู้ ข้อมูลและ
เทคโนโลยี มีฐานข้อมูลที่เป็นชุดเดียวกัน และจัดท าแผนแม่บทพัฒนาชุมชน (Master Plan) 3) พัฒนาเชิงพ้ืนที่
อย่างยั่งยืนเป็นระบบครบวงจร ตรงตามภูมิสังคม 4) การมีส่วนร่วมของชุมชน และการบูรณาการของหน่วยงาน 5) 
ผู้น าเกษตรกร เยาวชน และสถาบันเกษตรกรมีความเข้มแข็งในการพัฒนา 6) มีเจ้าหน้าที่อยู่ประจ าพ้ืนที่  
ประสานงานและแก้ไขปัญหา 7) ความไว้ใจของคนในชุมชนต่อหน่วยงานภาครัฐ  
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สว่นที� 2 ผลการดาํเนนิการ (กรอกขอ้มลูผา่นทางระบบรบัสมคัรรางวลั)

รายการตวัชี�วดัและแนวทางการพจิารณาประเภทเลื�องลอืขยายผล
(Participation Expanded)

มติทิ ี� 1 ความสาํคญัในการขยายผลและความสามารถองคก์ร (10 คะแนน)

1.ความสาํคญั (ปญัหาและประเด็นการพฒันา) วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายในการ
ขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

อธบิายความสาํคญั เป้าหมายที�กาํหนด แนวทางการดาํเนนิการ
และประโยชนท์ี�จะไดร้บัในการที�ขยายผลหรอืตอ่ยอด
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ปี 2543-2563 พื�นที�ป่าไมต้น้นํ�าทั�วประเทศไทยลดลงกวา่ 4 ลา้นไร่
สว่นใหญเ่กดิในภาคเหนอืปัญหาเกดิจากการความยากจน จงึเรง่
พัฒนาเศรษฐกจิทําใหป่้าสมบรูณก์ลายเป็นพื�นที�เกษตร รัฐบาลมนี
โยบายป่าไมแ้หง่ชาตกํิาหนดใหม้พีื�นที�ป่าไม ้40% ของพื�นที�
ประเทศ เกดิความทา้ทายในการแกไ้ขปัญหาการบกุรกุทําลายป่า
สวพส. ดําเนนิโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงสบเมย
มเีป้าหมายพัฒนาชมุชนใหอ้ยูด่มีสีขุอยา่งสมดลุและยั�งยนื เกดิ
ชมุชนตน้แบบ "หว้ยนํ�าใสโมเดล" ในปี 2563 โดดเดน่ดา้นบรหิาร
จัดการพื�นที� ลดการทําไรห่มนุเวยีน คนืพื�นที�ป่า และชมุชนอยูร่ว่ม
กบัป่าอยา่งยั�งยนื กําหนดขอบเขตการใชท้ี�ดนิ ไมบ่กุรกุทําลายป่า
ปรับระบบเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม มรีายไดพ้อเพยีง มี
ความมั�นคงดา้นอาหาร อนุรักษ์ฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
แวดลอ้ม มสีาธารณูปโภคขั�นพื�นฐานทําใหช้มุชนมคีณุภาพชวีติที�
ดขี ึ�น ภายใตก้ารมสีว่นรว่มของชมุชนและหน่วยงานรัฐ ในปี 2564
ขยายผลไปยงัชมุชนที�มภีมูสิงัคมใกลเ้คยีงในจังหวดัแมฮ่อ่งสอน
อ.สบเมย 31 กลุม่บา้น และจังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย 5 กลุม่บา้น
สรา้งผลกระทบเชงิบวกตอ่คณุภาพชวีติของชมุชน ลดการบกุรกุ
พื�นที�ป่า เพิ�มพื�นที�สเีขยีวไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม

2.ภารกจิ/โครงการ/ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา
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ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลหรอืตอ่ยอด เกี�ยวกบัที�มา/
สภาพปญัหา วตัถปุระสงค ์เป้าหมาย ขอบเขตการดาํเนนิงาน
ข ั�นตอน/วธิกีารทาํงานแบบมสีว่นรว่ม พรอ้มแผนภาพ/ตวัแบบ
(Model) (ถา้มขีอเป็นเอกสารแนบไมเ่กนิ 1 หนา้) ของการทาํงาน
แบบมสีว่นรว่มของโครงการที�เคยไดร้บัรางวลั

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ชาวเขาเผา่กะเหรี�ยง บา้นหว้ยนํ�าใส อ.สบเมย จ.แมฮ่อ่งสอน 86
ครัวเรอืน ขอบเขตพื�นที�ชมุชน 8,490 ไร ่เป็นพื�นที�ป่า 5,530 ไร่
พื�นที�ทํากนิ 2,869 ไร ่เป็นแหลง่ตน้นํ�าลําธาร หา่งไกลยากตอ่การ
เขา้ถงึการพัฒนาของรัฐ ชมุชนขาดความรู ้มคีวามยากจน ใชพ้ื�นที�
ไมถ่กูตอ้งเหมาะสม ผลติพชืดว้ยระบบไรห่มนุเวยีนเพื�อบรโิภคเป็น
หลกั มรีายไดไ้มเ่พยีงพอ และขาดความมั�นคงดา้นอาหาร ทําใหม้ี
การบกุรกุพื�นที�ป่า เผาเศษพชืเกดิปัญหาไฟป่าและหมอกควนั การ
ชะลา้งพังทลายของหนา้ดนิ สง่ผลตอ่ประชาชนทั�งตน้นํ�า กลางนํ�า
และปลายนํ�าอยา่งตอ่เนื�อง สวพส. เริ�มดําเนนิงานในปี 2558 มี
วตัถปุระสงคใ์หช้มุชนบนพื�นที�สงูมคีณุภาพชวีติที�ดขี ึ�น ให ้"ชมุชน
เป็นจดุศนูยก์ลางในการพัฒนา" ดําเนนิงานพัฒนาเชงิพื�นที�ทกุขั�น
ตอนรว่มกบัหน่วยงานบรูณาการ จัดทําและใชฐ้านขอ้มลู แผนที�
รายแปลง องคค์วามรู ้งานวจัิย และเทคโนโลยเีป็นเครื�องมอื รว่ม
คดิ วเิคราะหว์างแผนพัฒนาชมุชน ดําเนนิการพัฒนาอยา่งถกูตอ้ง
เหมาะสมตามระเบยีบกฎหมาย ไดรั้บสทิธแิละเขา้ถงึการพัฒนาทั�ง
ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม สิ�งแวดลอ้ม และโครงสรา้งพื�นฐาน เกดิผล
สําเร็จในการเปลี�ยนแปลงการใชท้ี�ดนิ สูก่ารคนืพื�นที�ป่าใหก้บั
สงัคมเป็นตน้แบบ คนอยูร่ว่มกบัป่า

(2) อธบิายปจัจยัความสาํเร็จและผลสาํเร็จของผลงานตน้แบบ

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1)ชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลางการพัฒนา รูส้กึเป็นเจา้ของ มสีว่นรว่มใน
ทกุขั�นตอน 2) มอีงคค์วามรู ้ขอ้มลูและเทคโนโลย ีมฐีานขอ้มลูที�
เป็นชดุเดยีวกนั และจัดทําแผนแมบ่ทพัฒนาชมุชน 3)พัฒนาเชงิ
พื�นที�อยา่งยั�งยนืเป็นระบบครบวงจร ตรงตามภมูสิงัคม 4) การมสีว่น
รว่มของชมุชน และการบรูณาการของหน่วยงาน 5) ผูนํ้าเกษตรกร
เยาวชน และสถาบนัเกษตรกรมคีวามเขม้แข็งในการพัฒนา 6) มี
เจา้หนา้ที�อยูป่ระจําพื�นที� ประสานงานและแกไ้ขปัญหา 7) ความ
ไวใ้จของคนในชมุชนตอ่หน่วยงานภาครัฐ เกดิผลสําเร็จ คอื ชมุชน
ปรับระบบเกษตรที�เป็นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม เปลี�ยนแปลงการใช ้
ที�ดนิใหเ้หมาะสม 1,668 ไร ่คนืพื�นที�ป่า 966 ไร ่รักษาป่าตน้นํ�า
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5,530 ไร ่ไดรั้บการพัฒนาปัจจัยขั�นพื�นฐาน พัฒนาอาชพีรอ้ยละ 76
ของครัวเรอืนทั�งหมด มรีายไดเ้ฉลี�ยเพิ�มขึ�น 345% มเีกษตรกรผูนํ้า
ตวัอยา่ง มกีารรวมกลุม่สหกรณเ์พื�อบรหิารจัดการดา้นการผลติและ
ตลาด เป็นพื�นที�ตน้แบบสรา้งเครอืขา่ยการเรยีนรูท้ั�งในและตา่ง
ประเทศ ซึ�งก.พ.ร. และ UN ใหก้ารยอมรับ การประเมนิอตัราผล
ตอบแทนเชงิสงัคมจากการลงทนุ มติทิางเศรษฐกจิ สงัคม และสิ�ง
แวดลอ้ม ของโครงการพัฒนาฯ สบเมย 4.50 (ทกุๆ การลงทนุ 1
บาทจะไดผ้ลประโยชนก์ลบัคนื 4.50 บาท)

มติทิ ี� 2 กระบวนการขยายผลหรอืตอ่ยอด(40 คะแนน)

3.รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึการพฒันาตอ่ยอดหรอื
นําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมาปรบัใหด้ขี ึ�น (วตัถปุระสงค ์ข ั�นตอนการ
ดาํเนนิการ บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบัเคลื�อน
แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ ประโยชนท์ี�ไดจ้ากโมเดลตน้แบบ)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึ
การพฒันาตอ่ยอดหรอืนําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมา
ปรบัใหด้ขี ึ�นอยา่งไร (วตัถปุระสงคใ์นการขยายผล/ตอ่ยอด โดย
ยกระดบัการมสีว่นรว่มจากเดมิ ข ั�นตอนการดาํเนนิการ)
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ผลงานตน้แบบ "โครงการคูว่ถิคีนอยูร่ว่มกบัป่า ลดพื�นที�ไร่
หมนุเวยีน" บา้นหว้ยนํ�าใส ต.สบเมย อ.สบเมย จ.แมฮ่อ่งสอน ได ้
รับรางวลัเลศิรัฐสาขาการบรหิารราชการแบบมสีว่นรว่ม ประจําปี
2563 ประเภทสมัฤทธผิลประชาชนมสีว่นรว่ม ระดบัดเีดน่ และรับ
คดัเลอืกจาก สํานักงาน ก.พ.ร. ใหเ้ป็นหนึ�งใน "ตน้แบบความเป็น
เลศิสูก่ารขยายผลอยา่งยั�งยนื" ดา้นการบรหิารจัดการพื�นที�และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิที�มเีป้าหมายเพื�อสรา้งงานและอาชพีของ
ชมุชน สง่เสรมิการปรับระบบเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม สูก่าร
คนืพื�นที�ป่า ควบคูก่บัการอนุรักษ์และฟื�นฟทูรัพยากรดนิ นํ�า ป่า
และลดปัญหาฝุ่ นควนั เป็นตน้แบบ "คนอยูร่ว่มกบัป่าอยา่งยั�งยนื"
โดย สวพส. และหน่วยงานบรูณาการ ไดใ้ชเ้ป็นแนวทางปฏบิตัทิี�ดี
ในการขยายผลสําเร็จไปยงัพื�นที�สงูอื�นที�มบีรบิทภมูสิงัคมและ
สภาพปัญหาใกลเ้คยีงกบัพื�นที�ตน้แบบ ซึ�งประสบปัญหาความ
ยากจน มกีารทําไรห่มนุเวยีน ใชพ้ื�นที�ไมถ่กูตอ้งเหมาะสม บกุรกุ
พื�นที�ป่าตน้นํ�าลําธารเพื�อขยายพื�นที�ทํากนิ อนัสง่ผลกระทบตอ่สิ�ง
แวดลอ้มทั�วทั�งประเทศ เกดิปัญหาไฟป่าหมอกควนั นํ�าทว่ม และ
ดนิชะลา้งพังทลาย มวีตัถปุระสงคใ์นการขยายผลกระจายการพัฒ
นา เพื�อพัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นสิ�งแวดลอ้มบนพื�นที�สงู ให ้
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ชมุชนมชีวีติความเป็นอยูท่ี�ดขี ึ�นอยา่งเป็นรปูธรรม มคีวามเขม้แข็ง
และมสีว่นรว่ม ลดความขดัแยง้กบัหน่วยงานภาครัฐ รวมทั�งยก
ระดบัการพัฒนาระบบราชการและการบรกิารสูค่วามเป็นเลศิ มเีป้า
หมายระยะยาวในพื�นที�สงูของประเทศไทย 54.97 ลา้นไร ่ใน 20
จังหวดั 4,205 กลุม่บา้น ประชากรกวา่ 1 ลา้นคน ชาวไทยภเูขา 15
ชนเผา่ โดยเป็นชนเผา่กะเหรี�ยงมากที�สดุรอ้ยละ 41 โดยปัจจบุนัมี
พื�นที�ขบัเคลื�อนการพัฒนาตามตน้แบบ ไดแ้ก ่(1) จังหวดั
แมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมย และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมส่ามแลบ 31 กลุม่บา้น รวมขอบเขตพื�นที� 191,913 ไร ่(2)
จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมแ่ฮหลวง 6 กลุม่บา้น ขอบเขตพื�นที� 24,785 ไร ่สวพส. ได ้
ปรับแนวทางการพัฒนา โดยการสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืในการ
พัฒนาเชงิพื�นที� กบัหน่วยงานในระดบัตา่งๆ ทั�งภาครัฐ เอกชน
สถาบนัการศกึษา NGO จังหวดั อําเภอ อปท. และชมุชน ผา่นคณะ
ทํางาน และการจัดทําบนัทกึความรว่มมอื (MOU) ใหม้กีารขยาย
งาน/กระจายการพัฒนาในวงกวา้งมากขึ�น โดยเนน้การมสีว่นรว่ม
ในทกุขั�นตอน บนฐานขอ้มลู/แผนที�ชดุเดยีวกนั องคค์วามรู ้งาน
วจัิย เทคโนโลยดีจิทิลั และระบบสารสนเทศภมูศิาสตร ์มขีั�นตอน
ดําเนนิงาน ดงันี� (1) จัดเวทชีมุชนสรา้งความเขา้ใจใหต้รงกนั ระดม
ความคดิเห็น จัดทําแผนชมุชน (2) สํารวจจัดทําฐานขอ้มลูเชงิ
พื�นที� ขอ้มลูภมูสิงัคมชมุชน แผนที�การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิรายแปลง
และวเิคราะหพ์ื�นที� (3) จัดเวทชีมุชนเพื�อประชาพจิารณ ์กําหนด
ขอบเขตการใชป้ระโยชนท์ี�ดนิ ป้องกนัการบกุรกุพื�นที�ป่า (4) ตั�ง
คณะกรรมการชมุชนในการบรหิารจัดการพื�นที� และสรา้งระเบยีบ
ขอ้ตกลง (5) จัดทําแผนบรูณาการของหน่วยงาน ตามแผนแมบ่ท
ของโครงการพัฒนาพื�นที�สงู และแผนปฏบิตักิารหน่วยงานในระดบั
พื�นที� (6) ขออนุญาตดําเนนิงานในพื�นที�เขตป่าไม ้ใหถ้กูตอ้งตาม
ระเบยีบกฎหมาย (7) ดําเนนิกจิกรรมตามแผนของโครงการ โดย
หน่วยงานสนับสนุนองคค์วามรู ้งาน งบประมาณ บคุลากร และ
ปัจจัยที�เกี�ยวขอ้ง (8) พัฒนาศกัยภาพของชมุชน ผูนํ้า และ
เกษตรกรตวัอยา่ง (9) ตดิตามและประเมนิผล โดยมคีณะทํางาน
โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงทั�งในระดบัอําเภอ
จังหวดั และระดบักรม ขบัเคลื�อน ดําเนนิงาน และกํากบัตดิตาม
(10) สรา้งภาคเีครอืขา่ยขยายผลงาน ผา่นการสื�อสาร
ประชาสมัพันธ ์การเรยีนรู ้และการสรา้งความรว่มมอืในระดบัตา่งๆ
ทั�งในและตา่งประเทศ

(2) บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบั
เคลื�อน แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ) (*กรณี
ที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�
ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมย และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมส่ามแลบ 1) คณะทํางานระดบัจังหวดัและอําเภอ ตามคํา
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สั�งจังหวดัแมฮ่อ่งสอนที� 1496/2563 ลงวนัที� 30 ก.ค. 63 ภายใต ้
การทํางานแบบบรูณาการทกุภาคสว่น (1) คณะกรรมการอํานวย
การพัฒนาพื�นที�สงูจังหวดัแมฮ่อ่งสอน 40 หน่วยงาน เชน่ จังหวดั
แมฮ่อ่งสอน สวพส. สํานักจัดการทรัพยากรป่าไมท้ี� 1 สาขา
แมฮ่อ่งสอน หน่วยงานดา้นเกษตรและสหกรณจั์งหวดั สถานี
พัฒนาที�ดนิแมฮ่อ่งสอน การไฟฟ้า ทางหลวงชนบท ชลประทาน
แมฮ่อ่งสอน สํานักงานทรัพยากรนํ�าภาค 1 เป็นตน้ กําหนดกรอบ
นโยบายและวางแนวปฏบิตั ิการพัฒนาโครงการบนพื�นที�สงูจังหวดั
แมฮ่อ่งสอน โดยนําตน้แบบการพัฒนาที�ยั�งยนืของโครงการหลวง
ควบคูก่บัหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงมาปรับใช ้พจิารณา กลั�น
กรอง และใหค้วามเห็นชอบแผนงาน/โครงการบนพื�นที�สงูจังหวดั
แมฮ่อ่งสอน กํากบัดแูล ตดิตามผลการดําเนนิงานใหเ้กดิผล
สมัฤทธิ� (2) คณะทํางานโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการสบ
เมยและแมส่ามแลบ อําเภอสบเมย จังหวดัแมฮ่อ่งสอน 28 หน่วย
งาน เชน่ อําเภอสบเมย สวพส. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น เกษตร
อําเภอ ชมุชน เป็นตน้ มหีนา้ที�ประสานงานการปฏบิตังิาน และ
ดําเนนิงานตามแผนงาน/โครงการและแผนปฏบิตังิานประจําปี
ตดิตามและรายงานความกา้วหนา้ผลการปฏบิตังิาน ปัญหา
อปุสรรคตา่งๆ ตลอดจนเสนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาเพื�อพัฒนา
ชมุชนใหเ้กดิความเขม้แข็งอยา่งยั�งยนื ตอ่คณะกรรมการอํานวย
การพัฒนาบนพื�นที�สงูจังหวดัแมฮ่อ่งสอน 2) หน่วยงานภายใต ้
บนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื (MOU) สนับสนุนและขบัเคลื�อนการ
พัฒนาในพื�นที�ตําบลสบเมย และตําบลแมส่ามแลบ รว่มกนัระหวา่ง
สวพส. และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล สนับสนุนงบประมาณการขบั
เคลื�อนการพัฒนาใหส้อดคลอ้งตามยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปีให ้
ครอบคลมุทกุมติ ิ3) โครงการพัฒนาป่าไมพั้ฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมยและแมส่ามแลบ เจา้หนา้ที�กรมป่าไมเ้ป็น
หวัหนา้โครงการ และหน่วยงานรว่มบรูณาการเป็นผูส้นับสนุน ขอ
อนุญาตดําเนนิงานในพื�นที�เขตป่าสงวนแหง่ชาต ิโดยการจัดทํา
โครงการรว่มตามมาตรา 19 พรบ.ป่าสงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 เพื�อ
ใหส้ามารถดําเนนิงานพัฒนาชมุชนเชงิพื�นที�เป็นไปอยา่งถกูตอ้ง
ตามกฎหมาย มุง่เนน้ใหช้มุชนเป็นจดุศนูยก์ลางการพัฒนาเชงิ
พื�นที� มบีทบาทสําคญัในการรว่มคดิ วางแผนชมุชน และมสีว่นรว่ม
ขบัเคลื�อนดําเนนิงาน สรา้งความเสมอภาคเทา่เทยีม ลดชอ่งวา่ง
สรา้งสมดลุในการพัฒนาโดยเสรมิพลงัอํานาจ (Empower) และดงึ
ศกัยภาพของชมุชนใหข้บัเคลื�อนการพัฒนาดว้ยตนเองรว่มกบั
หน่วยงานรว่มบรูณาการ ตั�งแตจั่ดทําฐานขอ้มลู แผนที�รายแปลง
วเิคราะห ์และวางแผนการพัฒนา เกดิเป็นแผนแมบ่ทพัฒนาชมุชน
ชดุเดยีวกนั กําหนดเป้าหมายรว่มกนัใหแ้มน่ยํา เพื�อใหห้น่วยงาน
นําไปจัดทําแผนงานแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งแทจ้รงิ โดย สวพส. นํา
ตน้แบบ "หว้ยนํ�าใส" สื�อสารประชาสมัพันธผ์า่นชอ่งทางตา่งๆ กบั
ภาคเีครอืขา่ย ใหเ้กดิการยอมรับและสรา้งความรว่มมอืในการ
ขยายผลงานไปยงัพื�นที�อื�น โดยสํานักงานจังหวดัแมฮ่อ่งสอน นํา
ไปเป็นแนวทางปฏบิตัทิี�ด ีในการพัฒนาตามเป้าหมาย
"แมฮ่อ่งสอนโมเดล คนอยูร่ว่มกบัป่า" เพื�อแกไ้ขปัญหาความ
ยากจน พัฒนาคณุภาพชวีติชมุชน ควบคูก่บัการอนุรักษ์ฟื�นฟู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มในพื�นที�ตน้นํ�า โดยเป็นหน่วย
งานหลกัที�ชว่ยประสานงานสรา้งเครอืขา่ยขบัเคลื�อนในระดบั
จังหวดัตอ่ไป เนน้การปฏบิตังิานบนฐานขอ้มลูที�ครบถว้น มรีะบบ
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แผนที� และเทคโนโลยดีจิทิลัที�ทนัสมยั เปิดเผย เชื�อถอืได ้เชน่
ขอ้มลูคนยากจน TP-MAP ขอ้มลูพื�นที�สงู GIS Portal แผนที�การ
ใชท้ี�ดนิรายแปลง (Application HRDI MAP) ระบบสารสนเทศ
ภมูศิาสตร ์(GIS) องคค์วามรูบ้นพื�นที�สงู (H-KM) รวมทั�งมรีะบบ
ตดิตามแผนผลการดําเนนิงานภายใตแ้ผนปฏบิตักิารดา้นการ
พัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื (MPIP)

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมแ่ฮหลวง 1) คณะทํางานระดบัจังหวดัและอําเภอตามคํา
สั�งจังหวดัเชยีงใหม ่ที� ชม 0017.2/54346 ลงวนัที� 28 ธนัวาคม
2561 เพื�อใหก้ารดําเนนิงานโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงในพื�นที�จังหวดัเชยีงใหมเ่กดิประสทิธภิาพ ประชาชนไดรั้บ
ประโยชนส์งูสดุ ภายใตก้ารทํางานแบบบรูณาการทกุภาคสว่น
ไดแ้ก ่(1) คณะกรรมการอํานวยการพัฒนาพื�นที�สงูจังหวดั
เชยีงใหม ่45 หน่วยงาน เชน่จังหวดัเชยีงใหม ่สวพส. สํานักจัดการ
ทรัพยากรป่าไมท้ี� 1 หน่วยงานดา้นเกษตรและสหกรณจั์งหวดั
สถานพัีฒนาที�ดนิเชยีงใหม ่การไฟฟ้า ทางหลวงชนบท
ชลประทานเชยีงใหม ่สํานักงานทรัพยากรนํ�าภาค 1 เป็นตน้
กําหนดและพจิารณาแผนปฏบิตังิานประจําปีของโครงการพัฒนา
พื�นที�สงูแบบโครงการหลวงในพื�นที�จังหวดัเชยีงใหม ่ขบัเคลื�อน
แผนแมบ่ทสูก่ารปฏบิตัทิี�สอดคลอ้งกบัภารกจิ พรอ้มตดิตามผล
ปัญหาและอปุสรรคในการดําเนนิงานของแตล่ะหน่วยงานในระดบั
พื�นที� ตลอดจนใหข้อ้เสนอแนะดา้นการปรับปรงุการดําเนนิงาน
โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงเพื�อใหเ้กดิการบรูณา
การของหน่วยงานอยา่งยั�งยนื (2) คณะทํางานโครงการพัฒนา
พื�นที�สงูแบบโครงการหลวงระดบัอําเภอ อําเภออมกอ๋ย 32 หน่วย
งาน เชน่ อําเภออมกอ๋ย สวพส. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น
เกษตรอําเภอ ชมุชน เป็นตน้ 2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง
ความรว่มมอื (MOU) ระหวา่ง สวพส. และองคก์ารบรหิารสว่น
ตําบลแมห่ลอง และยางเปียง ขบัเคลื�อนการพัฒนาในพื�นที�ตําบล
แมห่ลอง และตําบลยางเปียง สนับสนุนงบประมาณการขบัเคลื�อน
การพัฒนาใหส้อดคลอ้งตามยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี ใหค้รอบคลมุ
ทกุมติทิั�งดา้นเศรษฐกจิ การพัฒนาคณุภาพชวีติดา้นการอนุรักษ์
และฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาตสิ ิ�งแวดลอ้ม และโครงสรา้งปัจจัยพื�น
ฐานที�จําเป็น 3) โครงการพัฒนาป่าไมพั้ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงสบโขงและแมแ่ฮหลวง โดยมเีจา้หนา้ที�กรมป่าไมเ้ป็น
หวัหนา้โครงการ และหน่วยงานรว่มบรูณาการเป็นผูส้นับสนุนใน
การการขออนุญาตดําเนนิงานในพื�นที�เขตป่าสงวนแหง่ชาต ิโดย
การจัดทําโครงการรว่มตามมาตรา 19 พรบ.ป่าสงวนแหง่ชาต ิพ.ศ.
2507 เพื�อใหส้ามารถดําเนนิงานพัฒนาชมุชนเชงิพื�นที�เป็นไปอยา่ง
ถกูตอ้งตามกฎหมาย 4) สวพส. สนับสนุนเรื�องการฝึกอบรม
ถา่ยทอดและเผยแพรค่วามรูเ้กี�ยวกบัคณุภาพ และมาตรฐานกาแฟ
การปลกู การจัดการแปลงกาแฟ การแปรรปู การเกบ็รักษา รว่มกบั
ภาคเอกชน ไดแ้ก ่Hillkoff และ lanna thai coffee สนับสนุนดา้น
การตลาดรับซื�อผลผลติ ใหแ้กก่ลุม่วสิาหกจิผูป้ลกูกาแฟแมห่ลอง
สมาชกิ 23 คน กลุม่วสิาหกจิกาแฟอราบกิา้ตําบลยางเปียง สมาชกิ
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46 คนมุง่เนน้ใหช้มุชนเป็นจดุศนูยก์ลางการพัฒนาเชงิพื�นที� มี
บทบาทสําคญัในการรว่มคดิ วางแผนชมุชน และมสีว่นรว่มขบั
เคลื�อนดําเนนิงาน สรา้งความเสมอภาคเทา่เทยีม ลดชอ่งวา่งสรา้ง
สมดลุในการพัฒนาโดยเสรมิพลงัอํานาจ (Empower) และดงึ
ศกัยภาพของชมุชนใหข้บัเคลื�อนการพัฒนาดว้ยตนเองรว่มกบั
หน่วยงานรว่มบรูณาการ ตั�งแตจั่ดทําฐานขอ้มลู แผนที�รายแปลง
วเิคราะห ์และวางแผนการพัฒนา (Master Plan) เกดิเป็นแผน
แมบ่ทพัฒนาชมุชนชดุเดยีวกนั กําหนดเป้าหมายรว่มกนัใหแ้มน่ยํา
เพื�อใหห้น่วยงานนําไปจัดทําแผนงานแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งแทจ้รงิ
สวพส. สง่เสรมิใหม้กีารยกระดบับรกิารภาครัฐและการบรหิาร
ราชการแบบมสีว่นรว่ม ใหช้มุชนเขา้ถงึสทิธใินดา้นตา่งๆ ใชอ้งค์
ความรูใ้นการแกไ้ขปัญหา รวมทั�งเนน้การปฏบิตังิานบนฐานขอ้มลู
ที�ครบถว้น มรีะบบแผนที� และเทคโนโลยดีจิทิลัที�ทนัสมยั เปิดเผย
เชื�อถอืได ้เชน่ ขอ้มลูคนยากจน TP-MAP ขอ้มลูพื�นที�สงู GIS
Portal เป็นตน้ รวมถงึสนับสนุนการสื�อสาร เผยแพรก่จิกรรมผา่นสื�อ
สงัคมออนไลน ์YOUTUBE FACEBOOK LINE "ของดพีื�นที�สงู"
และ TIKTOK เชน่ นอกแผนที� เกษตรยคุใหม ่สไตลช์ายแดน
เป็นตน้

4.กลไก/การกาํกบัดแูลบรหิารจดัการกลุม่/เครอืขา่ยที�รฐัไดจ้ดัต ั�งข ึ�นหรอืเครอืขา่ย
ที�ประชาชนไดก้อ่ต ั�งข ึ�นมา ท ั�งการแลกเปลี�ยนความรู ้ทรพัยากร และการมเีป้า
หมายรว่มกนั#หลงัจากที�มกีารจดัต ั�งเป็นกลุม่/เครอืขา่ย มรีายละเอยีดของกลุม่/
เครอืขา่ยที�เก ี�ยวขอ้งท ั�งหมด อยา่งไรบา้ง#

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

1. ระบเุป้าหมาย/ทศิทาง/อดุมการณข์องกลุม่/เครอืขา่ย เชน่
คณะกรรมการจดัการนํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มเีป้า
หมาย/ทศิทาง ในการสง่นํ�าและบาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) คณะทํางานระดบันโยบายทั�งในระดบัแผนแมบ่ท และระดบั
พื�นที� (จังหวดั อําเภอ และชมุชน) 2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้
ตกลงความรว่มมอื (MOU) รว่มกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น
และภาคเอกชน ในการขบัเคลื�อนการพัฒนาและสนับสนุน
ทรัพยากรในพื�นที� และ3) กลุม่สถาบนัเกษตรกร (1) จังหวดั
แมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ไดแ้ก ่สหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงสบเมย จํากดั และสหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมส่ามแลบ จํากดั (2) จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ไดแ้ก่
วสิาหกจิชมุชนผา้ทอมอืกะเหรี�ยงบา้นแมต่อละ วสิาหกจิชมุชนผู ้
ปลกูผักแมห่ลอง และวสิาหกจิกาแฟอราบกิา้ตําบลยางเปียง รวม
ถงึมกีลุม่พึ�งพาตนเอง โดยมเีป้าหมายสําคญัรว่มกนัในการพัฒนา
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ชมุชนพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื ใหช้มุชนไดรั้บสทิธแิละเขา้ถงึการ
พัฒนาทั�งดา้นเศรษฐกจิ สงัคม สิ�งแวดลอ้ม และโครงสรา้งพื�นฐาน
มคีณุภาพชวีติที�ดขี ึ�นและพึ�งพาตนเองได ้ลดความยากจน มรีายได ้
เพยีงพอตอ่การดํารงชพี ดว้ยระบบการทําเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�ง
แวดลอ้ม ควบคูก่บัการอนุรักษ์ฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาต ิเพิ�มพื�นที�
ป่าและพื�นที�สเีขยีว ภายใตก้ารดําเนนิงานอยา่งมสีว่นรว่มของ
ชมุชน และหน่วยงานทกุภาคสว่น "คนอยูร่ว่มกบัป่าอยา่งยั�งยนื"

2. ระบกุฎกตกิาของกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ คณะกรรมการจดัการ
นํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มขีอ้ตกลงการสง่นํ�าที�เห็น
ชอบรว่มกนัทกุฝ่าย พรอ้มรว่มกนับาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) คณะทํางานระดบันโยบาย/แผนแมบ่ท ที�มมีตคิณะรัฐมนตรี
รองรับ มคีณะกรรมการประสานงานและสนับสนุนงานโครงการ
หลวง ซึ�งนายกรัฐมนตรเีป็นประธาน กําหนดนโยบายและแนวทาง
การดําเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐที�เกี�ยวขอ้ง รวมทั�งอนุมตัแิผน
งาน โครงการค งบประมาณ เพื�อการดําเนนิงาน ควบคมุ กํากบั
ดแูล และตดิตามผลการดําเนนิงานของหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งทกุปี
2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง (MOU) เพื�อบรูณาการความ
รว่มมอืพัฒนาชมุชนใหม้คีณุภาพชวีติและความเป็นอยูท่ี�ดขี ึ�น สง่
เสรมิพัฒนาอาชพีที�เหมาะสมและเป็นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม
สนับสนุนการกําหนดขอบเขตพื�นที�ป่าและพื�นที�ทํากนิใหเ้ป็นไป
ตามระเบยีบและกฎหมาย เสรมิสรา้งกระบวนการมสีว่นรว่มของ
ชมุชน พัฒนาใหแ้หลง่เรยีนรูก้ารพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวง 3) กลุม่สถาบนัเกษตรกร โดยกําหนดกฎระเบยีบของ
สหกรณ ์และกําหนดนโยบายการดําเนนิงานและการบรหิารจัดการ
ผลผลติรว่มกนัของคณะกรรมการและคนในชมุชน ใชห้ลกัการ
ตลาดนําการผลติ เพื�อดําเนนิธรุกจิอยา่งครบวงจร ไดแ้ก ่ตดิตอ่
ประสานตลาดรับซื�อผลผลติ วางแผนการผลติรว่มกบัสมาชกิ
ควบคมุการผลติใหม้คีณุภาพตรงตามที�ตลาดตอ้งการ ยกระดบัการ
เป็นสถาบนัการเงนิชมุชน รับผดิชอบตอ่สงัคมและสิ�งแวดลอ้ม

3. กรณีที�มเีงนิทนุ/แหลง่ทนุ โปรดระบ ุเชน่ มกีารจดัต ั�งกลุม่
สจัจะสะสมทรพัยเ์พื�อแกป้ญัหาหนี�สนิจากการรกุลํ�าเขา้มาของ
โรงงานอตุสาหกรรม เกดิกองทนุสวสัดกิารชุมชนเพื�อชว่ยเหลอื
ดแูลกนั เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) คณะทํางานระดบันโยบาย/แผนแมบ่ท เป็นแหลง่งบประมาณ
หลกัในการสนับสนุนการดําเนนิงานโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวง ตามแผนแมบ่ทโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงระยะที� 3 (พ.ศ.2560-2565) ซึ�งดําเนนิงานในพื�นที�
โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงจังหวดัแมฮ่อ่งสอน
และจังหวดัเชยีงใหม ่2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง หรอื
คณะทํางานระดบัพื�นที� เชน่ องคก์ารปกครองสว่นทอ้งถิ�น หน่วย
งานระดบัอําเภอ ระดบัจังหวดั ภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม และ
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หน่วยอื�นๆ เป็นแหลง่งบประมาณเสรมิในการสนับสนุนการดําเนนิ
งานโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวง 3) กลุม่สถาบนั
เกษตรกร เป็นงบประมาณตอ่ยอดความยั�งยนืในระดบัชมุชน แยก
เป็น (1) จังหวดัแมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ไดแ้ก ่สหกรณพั์ฒนาพื�นที�
สงูแบบโครงการหลวงสบเมย จํากดั เงนิทนุ 1,355,256 บาท และ
สหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงแมส่ามแลบ จํากดั เงนิ
ทนุ 364,710 บาท (2) จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ไดแ้ก ่วสิาหกจิ
ชมุชนผา้ทอมอืกะเหรี�ยงบา้นแมต่อละ เงนิทนุ 41,635 บาท
วสิาหกจิชมุชนผูป้ลกูผักแมห่ลอง เงนิทนุ 150,873 บาท และ
วสิาหกจิกาแฟอราบกิา้ตําบลยางเปียง เงนิทนุ 54,800 บาท

4. ระบผุูป้ระสานงานเครอืขา่ย/ผูนํ้า เชน่ นายปญัญา โตกทอง
ประธานกลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง เป็นผูป้ระสานงาน
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) คณะทํางานระดบันโยบาย/แผนแมบ่ทโครงการพัฒนาพื�นที�สงู
แบบโครงการหลวง สวพส. ทําหนา้ที�เป็นเลขานุการและประสาน
งานหลกั 2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง หรอืคณะทํางาน
ระดบัพื�นที� สวพส. และนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบลเป็นผู ้
ประสานงาน ดงันี� (1) จังหวดัแมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย นายพงษ์
พพัิฒน ์มเีบญจมาศ อบต.แมส่ามแลบ และนายอนิศวร ทอง
ประดษิฐ ์อบต.สบเมย (2) จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย นายคมัภรี์
สมยัอาทร อบต.อมกอ๋ย นายอคัรพล นพรัตนพ์งษ์ไพร อบต.แมห่ล
อง นายณัฐพงษ์ อา้ยคํา อบต.แมต่ื�น นายชยัวฒัน ์มตมิหาชน
อบต.ยางเปียง นายชนพัฒน ์เงนิสเุจ อบต.นาเกยีน และนายมนตรี
บวัเกต ุอบต.มอ่นจอง 3) กลุม่สถาบนัเกษตรกร สหกรณจั์งหวดั
สวพส. และประธานสหกรณ ์เป็นผูป้ระสานงาน (1) สหกรณพั์ฒนา
พื�นที�สงูแบบโครงการหลวงสบเมย จํากดั สมาชกิ 117 คน นายมา
โนช มิ�งขวญัธารากลุ ประธานกลุม่ (2) สหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงแมส่ามแลบ จํากดั สมาชกิ 138 คน นายสมหวงั
เสรมิมตวิงศ ์ประธานกลุม่ (3) วสิาหกจิชมุชนผา้ทอมอืกะเหรี�ยง
บา้นแมต่อละ สมาชกิ 18 คน นางอารยี ์บษุบาศรไีสว ประธานกลุม่
(4) วสิาหกจิชมุชนผูป้ลกูผักแมห่ลอง สมาชกิ 23 คน นายชาตชิาย
ซโิน ประธานกลุม่ (5) วสิาหกจิกาแฟอราบกิา้ตําบลยางเปียง
สมาชกิ 46 คน นายระกา นามประเสรฐิยิ�ง ประธานกลุม่

5. ระบบุทบาทหนา้ที�และความรบัผดิชอบของกลุม่/เครอืขา่ย
เชน่ กลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง มกีารแบง่หนา้ที�ดงันี�.......
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) คณะทํางานระดบันโยบาย/แผนแมบ่ท มหีนา้ที� (1) พจิารณา
แผนปฏบิตังิานของโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงใน
พื�นที�จังหวดัและอําเภอ (2) ขบัเคลื�อนแผนแมบ่ทโครงการพัฒนา
พื�นที�สงูแบบโครงการหลวงไปสูก่ารปฏบิตัทิี�สอดคลอ้งกบัภารกจิ
ของแตล่ะหน่วยงานในพื�นที� (3) ตดิตามผลการดําเนนิงาน ปัญหา
และอปุสรรคในการดําเนนิงานภายใตภ้ารกจิของแตล่ะหน่วยงาน
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(4) ใหข้อ้เสนอแนะดา้นการปรับปรงุการดําเนนิงานโครงการฯ เพื�อ
ใหเ้กดิการบรูณาการของหน่วยงานอยา่งยั�งยนื (5) แตง่ตั�งคณะ
ทํางานตามความเหมาะสมเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพในการดําเนนิงาน
โครงการฯ (6) ดําเนนิการอื�นใดตามที�ประธานคณะทํางานมอบ
หมาย 2) หน่วยงานภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง หรอืคณะทํางานระดบั
พื�นที� สวพส. สง่เสรมิ สนับสนุน พัฒนา ปรับปรงุ ซอ่มแซม
โครงสรา้งพื�นฐาน สาธารณูปโภค อาชพีที�เหมาะสม การศกึษา
สขุภาพ การทอ่งเที�ยวเชงิอนุรักษ์ และอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูป่าไม ้ตน้นํ�า
ลําธาร หน่วยงานทอ้งถิ�นสนับสนุนงบประมาณ หรอืสรา้งความ
เขา้ใจกบัประชาชนในพื�นที� 3) กลุม่สถาบนัเกษตรกร บรหิาร
จัดการผลผลติและตลาด ทําแผนการผลติและตลาด ควบคมุการ
ผลติภายใตม้าตรฐาน GAP อนุรักษ์ฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้ม จัดกจิกรรมตา่งๆ เพื�อเสรมิสรา้งความเขม้แข็ง

6. ระบกุลุม่ผูม้ไีดส้ว่นไดส้ว่นเสยีในกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ กลุม่
สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนามแดง ประกอบ
ไปดว้ยกลุม่เกษตรกร ชุมชน กลุม่ประมง ภาครฐั มหาวทิยาลยั
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

(1) คณะทํางานระดบันโยบาย/แผนแมบ่ท หน่วยงานรว่มบรูณาการ
20 หน่วยงาน เชน่ สวพส. กรมป่าไม ้กรมอทุยานฯ กรมพัฒนาที�ดนิ
กรมสง่เสรมิการเกษตร กรมวชิาการเกษตร กรมสง่เสรมิสหกรณ์
กรมทรัพยากรนํ�า กรมทรัพยากรนํ�าบาดาล กรมชลประทาน การ
ไฟฟ้าสว่นภมูภิาค และกรมทางหลวงชนบท เป็นตน้ 2) หน่วยงาน
ภายใตบ้นัทกึขอ้ตกลง หรอืคณะทํางานระดบัพื�นที� (1) จังหวดั
แมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมย และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมส่ามแลบ ไดแ้ก ่อําเภอสบเมย อบต.แมส่ามแลบ อบต.สบ
เมย และสวพส. (2) จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ภายใตโ้ครงการ
พัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนา
พื�นที�สงูแบบโครงการหลวงแมแ่ฮหลวง ไดแ้ก ่อําเภออมกอ๋ย
อบต.แมห่ลอง อบต.ยางเปียง ฝ่ายพัฒนาความยั�งยนืภาครัฐ เครอื
เจรญิโภคภณัฑ ์(CP) และสวพส. 3) กลุม่สถาบนัเกษตรกร ไดแ้ก่
ชมุชน กลุม่เกษตรกร และเกษตรกรในพื�นที� (1) จังหวดั
แมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมย และแมส่ามแลบ 501 คน และ 345 คน (2)
จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบโขง 201 คน และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงแมแ่ฮหลวง 18 คน

7. การสรา้งความไวเ้นื�อเชื�อใจระหวา่งเครอืขา่ย เชน่ การพบปะ
พบคยุแลกเปลี�ยนความคดิในลกัษณะ ถอ้ยทถีอ้ยอาศยั มี
วฒันธรรมแบบพึ�งพาอาศยักนั ความต ั�งใจที�จะแกป้ญัหาดว้ย
ความชว่ยเหลอืกนั ตามมาดว้ยการจดัทาํกจิกรรมอยา่งตอ่เนื�อง
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)



6/8/23, 10:24 AM ระบบเสรมิ(OPDC Awards Register)

164.115.43.228/awards_opdc/awardsregister/application66/app_print.php?token=OTk2OA== 12/23

หลกัการโครงการหลวง "เขา้ใจ เขา้ถงึ พัฒนา" เป็นหวัใจในการ
สรา้งความไวเ้นื�อเชื�อใจและความศรัทธาระหวา่งเครอืขา่ยและ
ชมุชนในการพัฒนาเพื�อประโยชนต์อ่ชมุชนและสงัคม (1) ให ้
ชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลาง รูส้กึเป็นเจา้ของพื�นที� รว่มตดัสนิใจและขบั
เคลื�อนการพัฒนาทกุขั�นตอน หน่วยงานเป็นพี�เลี�ยงและสนับสนุน
สรา้งความเชื�อมั�น ความไวว้างใจใหก้บัชมุชน (2) มเีจา้หนา้อยู่
ประจําพื�นที� คอยตดิตามประสานงาน ชว่ยเหลอื พัฒนา แกไ้ข
ปัญหาใหก้บัชมุชนอยา่งใกลช้ดิ รวมทั�งมเีจา้หนา้ที�ผูเ้ชี�ยวชาญใน
ทกุดา้นใหค้วามรู ้คําแนะนํา สนับสนุน การดําเนนิงานตามแผนงาน
ชดุเกยีวกนั รว่มกบัชมุชนอยา่งตอ่เนื�อง (3) สรา้งวฒันธรรมการ
ทํางานและอยูร่ว่มกนัอยา่งมคีวามสขุ เจา้หนา้ที�มคีวามจรงิใจ
สรา้งความมั�นใจใหช้มุชนและหน่วยงาน ทํางานรว่มกนัเป็นทมี
แบบครอบครัว ถอ้ยทถีอ้ยอาศยั ชว่ยเหลอืพึ�งพากนัทั�งดา้นการ
ทํางาน วถิชีวีติ วฒันธรรม ความเป็นอยูข่องชมุชน (4) กลุม่ Line มี
หน่วยงานในระดบัพื�นที� ผูนํ้าชมุชน เกษตรกรสมาชกิโครงการ เพื�อ
ตดิตาม ประสานงาน แลกเปลี�ยน สื�อสาร องคค์วามรู ้ประสบการณ์
และปัญหาอปุสรรคตา่งๆ (5) ประชมุตดิตามการดําเนนิงานในพื�นที�
ระหวา่งกลุม่เครอืขา่ยทกุเดอืน และประชมุคณะทํางานทกุไตรมาส

5.ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหาในการขยายผล
หรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหา
(กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที� ใหร้ะบแุตล่ะพื�นที�หรอืกรณีที�เป็น
ประเภทเปิดใจใกลช้ดิประชาชน (Open Governance) ใหร้ะบใุน
ภาพรวม)
พื�นที�ท ี� 1

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน อ.สบเมย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบเมย และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมส่ามแลบ (1) พื�นที�สว่นใหญอ่ยูห่า่งไกล ทรุกนัดาร และ
ยากตอ่การเขา้ถงึการพัฒนาของรัฐ รวมถงึมขีอ้จํากดัดา้นระเบยีบ
กฎหมายในพื�นที�ป่าไม ้ทําใหช้มุชนยงัขาดสทิธใินการใช ้
ประโยชนท์ี�ดนิและอยูอ่าศยั และไดรั้บบรกิารจากภาครัฐอยา่งทั�ว
ถงึ เชน่ ถนน ไฟฟ้า แหลง่นํ�า สญัญาณโทรศพัท ์เป็นตน้ ไดดํ้าเนนิ
การขออนุญาตใชพ้ื�นที�เพื�อดําเนนิงานในเขตป่าสงวนแหง่ชาตใิห ้
ถกูตอ้ง โดยจัดทําโครงการรว่มตามมาตรา 19 กบักรมป่าไมแ้ละ
หน่วยงานบรูณาการ ใชก้ลไกเครอืขา่ยคณะทํางานบรูณาการและ
ขอ้ตกลงตา่งๆ กําหนดเป้าหมายและดําเนนิการกระจายการพัฒนา
ชมุชนใหค้รอบคลมุมากขึ�น ภายใตแ้ผนการปฏบิตังิานชดุเดยีวกนั
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(2) การสื�อสารลําบาก ไมเ่ขา้ใจ เนื�องจากเกษตรกรใชภ้าษาทอ้ง
ถิ�นของชนเผา่กะเหรี�ยงบนพื�นที�สงู จงึพัฒนาเยาวชนที�เป็นบตุร
หลานของเกษตรกรมคีวามรูแ้ละเขา้ใจภาษาไทยมามบีทบาทชว่ย
เหลอืดา้นการสื�อสาร และเทคโนโลยตีา่งๆ และสวพส. มอบหมาย
เจา้หนา้ที�ที�เป็นชนเผา่สามารถสื�อสารภาษาทอ้งถิ�นได ้ปฏบิตังิาน
ประจําในพื�นที� (3) ชมุชนในพื�นที�ขยายผลสว่นใหญย่งัมกีารทําการ
เกษตรตามวถิเีดมิ การปรับเปลี�ยนทศันคตแิละพฤตกิรรมของ
ชมุชนใหเ้ขา้รว่มการพัฒนาเป็นไปคอ่นขา้งยาก จงึไดถ้า่ยทอด
องคค์วามรู ้แลกเปลี�ยนดงูาน ในพื�นที�ตน้แบบ และมเีกษตรกรผูนํ้า
ตวัอยา่งที�เป็นชนเผา่เดยีวกนัเป็นวทิยากร และเขา้ไปชว่ยเหลอืซึ�ง
กนัและกนั รวมทั�งสรา้งเครอืขา่ยใหช้มุชนมกีารแลกเปลี�ยนและทํา
กจิกรรมรว่มกนั (4) โครงสรา้งหน่วยงาน การทํางานรว่มกนัระหวา่ง
หน่วยงานตา่งๆ ยงัไมเ่ชื�อมโยงกนัไดม้ากนัก จงึสรา้งเป้าหมาย
การพัฒนาเชงิพื�นที�รว่มกนัเพื�อสรา้งความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงาน
ภาครัฐ เป็นเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่มของชมุชนในพื�นที� ให ้
ชมุชนเขา้ถงึสทิธไิดง้า่ยขึ�น โดยกระจายอํานาจเพื�อการบรหิาร
จัดการทรัพยากรในทอ้งถิ�น ทําการสง่เสรมิใหอ้งคก์รสว่นทอ้งถิ�น
เขา้มามสีว่นรว่มในผลกัดนัการพัฒนาในพื�นที�มากขึ�น รวมทั�งผลกั
ดนันโยบายการรับรองสทิธทิี�ดนิทํากนิ (คทช.) เพื�อบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มอยา่งยั�งยนื เนน้การปรับ
โครงสรา้งการทํางานของหน่วยงานภาครัฐแบบบรูณาการ โดย
ชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลางในการพัฒนาเชงิพื�นที�

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่อ.อมกอ๋ย ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมแ่ฮหลวง (1) พื�นที�สว่นใหญอ่ยูห่า่งไกล ทรุกนัดาร และ
ยากตอ่การเขา้ถงึการพัฒนาของรัฐ รวมถงึมขีอ้จํากดัดา้นระเบยีบ
กฎหมายในพื�นที�ป่าไม ้ทําใหช้มุชนยงัขาดสทิธใินการใช ้
ประโยชนท์ี�ดนิและอยูอ่าศยั และไดรั้บบรกิารจากภาครัฐอยา่งทั�ว
ถงึ เชน่ ถนน ไฟฟ้า แหลง่นํ�า สญัญาณโทรศพัท ์เป็นตน้ ไดดํ้าเนนิ
การขออนุญาตใชพ้ื�นที�เพื�อดําเนนิงานในเขตป่าสงวนแหง่ชาตใิห ้
ถกูตอ้ง โดยจัดทําโครงการรว่มตามมาตรา 19 กบักรมป่าไมแ้ละ
หน่วยงานบรูณาการ ใชก้ลไกเครอืขา่ยคณะทํางานบรูณาการและ
ขอ้ตกลงตา่งๆ กําหนดเป้าหมายและดําเนนิการกระจายการพัฒนา
ชมุชนใหค้รอบคลมุมากขึ�น ภายใตแ้ผนการปฏบิตังิานชดุเดยีวกนั
(2) ดว้ยลกัษณะภมูปิระเทศสว่นใหญม่คีวามลาดชนัสงู พื�นที�ทํากนิ
สงูกวา่แหลง่นํ�า การทําเกษตรจงึมคีวามยากลําบากเดมิทําการ
เกษตรอาศยันํ�าฝนเป็นหลกั ปัจจบุนัไดร้ว่มกบักรมทรัพยากรนํ�า
กรมชลประทาน กรมทรัพยากรนํ�าบาดาล และกรมพัฒนาที�ดนิ
ดําเนนิการพัฒนาแหลง่นํ�าขนาดเล็ก พรอ้มระบบกระจายนํ�า
สนับสนุนภาคการเกษตร บรรเทาและแกไ้ขปัญหาภยัแลง้ และได ้
รับการปรับระบบอนุรักษ์ดนิและนํ�า ขดุคนัครัูบนํ�าขอบเขาในพื�นที�
การเกษตร (3) ชมุชนในพื�นที�ขยายผลสว่นใหญย่งัมกีารทําการ
เกษตรตามวถิเีดมิ การปรับเปลี�ยนทศันคตแิละพฤตกิรรมของ
ชมุชนใหเ้ขา้รว่มการพัฒนาเป็นไปคอ่นขา้งยาก จงึถา่ยทอดองค์
ความรู ้แลกเปลี�ยนดงูาน ในพื�นที�ตน้แบบ และมเีกษตรกรผูนํ้า
ตวัอยา่งที�เป็นชนเผา่เดยีวกนัเป็นวทิยากร และเขา้ไปชว่ยเหลอืซึ�ง
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กนัและกนั รวมทั�งสรา้งเครอืขา่ยใหช้มุชนมกีารแลกเปลี�ยนและทํา
กจิกรรมรว่มกนั (4) โครงสรา้งหน่วยงาน การทํางานรว่มกนัระหวา่ง
หน่วยงานตา่งๆ ยงัไมเ่ชื�อมโยงกนัไดม้ากนัก จงึสรา้งเป้าหมาย
การพัฒนาเชงิพื�นที�รว่มกนัเพื�อสรา้งความรว่มมอืระหวา่งหน่วยงาน
ภาครัฐ เป็นเครอืขา่ยและการมสีว่นรว่มของชมุชนในพื�นที� ให ้
ชมุชนเขา้ถงึสทิธไิดง้า่ยขึ�น โดยกระจายอํานาจเพื�อการบรหิาร
จัดการทรัพยากรในทอ้งถิ�น ทําการสง่เสรมิใหอ้งคก์รสว่นทอ้งถิ�น
เขา้มามสีว่นรว่มในผลกัดนัการพัฒนาในพื�นที�มากขึ�น รวมทั�งผลกั
ดนันโยบายการรับรองสทิธทิี�ดนิทํากนิ (คทช.) เพื�อบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มอยา่งยั�งยนื เนน้การปรับ
โครงสรา้งการทํางานของหน่วยงานภาครัฐแบบบรูณาการ โดย
ชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลางในการพัฒนาเชงิพื�นที�

มติทิ ี� 3 ผลผลติ/ผลลพัธ/์ผลกระทบ(40 คะแนน)

6. ผลผลติ/ ผลลพัธ ์/ผลกระทบ ของการดาํเนนิงานขยายผลหรอืตอ่ยอด
สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค์

6.1.ผลผลติจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานในการขยายผล กรณีที�ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที�
(แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลผลติที�สาํคญัจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดคอือะไร อธบิาย
ใหช้ดัเจน ในเชงิสถติ ิรวมท ั�งแสดงตวัชี�วดัที�วดัความสาํเร็จของ
การดาํเนนิการพรอ้มยกตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.) แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�สนบัสนนุที�
ชดัเจน

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน กลุม่โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงอําเภอสบเมย นับตั�งแตปี่ พ.ศ. 2563 - 2565 ชมุชนในพื�นที�
ขยายผลในกลุม่พื�นที�โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวง
อําเภอสบเมย ไดรั้บอนุมตัโิดยอธบิดกีรมป่าไม ้จัดตั�ง "โครงการ
พัฒนาป่าไมพั้ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงสบเมยและแมส่าม
แลบ" ตามมาตรา 19 พรบ. ป่าสงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 เพื�อเป็นก
รอบในการดําเนนิงานในพื�นที�เขตป่าสงวนแหง่ชาตอิยา่งถกูตอ้ง

javascript:void(0);
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ตามกฎหมาย ครอบคลมุพื�นที� 247,550 ไร ่37 ชมุชน มฐีานขอ้มลู
เชงิพื�นที�และแผนที�การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิรายแปลง ทําใหรู้ข้อ้มลู
บรบิทภมูสิงัคมของชมุชน และนําไปใชเ้ป็นเครื�องมอืในการ
วางแผนการใชท้ี�ดนิ 31 ชมุชน โดยมพีื�นที�ขอบเขตหมูบ่า้น
191,913 ไร ่แบง่เป็นพื�นที�ทํากนิ 77,983 ไร ่(2,369 ราย 8,499
แปลง) พื�นที�อยูอ่าศยั 1,384 ไร ่พื�นที�ป่า 112,546 ไร ่ดา้น
โครงสรา้งพื�นฐาน พัฒนาแหลง่นํ�าเพื�อใชใ้นการเกษตรและรักษา
ตน้นํ�า 25 แหง่ 15 ชมุชน และระบบกรองนํ�าสะอาดเพื�ออปุโภคและ
บรโิภค 15 แหง่ 15 ชมุชน ขยายเขตไฟฟ้าเขา้หมูบ่า้น 2 โครงการ
กอ่สรา้งถนนเพื�อคมนาคมและขนสง่ผลผลติ 2 โครงการ ดา้น
เศรษฐกจิ พัฒนาอาชพีที�หลากหลายสรา้งรายไดท้ี�พอเพยีง มี
ความมั�นคงดา้นอาหาร ดว้ยระบบเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม
เชน่ อะโวคาโด มะมว่ง เสาวรสหวาน กาแฟ มะแขวน่ นอ้ยหน่า
มะละกอ พชือาหาร พชืผัก บกุ ขา้ว และปศสุตัว ์ใหก้บัเกษตรกร
846 ครัวเรอืน พื�นที� 6,435 ไร ่สรา้งรายไดใ้หก้บัเกษตรกร
59,756,721 บาท มกีารรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภยั (GAP)
242 ราย 723 ไร ่และมาตรฐานอนิทรยี ์62 ราย 371 ไร ่5) ดา้นสิ�ง
แวดลอ้ม จัดตั�งคณะกรรมการบรหิารจัดการพื�นที� รว่มจัดทําแผน
และขบัเคลื�อนกจิกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม
อยา่งมสีว่นรว่ม 31 ชมุชน อนุรักษ์ป่าโดยรอบชมุชน 112,546 ไร่
ปลกูป่าตน้นํ�า 1,258 ไร ่โครงการสรา้งป่าสรา้งรายไดแ้ละป่าชาว
บา้น 442 ราย 2,027 ไร ่สรา้งฝายชะลอนํ�า 128 แหง่ บวชป่า 686
ไร ่แนวกนัไฟ 56 กม. จัดทําระบบอนุรักษ์ดนิและนํ�า 3,000 ไร ่ปลกู
หญา้แฝก 775,800 กลา้ ความเขม้แข็งชมุชนและสง่เสรมิการตลาด
ตอ่ยอดกลุม่สถาบนัเกษตรกรในการขบัเคลื�อนและบรหิารจัดการ
ดา้นตา่งๆ ของชมุชน ไดแ้ก ่สหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงสบเมย จํากดั สมาชกิ 117 คน สหกรณพั์ฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงแมส่ามแลบ จํากดั สมาชกิ 138 คน และพัฒนา
เกษตรกรตวัอยา่ง (Smart farmer) 45 คน และเยาวชนตวัอยา่ง
(Young Smart farmer) 6 ราย

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่ขยายผลในอําเภออมกอ๋ย โครงการพัฒนาพื�นที�
สงูแบบโครงการหลวงสบโขง 5 กลุม่บา้น และแมแ่ฮหลวง 1 กลุม่
บา้น (บา้นปิตคุ)ี นับตั�งแตปี่ พ.ศ. 2563 - 2565 ชมุชนไดรั้บอนุมตัิ
โดยอธบิดกีรมป่าไม ้จัดตั�งโครงการพัฒนาป่าไมพั้ฒนาพื�นที�สงู
แบบโครงการหลวงสบโขงและแมแ่ฮหลวง ตามมาตรา 19
พรบ.ป่าสงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 ครอบคลมุพื�นที� 102,064 ไร ่14
ชมุชน มฐีานขอ้มลูเชงิพื�นที� และแผนที�การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิราย
แปลงนําไปใชใ้นการวางแผนการใชท้ี�ดนิ 6 ชมุชน กําหนด
ขอบเขตชมุชน 24,785 ไร ่เป็นพื�นที�ป่า 12,195 ไร ่พื�นที�ทํากนิ
12,228 ไร ่(483 ราย 1,127 แปลง) พื�นที�อยูอ่าศยั 361 ไร ่MOU กบั
อบต. 2 แหง่ เพื�อเชื�อมโยงและกระจายการพัฒนาในระดบัพื�นที�ให ้
ครอบคลมุชมุชนทั�งตําบล MOU กบัฝ่ายพัฒนาความยั�งยนืภาครัฐ
เครอืเจรญิโภคภณัฑ ์(CP) เพื�อยกระดบัคณุภาพชวีติของ
ประชาชน สูเ่ป้าหมายการพัฒนาที�ยั�งยนื (SDGs) BCG โมเดล
และมุง่สูค่วามเป็นกลางทางคารบ์อน ในปี พ.ศ.2570 และจัดทํา
แผนแมบ่ทพัฒนาชมุชน รว่มกนัระหวา่งชมุชนและหน่วยงานบรูณา
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การทกุภาคสว่น 5 ชมุชน ดา้นโครงสรา้งพื�นฐาน พัฒนาแหลง่นํ�า
สําหรับการเกษตรและรักษาตน้นํ�า 14 แหง่ 6 ชมุชน และระบบ
กรองนํ�าสะอาดเพื�ออปุโภคและบรโิภค 13 แหง่ 6 ชมุชน ขยายเขต
ไฟฟ้าเขา้หมูบ่า้น โดยการไฟฟ้าสว่นภมูภิาค 2 โครงการ กอ่สรา้ง
ถนนคอนกรตีเสรมิเหล็กในจดุที�มคีวามยากลําบากเป็นพเิศษเพื�อ
การคมนาคมและขนสง่ผลผลติ ดา้นเศรษฐกจิ พัฒนาอาชพีที�
หลากหลายสรา้งรายไดท้ี�พอเพยีง มคีวามมั�นคงดา้นอาหาร ใหก้บั
เกษตรกร 326 ครัวเรอืน พื�นที� 1,269 ไร ่สรา้งรายไดใ้หก้บั
เกษตรกร 3,799,572 บาท มกีารรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภยั
(GAP) 17 ราย 9 ไร ่และมาตรฐานอนิทรยี1์ ราย 1ไร ่ดา้นสิ�ง
แวดลอ้ม จัดตั�งคณะกรรมการบรหิารจัดการพื�นที� รว่มจัดทําแผน
และขบัเคลื�อนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม
อยา่งมสีว่นรว่ม 6 ชมุชน อนุรักษ์ป่าโดยรอบชมุชน 12,195 ไร ่ปลกู
ป่าตน้นํ�า 45 ไร ่สรา้งฝายชะลอนํ�า 12 แหง่ บวชป่า 30 ไร ่แนวกนั
ไฟ 30 กม. จัดทําระบบอนุรักษ์ดนิและนํ�า 3,000 ไร ่ปลกูหญา้แฝก
22,000 กลา้ สรา้งความเขม้แข็งชมุชนและสง่เสรมิการตลาด ตอ่ย
อดกลุม่สถาบนัเกษตรกรในการบรหิารจัดการดา้นตา่งๆ ไดแ้ก่
วสิาหกจิชมุชนผูป้ลกูผักแมห่ลอง สมาชกิ 23 คน วสิาหกจิกาแฟ
อราบกิา้ตําบลยางเปียง สมาชกิ 46 คน พัฒนาเกษตรกรตวัอยา่ง
21 คน

6.2.ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลงอยา่งมนียัสาํคญั กรณีที�ขยายผลในเชงิ
พื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็น
ที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการ
สรา้งการมสีว่นรว่มของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลง
อยา่งมนียัสาํคญัในแตล่ะพื�นที� แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�
สนบัสนนุที�ชดัเจน (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะ
พื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน
ก.พ.ร.)

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน กลุม่โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงอําเภอสบเมย จากผลดําเนนิงานนําไปสูป่ระโยชนต์อ่การ
พัฒนาและแกไ้ขปัญหาดา้นสิ�งแวดลอ้มบนพื�นที�สงู ใหช้มุชนมี
สทิธสิาธารณูปโภคขั�นพื�นฐาน มคีณุภาพชวีติความเป็นอยูท่ี�ดขี ึ�น
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ชมุชนมสีทิธริว่มจัดทําและเขา้ถงึขอ้มลู รับรู ้เขา้ใจ และสามารถ
นําขอ้มลูมาใชใ้นการแสดงความคดิเห็น วเิคราะห ์วางแผน ตดัสนิ
ใจ และไดรั้บการพัฒนาที�ตรงตามความตอ้งการของชมุชนโดย
กระบวนการมสีว่นรว่มกบั สวพส. และหน่วยงานภาครัฐที�เกี�ยวขอ้ง
31 ชมุชน มกีารกําหนดขอบเขตการใชป้ระโยชนท์ี�ดนิ (Zoning)
แบง่แยกพื�นที�อยูอ่าศยั พื�นที�ทํากนิ และพื�นที�ป่าใหช้ดัเจน ควบคมุ
ป้องกนัการบกุรกุพื�นที�ป่า วางแผนและใชป้ระโยชนท์ี�ดนิอยา่งถกู
ตอ้งเหมาะสม ไมข่ดัตอ่ระเบยีบกฎหมาย สรา้งการยอมรับ ลด
ความขดัแยง้ระหวา่งเกษตรกรแตล่ะราย รวมถงึระหวา่งชมุชนกบั
หน่วยงานภาครัฐ และไดดํ้าเนนิการรว่มกบักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม ในการจัดที�ดนิทํากนิใหช้มุชน
ตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) เพื�อใหช้มุชนบนพื�นที�สงูมสีทิธทํิากนิ
และอยูอ่าศยัอยา่งเป็นหลกัแหลง่ ทั�ง 31 ชมุชน พื�นที�เป้าหมาย
79,367 ไร ่ชมุชนมสีว่นรว่มในการอนุรักษ์พื�นที�ป่าตน้นํ�าลําธาร
112,546 ไร ่ลดการทําไรห่มนุเวยีน 8,462 ไร ่เพิ�มพื�นที�สเีขยีว
7,958 ไร ่ขึ�นทะเบยีนป่าชมุชนตามระเบยีบกรมป่าไม ้7,002 ไร ่จดุ
ความรอ้น Hotspot เปรยีบเทยีบ ปี 2563 และ 2565 ลดลง 390 จดุ
เกดิภาคเีครอืขา่ยหน่วยงานบรูณาการที�เขม้แข็งขึ�น มกีารเชื�อม
โยงฐานขอ้มลู การจัดทําแผน และพัฒนาชมุชนเชงิพื�นที�ไดอ้ยา่ง
มปีระสทิธภิาพ ทํางานรว่มกนัอยา่งเป็นระบบ ไมซ่ํ�าซอ้น เกดิ
ประโยชนส์งูสดุอยา่งเป็นรปูธรรม เกดิชมุชนตวัอยา่ง 8 ชมุชน (2
ชมุชนที�ไดรั้บการประเมนิตามเกณฑโ์ครงการ Low Carbon ระดบั
ดมีาก) และเกษตรกรผูนํ้าตวัอยา่ง 51 ราย เพื�อเป็นแหลง่เรยีนรู ้
และวทิยากรชมุชนขยายผลสําเร็จไปยงัเกษตรกรและชมุชนอื�นๆ
ชมุชน ผูนํ้าชมุชน เยาวชน กลุม่สถาบนัเกษตร มอีงคค์วามรูต้ดิตวั
มคีวามเขม้แข็ง สามารถบรหิารจัดการพื�นที�และขบัเคลื�อนกระจาย
การพัฒนารว่มกบัหน่วยงานไดม้ากขึ�น กลุม่สหกรณส์ามารถ
จัดการดา้นการผลติและตอ่รองดา้นตลาดได ้และเกดิภาคเีครอื
ขา่ยหน่วยงานบรูณาการที�เขม้แข็งขึ�น มกีารเชื�อมโยงฐานขอ้มลู
การจัดทําแผน และพัฒนาชมุชนเชงิพื�นที�ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ
ทํางานรว่มกนัอยา่งเป็นระบบ ไมซ่ํ�าซอ้น เกดิประโยชนส์งูสดุอยา่ง
เป็นรปูธรรม

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่อําเภออมกอ๋ย โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงแมแ่ฮหลวง (บา้นปิตคุ)ี ทําใหช้มุชนมชีวีติความเป็นอยูท่ี�ดี
ข ึ�นอยา่งเป็นรปูธรรม ชมุชนมสีทิธใินการรว่มจัดทําและเขา้ถงึ
ขอ้มลู รับรู ้เขา้ใจ และสามารถนําขอ้มลูมาใชใ้นการแสดงความคดิ
เห็น วเิคราะห ์วางแผน ตดัสนิใจ และไดรั้บการพัฒนาที�ตรงตาม
ความตอ้งการของชมุชนโดยกระบวนการมสีว่นรว่มกบั สวพส. และ
หน่วยงานภาครัฐที�เกี�ยวขอ้ง 6 ชมุชน กําหนดขอบเขตการใช ้
ประโยชนท์ี�ดนิ (Zoning) แบง่แยกพื�นที�อยูอ่าศยั พื�นที�ทํากนิ และ
พื�นที�ป่า ใหช้ดัเจน ควบคมุป้องกนัการบกุรกุพื�นที�ป่า วางแผนและ
ใชป้ระโยชนท์ี�ดนิอยา่งถกูตอ้งเหมาะสม ไมข่ดัตอ่ระเบยีบ
กฎหมาย สรา้งการยอมรับ ลดความขดัแยง้ระหวา่งเกษตรกรแตล่ะ
ราย รวมถงึระหวา่งชมุชนกบัหน่วยงานภาครัฐ และไดดํ้าเนนิการ
รว่มกบักระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม ในการจัด
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ที�ดนิทํากนิใหช้มุชนตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) เพื�อใหช้มุชนบน
พื�นที�สงูมสีทิธทํิากนิ และอยูอ่าศยัอยา่งเป็นหลกัแหลง่ ทั�ง 6
ชมุชน พื�นที�เป้าหมาย 12,590 ไร ่แกไ้ขปัญหาความยากจนและ
สรา้งความมั�นคงดา้นอาหารใหก้บัเกษตรกร สง่เสรมิการปรับระบบ
เกษตรแบบดั�งเดมิที�ปลกูพชืในระบบไรห่มนุเวยีนที�ใชเ้พื�อบรโิภค
เป็นหลกั สูร่ะบบเกษตรแบบประณีต เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม และ
ไดรั้บรองมาตรฐาน สรา้งรายไดเ้พิ�มใหก้บัครัวเรอืนจากการสง่
เสรมิ เฉลี�ย 12,000 บาท/ครัวเรอืน มมีลูคา่รวม 3,799,572 บาท
และมพีชือาหาร สมนุไพรทอ้งถิ�นหายาก (Food Bank) สําหรับ
บรโิภคในครัวเรอืน ชมุชนมสีว่นรว่มในการอนุรักษ์พื�นที�ป่าตน้นํ�า
ลําธาร 12,251 ไร ่เพิ�มพื�นที�สเีขยีว 4,858 ไร ่ขึ�นทะเบยีนป่าชมุชน
ตามระเบยีบกรมป่าไม ้2,468 ไร ่ไมเ่กดิจดุความรอ้น (Hotspot) 2 ปี
เกดิชมุชนตวัอยา่ง 2 ชมุชน เกษตรกรผูนํ้าตวัอยา่ง 21 ราย เพื�อ
เป็นแหลง่เรยีนรูแ้ละวทิยากรชมุชนขยายผลสําเร็จไปยงัเกษตรกร
และชมุชนอื�นๆ ชมุชน ผูนํ้าชมุชน เยาวชน กลุม่สถาบนัเกษตร มี
องคค์วามรูต้ดิตวั มคีวามเขม้แข็ง สามารถบรหิารจัดการพื�นที�และ
ขบัเคลื�อนกระจายการพัฒนารว่มกบัหน่วยงานไดม้ากขึ�น กลุม่
สหกรณส์ามารถจัดการดา้นการผลติและตอ่รองดา้นตลาดได ้และ
เกดิภาคเีครอืขา่ยหน่วยงานบรูณาการที�เขม้แข็งขึ�น มกีารเชื�อม
โยงฐานขอ้มลู การจัดทําแผน และพัฒนาชมุชนเชงิพื�นที�ไดอ้ยา่ง
มปีระสทิธภิาพ ทํางานรว่มกนัอยา่งเป็นระบบ ไมซ่ํ�าซอ้น เกดิ
ประโยชนส์งูสดุอยา่งเป็นรปูธรรม

6.3.ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม (แสดงหลกัฐานเชงิ
ประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

เป้าหมายใหป้ระชาชนหลดุพน้จากความยากจน ชมุชนมสีงัคมที�ดี
มคีวามเขม้แข็งและพึ�งพาตนเองไดแ้ละทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
แวดลอ้มมคีวามสมบรูณ ์รวมทั�งสนับสนุนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี ซึ�ง
สวพส. เป็นตวักลางการนําผลสําเร็จของโครงการเป็นกลไก เพื�อ
กระตุน้และสรา้งแรงจงูใจใหห้น่วยราชการใชเ้ป็นแนวทางปฏบิตัทิี�
ด ีกอ่ใหเ้กดิประโยชนแ์ละสรา้งการเปลี�ยนแปลงตอ่ระบบราชการ
และความเป็นอยูข่องประชาชน สง่เสรมิใหม้กีารยกระดบับรกิาร
ภาครัฐและการบรหิารราชการแบบมสีว่นรว่ม สามารถสรา้งผลกระ
ทบเชงิบวกตอ่คณุภาพชวีติของประชาชนไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม รวม
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ทั�งการจัดทําโครงการรว่ม การจัดทําบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื
(MOU) และผนกึกําลงัของคณะทํางาน อนันําไปสูก่ารสรา้ง
รากฐานคณุภาพชวีติที�มั�นคงผา่นกระบวนการมสีว่นรว่มของชมุชน
ทําใหช้มุชนไดรั้บสทิธแิละมโีอกาสเขา้ถงึการพัฒนาในมติดิา้น
เศรษฐกจิ สงัคมวฒันธรรม สิ�งแวดลอ้ม และโครงสรา้งพื�นฐาน
จําเป็นไดก้วา้งขวางยิ�งขึ�น พื�นที�ป่าตน้นํ�าลําธารไดรั้บการอนุรักษ์
ฟื�นฟ ูจังหวดัแมฮ่อ่งสอน โดยสํานักงานจังหวดัแมฮ่อ่งสอน เป็น
หน่วยงานหลกัในการบรูณาการขยายผลโครงการพัฒนาพื�นที�สงู
แบบโครงการหลวง และโครงการตามแนวพระราชดําร ิเขา้ไป
เป็นตน้แบบและสว่นหนึ�งในนโยบาย แผนระดบัจังหวดัแมฮ่อ่งสอน
ที�มเีป้าหมาย "สรา้งสรรคแ์มฮ่อ่งสอนใหเ้ป็น Valley of Charm
เมอืงน่าอยูน่่าเที�ยวอยา่งมคีณุคา่และยกระดบัคณุภาพชวีติ
ประชาชน" พัฒนาคนอยูร่ว่มกบัป่าพรอ้มทั�งสรา้งภาคเีครอืขา่ย
ขยายแผนการพัฒนาไปสูพ่ื�นที�อื�น จังหวดัเชยีงใหม ่โดยสํานักงาน
จังหวดัเชยีงใหม ่เป็นหน่วยงานหลกัในการบรูณาการขยายผล
โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวง และโครงการตามแนว
พระราชดําร ิไดแ้ตง่ตั�งคณะทํางานระดบัอําเภออมกอ๋ย พัฒนา
อาชพีความเป็นอยูข่องชาวเขา เพื�อลดการปลกูพชืเสพตดิและ
ฟื�นฟสูภาพป่าตน้นํ�าลําธาร สวพส. เป็นตวักลางนําผลสําเร็จของ
โครงการเป็นกลไก เพื�อกระตุน้และสรา้งแรงจงูใจใหห้น่วยงาน
ภาครัฐมกีารพัฒนาพื�นที�เดมิอยา่งตอ่เนื�องและขยายผลในวงกวา้ง
ไปยงัชมุชนที�มภีมูสิงัคมใกลเ้คยีงกนัทําใหช้มุชนไมม่พีื�นที�
ลกัลอบปลกูฝิ�น ไดรั้บสทิธแิละมโีอกาสเขา้ถงึการพัฒนาในมติิ
ดา้นเศรษฐกจิ สงัคมวฒันธรรม สิ�งแวดลอ้ม และโครงสรา้งพื�นฐาน

6.4.ประโยชนท์ี�ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานไดร้บัจากกระบวนการมี
สว่นรว่มที�สรา้งผลกระทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน กรณีที�
ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิ
สรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

การขยายผลหรอืตอ่ยอดของหนว่ยงานมปีระโยชนท์ี�สาํคญัตอ่
ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานคอือะไร สรา้งผลกระ
ทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน พรอ้มยก
ตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมี
มากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1
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จังหวดัแมฮ่อ่งสอน ภายใตก้ลุม่โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบ
โครงการหลวงอําเภอสบเมย เกดิผลกระทบที�สอดคลอ้งกบัเป้า
หมายการพัฒนาที�ยั�งยนื (SDG) ขยายผลในวงกวา้งเกดิประโยชน์
ดงันี� (1) ชมุชนในพื�นที�โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวง
อําเภอสบเมย ซึ�งเป็นชาวเขาเผา่กะเหรี�ยง สามารถเขา้ถงึสทิธดิา้น
การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิทํากนิและที�อยูอ่าศยั และการพัฒนาดา้น
ตา่งๆ อยา่งทั�วถงึ มทีศันคตเิปลี�ยนแปลงเพื�อพัฒนาตนเองและ
เพื�อประโยชนส์ว่นรวม เกดิความรว่มมอือยา่งเขม้แข็งกบัหน่วยงาน
รัฐ ยกระดบัและกระจายการพัฒนา ใหม้คีณุภาพชวีติและความเป็น
อยูท่ี�มั�นคง ควบคูก่บัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
แวดลอ้ม โดยสามารถพึ�งพาตนเองไดอ้ยา่งยั�งยนื จนเกดิเป็นตน้
แบบ "คนอยูร่ว่มกบัป่า" ในระดบัประเทศ ขยายผลการพัฒนาให ้
กบั ชาวกะเหรี�ยงในจังหวดัแมฮ่อ่งสอน 415 กลุม่บา้น ประชากร
279,088 ราย คดิเป็นรอ้ยละ 71 ของชาวกะเหรี�ยงทั�งประเทศ และ
ตอ่เนื�องสูช่นเผา่กะเหรี�ยงทั�วทั�งประเทศ 1,656 กลุม่บา้น ประชากร
394,951 คน รวมถงึชมุชนในพื�นที�ตน้นํ�าลําธารอื�นๆ ไดต้อ่ไป (เป้า
หมายการพัฒนาที� 15, 2, 12) (2) เกดิพลงัในการทํางานแบบภาคี
เครอืขา่ย บรูณาการขยายความสําเร็จของการดําเนนิงานและ
ประยกุตใ์ชก้บัพื�นที�อื�น ผา่นยทุธศาสตร/์แผนระดบัจังหวดั
แมฮ่อ่งสอน ที�มสํีานักงานจังหวดัแมฮ่อ่งสอนแป็นผูป้ระสานหลกั
และทกุหน่วยงานกําหนดแผนงาน/ งบประมาณพัฒนาเชงิพื�นที�
โดยมฐีานขอ้มลูที�ครบถว้นและเทคโนโลยทีี�ทนัสมยั เชื�อมโยงกนั
อยา่งเป็นระบบ มเีป้าหมายยกระดบัคณุภาพชวีติของประชาชน
จังหวดัแมฮ่อ่งสอน ใหค้นอยูร่ว่มกบัป่า และมรีายไดท้ี�เพยีงพอ
สามารถแกไ้ขปัญหาความยากจนและปัญหาสิ�งแวดลอ้มไดอ้ยา่ง
เป็นรปูธรรม เกดินวตักรรมความรว่มมอื (เป้าหมายการพัฒนาที� 17)
(3) เกดิการจัดการและการใชท้รัพยากรธรรมธรรมชาตอิยา่งมี
ประสทิธภิาพและยั�งยนื เป็นการสง่เสรมิและสนับสนุนเพื�อแกไ้ข
ปัญหาและลดผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงสภาพภมูอิากาศของ
โลก พื�นที�ตน้นํ�าลําธารไดรั้บการอนุรักษ์ฟื�นฟ ูและชว่ยเพิ�มพื�นที�ป่า
สรา้งความหลากหลายทางชวีภาพ มกีารใชป้ระโยชนท์ี�ดนิอยา่ง
ถกูตอ้งเหมาะสม ทรัพยากรดนิ นํ�า และป่าไมม้คีวามอดุมสมบรูณ์
มากขึ�น ลดสารเคม ีไฟป่า ฝุ่ นควนั และมลภาวะเป็นพษิ เกดิ
ประโยชนใ์หก้บัชมุชนทั�งในพื�นที�ตน้นํ�า กลางนํ�า และปลายนํ�า ทั�ง
ในระดบัประเทศและระดบัโลก (เป้าหมายการพัฒนาที� 13)

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่ภายใตโ้ครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการ
หลวงสบโขง และโครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงแม่
แฮหลวง (บา้นปิตคุ)ี สอดคลอ้งกบัเป้าหมายการพัฒนาที�ยั�งยนื
(SDG) กอ่เกดิประโยชน ์(1) สามารถเขา้ถงึสทิธดิา้นการใช ้
ประโยชนท์ี�ดนิทํากนิและที�อยูอ่าศยั และไดรั้บการพัฒนาดา้น
ตา่งๆ อยา่งทั�วถงึ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง มี
ทศันคตเิปลี�ยนแปลงเพื�อพัฒนาตนเองและเพื�อประโยชนส์ว่นรวม
ชมุชนมภีมูคิุม้กนัพรอ้มรับการเปลี�ยนแปลงตอ่สถานการณก์าร
ผันผวนของเศรษฐกจิ และการเปลี�ยนแปลงอากาศโลก เกดิความ
รว่มมอือยา่งเขม้แข็งกบัหน่วยงานรัฐ ยกระดบัและกระจายการ
พัฒนา ใหม้คีณุภาพชวีติและความเป็นอยูท่ี�มั�นคง ควบคูก่บัการ
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อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม สามารถพึ�งพาตนเอง
ไดอ้ยา่งยั�งยนื (เป้าหมายการพัฒนาที� 15, 2, 12) และเป็นชมุชน
ตน้แบบ "คนอยูร่ว่มกบัป่า ไดอ้ยา่งสมดลุและยั�งยนื" ใหแ้กช่มุชน
ขา้งเคยีงไดข้ยายผลการพัฒนาตอ่ยอดเป็นวงกวา้ง (2) หน่วยงาน
ในพื�นภาคเีครอืขา่ยอําเภออมกอ๋ย ไดรั้บความรว่มมอืจากชมุชน
สามารถดําเนนิการพัฒนาเชงิพื�นที� หน่วยงานเกดิการเชื�อมโยง
งาน และฐานขอ้มลูรว่มกนัอยา่งเป็นระบบ มเีป้าหมายยกระดบั
คณุภาพชวีติของประชาชนใหค้นอยูร่ว่มกบัป่า และมรีายไดท้ี�เพยีง
พอ สามารถแกไ้ขปัญหาความยากจนและลดปัญหาสิ�งแวดลอ้มได ้
อยา่งเป็นรปูธรรม ตามยทุธศาสตร ์แผนแมบ่ท และแผนการวจัิย
และพัฒนาพื�นที�สงู ที�สอดคลอ้งกบัการพัฒนาตามยทุธศาสตร์
ชาต ิ20 ปี มุง่เนน้การสรา้งสมดลุระหวา่งการพัฒนา ความมั�นคง
เศรษฐกจิ สงัคม และสิ�งแวดลอ้ม โดยกระบวนการมสีว่นรว่มของ
ชมุชน การพัฒนาทสอดคลองกบสภาพภมูสิงัคม โดยนําองคค์วาม
รูข้องโครงการหลวงไปปรับใชร้ว่มกบัภมูปัิญญาทอ้งถิ�น เพื�อให ้
เกดิความยั�งยนืและความสมดลุในทกุมติ ิเนน้คนเป็นศนูยก์ลางใน
การพัฒนา (เป้าหมายการพัฒนาที� 17) (3) ชมุชนเกดิการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมธรรมชาตอิยา่งมปีระสทิธภิาพใหเ้กดิความ
สมดลุและยั�งยนื มกีารใชป้ระโยชนท์ี�ดนิอยา่งถกูตอ้งเหมาะสม
ตามภมูสิงัคมไมข่ดัตอ่ระเบยีบกฎหมาย พื�นที�ตน้นํ�าลําธารไดรั้บ
การอนุรักษ์ฟื�นฟ ูและชว่ยเพิ�มพื�นที�ป่า สรา้งความหลากหลายทาง
ชวีภาพ ทรัพยากรดนิ นํ�า ป่าไมม้คีวามอดุมสมบรูณแ์ละสตัวป่์ามี
แหลง่อาหารและที�อยูอ่าศยัที�สมบรูณแ์ละปลอดภยั การเกษตร
ประณีตลดการใชส้ารเคม ีที�กอ่เกดิมลภาวะเป็นพษิแกด่นิ นํ�า ป่า
อากาศ เกดิประโยชนก์บัสิ�งแวดลอ้มในพื�นที�ตน้นํ�า กลางนํ�า และ
ปลายนํ�า ในระดบัประเทศและโลก (เป้าหมายการพัฒนาที� 13)

มติทิ ี� 4 ความย ั�งยนื(10 คะแนน)

7.เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอาตน้แบบไปขยายผล
ในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็นนโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (แสดง
หลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอา
ตน้แบบไปขยายผลในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็น
นโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
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เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

จังหวดัแมฮ่อ่งสอน จากพื�นที�ตน้แบบ บา้นหว้ยนํ�าใส 1 กลุม่บา้น
ซึ�งมปีระชากร 86 ครัวเรอืน ขอบเขตพื�นที� 8,490 ไร ่ไดข้ยายไปยงั
พื�นที�ใกลเ้คยีงในเขตอําเภอสบเมย จังหวดัแมฮ่อ่งสอนจํานวน 31
กลุม่บา้น ขอบเขตพื�นที� 191,913 ไร ่ซึ�งเป็นชมุชนชาวกะเหรี�ยงที�มี
บรบิทพื�นที�และภมูสิงัคมใกลเ้คยีงกนั อาศยัอยูต่ามแนวชายแดน
ยากจน ขาดความมั�นคงดา้นอาหาร ขาดโอกาส และหา่งไกลความ
เจรญิ มกีารดํารงชพีเพาะปลกูพชืเพื�อยงัชพีเป็นหลกั ในระบบไร่
หมนุเวยีน การสื�อสารและปรับทศันคตใิหก้บัชมุชนเพื�อยอมรับสิ�ง
ใหมแ่ละเขา้ถงึโอกาสพัฒนายงัเป็นไปอยา่งยากลําบาก ซึ�งในการ
ดําเนนิงานผา่นตน้แบบซึ�งเป็นแหลง่เรยีนรูท้ี�สําคญั และขยายผล
โดยบรรจเุป็นแผนและดําเนนิการพัฒนาโดยหน่วยงานทั�งในระดบั
กรมกอง ระดบัจังหวดั อําเภอ อปท. และทกุภาคสว่น รว่มขบั
เคลื�อนกบัชมุชนและสถาบนัเกษตรกร ผา่นคณะทํางานและจัดทํา
MOU ภายใตก้ารขออนุญาตใชพ้ื�นที�ใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย มี
ชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลาง มผีูนํ้าและเกษตรกรตวัอยา่งในพื�นที�
ตน้แบบชว่ยสนับสนุน สามารถขบัเคลื�อนสรา้งการพัฒนาใหเ้ป็นไป
อยา่งงา่ยและรวดเร็วมากยิ�งขึ�น จนไปสูก่ารพัฒนาคนอยูร่ว่มกบัป่า
สอดคลอ้งกบันโยบายระดบัจังหวดัและการพัฒนาพื�นที�สงูตอ่ไป

พื�นที�ท ี� 2

จังหวดัเชยีงใหม ่ไดข้ยายผลงานตน้แบบ "บา้นหว้ยนํ�าใส" ไปยงั
พื�นที�ในเขต อ.อมกอ๋ย จังหวดัเชยีงใหม ่จํานวน 6 กลุม่บา้น พื�นที�
ขอบเขตชมุชน 24,785 ไร ่ซึ�งเป็นชาวเขาเผา่กะเหรี�ยง ที�มบีรบิท
พื�นที�มคีวามใกลเ้คยีงกนั ซึ�งชมุชนมคีวามยากจน และดอ้ยโอกาส
ในการเขา้ถงึบรกิารภาครัฐ แตม่ปัีญหาที�แตกตา่งคอืการปลกูพชื
เศรษฐกจิ ซึ�งมกีารใชส้ารเคมสีงู และยงัคงมปัีญหาดา้นยาเสพตดิ
ซึ�งเจา้หนา้ที�มคีวามยากในการสรา้งความเขา้ใจและเขา้ถงึชมุชน
แตด่ว้ยการประยกุตใ์ชก้ระบวนการจากตน้แบบและการดําเนนิงาน
ตามแนวทางโครงการหลวง ที�ม ีสวพส. เป็นตวักลางในการดําเนนิ
งาน ผา่นคณะทํางาน และความรว่มมอืทั�งภาครัฐ เอกชน และทอ้ง
ถิ�น ทําใหเ้กดิการขบัเคลื�อนรว่มกนันําไปสูผ่ลลพัธเ์ป้าหมาย
เดยีวกนั ในการแกไ้ขปัญหาความยากจน ทําใหเ้กดิการอนุรักษ์
และฟื�นฟปู่าตน้นํ�าลําธาร โดยชมุชนเป็นจดุศนูยก์ลางมสีว่นรว่มกบั
หน่วยงานทกุขั�นตอน โดยในภาพรวม สวพส. ไดจั้ดทําแผนระดบัที�
3 เป็นแผนปฏบิตักิารดา้นการพัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื ระยะ 5 ปี
(พ.ศ. 2566-2570) โดยมเีป้าหมายเชงิพื�นที�รว่มกบัหน่วยงานทกุ
ภาคสว่น และสรา้งเครอืขา่ยใหท้กุหน่วยงานจัดทําแผนสนับสนุน
การดําเนนิงานรว่มกนั เพื�อประโยชนต์อ่ประเทศชาตติอ่ไป

8.การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิการเพื�อใหห้นว่ยงานอื�นสามารถนําไป
ศกึษาและเป็นตน้แบบ
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การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิ การเพื�อใหห้นว่ยงาน
อื�นสามารถนําไปศกึษาและเป็นตน้แบบ (หากมตีอ้งแสดงราย
ละเอยีด)
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) เจา้หนา้ที� สวพส. เป็นตวักลาง ถา่ยทอด จัดฝึกอบรม นําเสนอ
ผา่นเวทกีารประชมุรว่มกบัหน่วยงานบรูณาการ ในระดบัอําเภอ/
จังหวดั และศกึษาดงูานในพื�นที�ตน้แบบ โดยมผีูนํ้าชมุชน
เกษตรกรตวัอยา่งและกลุม่สถาบนัเกษตรกรรว่มเป็นวทิยากร เพื�อ
ตอ่ยอดการพัฒนางานเดมิ และขยายผลงานกระจายการพัฒนาให ้
กบัเกษตรกรและชมุชนในพื�นที�อื�นๆ ในพื�นที�โครงการพัฒนาพื�นที�
สงูแบบโครงการหลวงอําเภอสบเมย 10,782 ราย และพื�นที�
โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงอําเภออมกอ๋ย 4,570
ราย 2) สื�อสารประชาสมัพันธ ์ผา่นชอ่งทางสื�อตา่งๆ เชน่ Website
สวพส., Facebook, Line, สื�อโทรทศัน ์ชอ่ง Thai PBS, สื�อสิ�งพมิพ,์
คลปิวดิโิอ เป็นตน้
https://www.facebook.com/hrdi.or.th/videos/619034195871096?
locale=ms_MY
https://www.facebook.com/tpbsnorth/videos/588861419325466/
https://www.facebook.com/hrdi.or.th/videos/684849016115602?
locale=ms_MY https://www.hrdi.or.th/Activities/detail/428?
fbclid=IwAR2iBc49dsR24pBbaTRkwGake6iu_SPuz-
9WYvcS5FZT5WmqxD1wIdRb9sc
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แบบฟอร์มการสมัครรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประจ าปี 2566 

ประเภทเลื่องลอืขยายผล (Participation Expanded) 
 

               รางวัลระดับสูงสุดของการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมทุกประเภทที่มอบให้กับหน่วยงานของ
รัฐ ที่น าต้นแบบ (Best Practice) โครงการหรือผลงานที่เคยได้รับรางวัลไปขยายผลหรือต่อยอดการด าเนินงาน       
ในพ้ืนที่อ่ืน ๆ หรือต่อยอดจากผลงานเดิม แล้วเกิดการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาที่มีนัยส าคัญและมีผลกระทบ
สูง (High Impact) และเกิดประโยชน์และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน กลุ่มเป้าหมาย หรือประชาชนใน
พ้ืนที ่ที่ขยายผลหรือต่อยอดจนเกิดความส าเร็จเทียบเคียงต้นแบบหรือมากกว่า 

 
 
 
ค าชี้แจง 
หน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล 

หน่วยงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมในระดับดีและดีเด่น  

กรุณากรอกข้อมูลที่ตรงกับความจริงเกี่ยวกับผลงานที่น าเสนอ  

1. เป็นการน าต้นแบบจากโครงการ/ผลงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภท  

             เปิดใจใกล้ชิดประชาชน (Open Governance) ระดับ  ดี     ดีเด่น  

      ปีที่ได้รับรางวัล..............................................       ระบุปีที่น าไปขยายผล................................................. 

             สัมฤทธิ์ผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effective Change) ระดับ     ดี     ดีเด่น  

                 ระบุชื่อผลงาน “สร้างอาชีพ สร้างรายได้ ภายใต้ที่ดินจ ากัด ปีที่ได้รับรางวัล พ.ศ.2564 

                 ระบุปีที่น าไปขยายผล พ.ศ.2564 
2. รูปแบบการขยายเป็นลักษณะใด 

 เป็นการต่อยอดจากผลงานเดิม คือ  
 เป็นการขยายผลในเชิงพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2 พ้ืนที่ ได้แก่ 

1) ขยายผลไปยัง 5 หมู่บ้านในพ้ืนที่ดอยช้าง ได้แก่ บ้านดอยช้าง บ้านดอยช้างใหม่ บ้านดอย
ช้างลีซู บ้านใหม่พัฒนา และบ้านแสนเจริญ อ.แม่สรวย จ.เชียงราย  

2) บ้านห้วยเขย่ง อ.ทองผาภูมิ จ.กาญจนบุรี  
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ข้อมูลของหน่วยงานที่สมคัรขอรับรางวัล 
1. ชื่อหน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)   

2. หน่วยงานที่รับผิดชอบผลงาน           ส านักพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) 

3. ชื่อผลงาน/โครงการ  "ห้วยก้างปลา" ต่อยอดต้นแบบ ขยายประโยชน์ ตอบโจทย์พื้นที่น้อย  

4. ผู้ประสานงาน (อย่างน้อย 2 คน) 
4.1 ชื่อ-นามสกุล  นางสาวไฉไล กองทอง       

ต าแหน่ง   นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 5      
ส านัก/กอง  ส านักพัฒนา         
เบอร์โทรศัพท ์   053-328496-8 ต่อ 2204  เบอร์โทรสาร 053-328494    
โทรศัพท์มือถือ  084-616-2552    e-mail   bimai_35@hotmail.com  

4.2 ชื่อ-นามสกุล   นางสาวอัลิปรียา สิริสิทธิ์       
ต าแหน่ง   นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 3   
ส านัก/กอง  ส านักพัฒนา        
เบอร์โทรศัพท ์  053-281238-40     เบอร์โทรสาร  053-270752    
โทรศัพท์มือถือ  062-159-8942 e-mail  kakhaoy-xg@hotmail.com   

 

4.3 ชื่อ-นามสกุล นางสาวอภิชญา พิมพ์ดี       
ต าแหน่ง   เจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงห้วยก้างปลา  
ส านัก/กอง  ส านักพัฒนา         
เบอร์โทรศัพท์    เบอร์โทรสาร      
โทรศัพท์มือถือ  082-682-3283  e-mail frenzy_twin@hotmail.com 

4.4 ชื่อ-นามสกุล นายภราดร นายหว่าง       
ต าแหน่ง   เจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงห้วยก้างปลา 
ส านัก/กอง ส านักพัฒนา         
เบอร์โทรศัพท์    เบอร์โทรสาร      
โทรศัพท์มือถือ   09-3781-7821  e-mail paradonnaiwang@gmail.com 

หมายเหตุ เพื่อประโยชน์ในการติดต่อกลับ กรุณากรอกข้อมูลผู้ประสานงานให้ครบถ้วน โดยเฉพาะ เบอร์
โทรศัพท์มือถือ 
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รายงานบทสรุปผู้บริหาร ประเภทเลื่องลือขยายผล 
ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)  
1.ที่มา/ปัญหา  
 สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน) หรือ สวพส. ประสบความส าเร็จในการด าเนินงานในพ้ืนที่
บ้านห้วยก้างปลา ภายใต้โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงห้วยก้างปลา จากการน ากระบวนการมีส่วน
ร่วมมาแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที่ โดยยกระดับการผลิตพืชเศรษฐกิจให้เป็นพืชทางเลือกใหม่ที่สร้างรายได้ภายใต้ข้อจ ากัด
เรื่องพ้ืนที่ท ากิน โดยเปลี่ยนจากการผลิตมากแต่สร้างรายได้น้อย สู่การผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูงที่ผลิตน้อยสร้าง
รายได้มาก ลดการใช้วัตถุดิบและลดของเสียจากกระบวนการผลิตตามแนวทาง BCG Model ใช้นวัตกรรมจาก
งานวิจัยการผลิตพืชผักเศรษฐกิจตลอดโซ่อุปทานมาต่อยอดและสร้างองค์ความรู้ให้เกษตรกร ร่วมกับการบริหาร
จัดการพ้ืนที่ด้วยแผนที่การใช้ประโยชน์ที่ดินรายแปลง เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนบนพ้ืนที่สูงด้วยการ
พัฒนาสถาบันเกษตรกร ท าให้เกษตรกรกลุ่มชาติพันธุ์ที่อาศัยอยู่ตามขอบเขตพ้ืนที่ลุ่มน้ าจัน กว่า 278 ครัวเรือน 
ในพ้ืนที่โครงการฯ ซึ่งส่วนใหญ่มีสัดส่วนการถือครองที่ดินเฉลี่ยเพียง 2-5 ไร่ต่อครัวเรือน ไม่มีที่ดินท ากินเป็นของ
ตนเองและรุกป่าขยายที่ท ากินเพ่ือปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ข้ามพ้นความยากจน เข้าถึงทรัพยากรทางเศรษฐกิจ และ
สามารถใช้ประโยชน์เหนือที่ดินของตนเองได้ โดยตั้งแต่ปี 2560-2565 สร้างรายได้ให้เกษตรกรจากการปรับระบบ
การปลูกพืชรวม 9.25 ล้านบาท เป็นรายได้จากการส่งเสริมผักอินทรีย์มูลค่า 1.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
47.21 ของรายได้จากการส่งเสริมทั้งหมดในปี 2565 เกษตรกร 26 ราย มีรายได้เพ่ิมขึ้นเฉลี่ยครอบครัวละ 
64,489 บาท/ปี เพ่ิมขึ้นร้อยละ 51 เกิดการรวมของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนลุ่มน้ าจัน และพัฒนาตราสินค้าชุมชน
ภายใต้แบรนด์ “โอบดอยออร์แกนิค” ได้รับรางวัลชมเชยจากการประกวดวิสาหกิจชุมชนดีเด่น จังหวัดเชียงราย 
ปี 2565 ปัจจุบันบ้านห้วยก้างปลาเป็นแหล่งเรียนรู้ “ชุมชนต้นแบบท าน้อยได้มาก” ที่มีการบริหารจัดการพ้ืนที่
อย่างถูกต้อง 26,504 ไร่  ครอบคลุม 24 หย่อมบ้าน สามารถแก้ปัญหาการท าลายความยั่ งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศบนพื้นที่สูง โดยกันแนวเขตเพ่ือดูแลป่าชุมชน 9,340 ไร่ และป่าต้นน้ าได้มาก
ถึง 29,246 ไร่ ลดจุดความร้อน (hot sport) จากปี 2563 จ านวน 256 จุด เหลือเพียง 15 จุดในปี 2565 

 

2. การน าต้นแบบมาขยายผล/ต่อยอด และประยุกต์/ต่อยอด อย่างไร 
สวพส. ใช้กระบวนการจัดการความรู้และน าผลส าเร็จของการสร้างรายได้ภายใต้ที่ดินจ ากัด ไปต่อยอดและ

ขยายผลยังบริบทชุมชนบนพ้ืนที่สูงที่มีที่ท าดินน้อย/ไร้ที่ท ากิน เสี่ยงต่อการรุกป่าเพ่ือขยายที่ท ากิน ตั้งอยู่ในพ้ืนที่เชิง
เขาไหล่เขาหรือภูเขาสลับซับซ้อนใกล้เคียงกับพ้ืนที่ป่าต้นน้ า เป็นกลุ่มเปราะบางมีฐานะยากจนหรือผู้ที่ต้องการได้รับ
ความช่วยเหลือเป็นพิเศษ แบ่งเป็น 1) ต่อยอดไปยังบ้านเครือข่ายการด าเนินงานของห้วยก้างปลา 2 หย่อมบ้าน 
ได้แก่ บ้านโป่งน้ าร้อน และบ้านสันโค้ง และ 2) ขยายผลไปยังพื้นที่ดอยช้าง 5 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านดอยช้าง บ้าน
ดอยช้างใหม่ บ้านดอยช้างลีซู บ้านใหม่พัฒนา และบ้านแสนเจริญ อ.แม่สรวย จ.เชียงราย และพื้นที่ห้วยเขย่ง  
อ.ทองผาภูมิ จ.กาญจนบุรี โดยใช้การพัฒนาแบบโครงการหลวง หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่จะขยายผลไปสู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (from SEP to SDGs) และกระบวนการมีส่วนร่วมระดับเสริมอ านาจ
ให้ประชาชน (Empower) มาเป็นแนวทางการต่อยอด ขยายผล ได้แก่ (1) ส ารวจและวิเคราะห์สภาพพ้ืนที่ ค้นหา
กลุ่มเป้าหมายคนยากจน ด้อยโอกาส ให้เจ้าของชุมชนร่วมสะท้อนปัญหาความต้องการ และก าหนดแนวการพัฒนา
ร่วมกับเจ้าหน้าที่ สวพส. ด้วยการจัดท าแผนชุมชน และแผนพัฒนารายพ้ืนที่และรายกลุ่มบ้าน ระยะ 5 ปี (Master 
plan) (2) จัดท าฐานข้อมูลและแผนที่เชื่อมโยงการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ร่วมกับทุกภาคส่วน ส าหรับน าไปใช้ประโยชน์ในการ
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วางแผนงานและงบประมาณให้การสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่ (3) จัดท าแผนที่การใช้ประโยชน์ที่ดินรายแปลงร่วมกับ
สมาชิกในชุมชน ปรับระบบการใช้ประโยชน์ที่ดินของชุมชนให้เหมาะสม (4) ใช้นวัตกรรม/ชุดองค์ความรู้จากงานวิจัย
การของ สวพส. ที่สอดคล้องกับ BCG Model มาส่งเสริมการปรับเปลี่ยนระบบการเกษตรดั้งเดิมเป็นระบบเกษตร
ประณีตทั้งการปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ สร้างโอกาสในการแข่งขันของเกษตรกรบนพ้ืนที่สูง เน้นการใช้พ้ืนที่น้อยแต่ให้
ผลตอบแทนสูง (5) พัฒนา Highland Smart Farmer ที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนทั้งด้านการตลาดและการบริหาร
จัดการผลผลิตตั้งแต่ในแปลงปลูกจนถึงมือผู้บริโภค (From Farm to Table) (6) จัดตั้งคณะกรรมการภายใต้ความ
ร่วมมือกับส่วนราชการในพ้ืนที่และองค์กรปกครองส่วนถิ่น เป็นกลไกในการประสานงานการด าเนินงานร่วมกัน  

 

3. ความส าเร็จของการขยายผล/ต่อยอด (ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบ)  
 เกิดการเสริมสร้างความสมดุลในมิติต่าง ๆ ทั้งความสมดุลระหว่างการพัฒนาความสามารถในการแข่งขันกับ
ต่างประเทศกับความสามารถในการพึ่งตนเองได้อย่างมั่นคง จากการเพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของ
เกษตรกรรายเล็กที่เพ่ิมขึ้น ความสมดุลของการกระจายโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนและพ้ืนที่ และ
ความสมดุลทางธรรมชาติเพ่ือให้คนอยู่ร่วมกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน ซึ่งช่วยรักษาระบบ
นิเวศบนพ้ืนที่สูงของประเทศ สอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs ที่ 1 2 12 13 และ 15 ดังนี้  

1) พื้นที่ขยายผลดอยช้าง 5 หมู่บ้าน ด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรมีรายได้จากการส่งเสริมการปลูกพืชและ
เลี้ยงสัตว์แบบประณีตระหว่างปี 2562-2565 มูลค่ารวม 67.61 ล้านบาท เป็นรายได้จากการผลิตสินค้าอินทรีย์
ผ่านกลุ่มวิสาหกิจดอยช้างพัฒนา ปริมาณ 415.18 ตัน มูลค่า 10.74 ล้านบาท และในปี 2565 มีปริมาณการส่ง
จ าหน่ายสินค้าอินทรีย์และสินค้าภายใต้การปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP) จ านวน 121.93 ตัน มูลค่า 3.93 
บาท จากเกษตรกร 47 ราย จ านวน 75 โรงเรือน เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้นเฉลี่ย 83,617 บาทต่อครัวเรือนต่อปี 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10.19 ด้านสังคม เกิดยุวเกษตรกรรุ่นใหม่ในพ้ืนที ่5 ราย มีแปลงเรียนรู้ต้นแบบการท าการเกษตร
อินทรีย์ภายใต้ที่ดินจ ากัด 2 แปลง มีเกษตรกรผู้น าที่มีศักยภาพ 35 ราย เกิดการรวมกลุ่มเป็นสถาบันเกษตรกรใน
พ้ืนที่ทั้งในลักษณะกลุ่มพ่ึงตนเองและกลุ่มวิสาหกิจ จ านวน 7 กลุ่ม เกิดการปรับเปลี่ยนทัศนคติของเกษตรกรราย
ย่อยในชุมชนเกี่ยวกับระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืนด้วยเกษตรอินทรีย์ เกิดทักษะในการเพ่ิมผลิตภาพและการผลิตที่
ช่วยรักษาระบบนิเวศสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดเชียงราย ปี 2566-2570 ในการส่งเสริมนวัตกรรมสินค้า
เกษตรมูลค่าสูงภายใต้แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้านสิ่งแวดล้อม เกิดการบริหารจัดการพ้ืนที่อย่างเหมาะสม 
4,618 แปลง พ้ืนที่ 47,033 ไร่ ครอบคลุม 17 หย่อมบ้าน โดยสามารถกันแนวเขตเพ่ือดูแลป่าชุมชนเพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่
สีเขียว จ านวน 4,748 ไร่ ป่าต้นน้ า จ านวน 51,357 ไร่ สามารถลดจุด hot sport จาก 367 จุดในปี 2563 เหลือ 
101 จุดในปี 2565  

2) พื้นที่ขยายผลห้วยเขย่ง ด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรมรีายได้จากการส่งเสริมการปลูกพืชผักสร้างมูลค่า 
จ านวน 102 โรงเรือน และเลี้ยงสัตว์แบบประณีตระหว่างปี 2562-2565 มูลค่ารวม 14.95 ล้านบาท เป็นรายได้
จากการผลิตสินค้าอินทรีย์ที่ได้รับรองมาตรฐาน Organic Thailand 426 ตัน มูลค่ารวม 10.31 ล้านบาท ในปี 
2565 มีปริมาณการส่งจ าหน่ายสินค้าอินทรีย์ 143 ตัน มูลค่า 3.53 ล้านบาท เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้นเฉลี่ย 
86,412 บาทต่อครัวเรือนต่อปี ภาวะหนี้สินในครัวเรือนของเกษตรกรลดลง ร้อยละ 80 ด้านสังคมและ
สาธารณสุข กลุ่มเกษตรอินทรีย์ห้วยเขย่งสามารถใช้ชีวิตได้อย่างเสมอภาค มีศักดิ์ศรี และมีสุขภาวะที่ดี เปลี่ยน
ชีวิตจากคนยากจนที่ด้อยโอกาส เป็นคนที่มีคุณค่าในสังคม (From Nobody to Somebody) เพ่ิมโอกาสในการ
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เข้าถึงแหล่งอาหารที่ปลอดภัย มีคุณค่าทางโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี บ้านห้วยเขย่งกลายเป็นพ้ืนที่
ต้นแบบการขยายงานเกษตรอินทรีย์ให้กลุ่มปกาเกอะญอและชาวเมียนมาร์ที่อยู่ในเขตมรดกโลกทุ่งใหญ่นเรศวร
ฝั่งตะวันตก นอกจากนี้ ยังน ามาสู่การขยายผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาพ้ืนที่แบบโครงการหลวงห้วยเขย่งเป็น
ต้นแบบการแก้ปัญหาพ้ืนที่ที่มีปัญหาด้านกรรมสิทธิ์ที่ดิน โดยสร้างทางเลือกการท าเกษตรแปลงรวมใช้พ้ืนที่สาธารณะ 
สร้างการมีส่วนร่วมของเกษตรกร และประสานความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 2565 สวพส. ร่วมกับ
กาญจนบุรีก าหนดธงพัฒนาจังหวัด ให้พัฒนาแหล่งผลิตพืชอินทรีย์ที่ใหญ่ที่สุดในภาคกลาง และด้านการตลาดอย่าง
ครบวงจร ด้านสิ่งแวดล้อม เกิดการบริหารจัดการพ้ืนที่อย่างถูกต้องเหมาะสม 767 แปลง พ้ืนที่ 7,762 ไร่ 
ครอบคลุม 6 หย่อมบ้าน สามารถกันแนวเขตเพ่ือดูแลป่าชุมชนเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 1,537 ไร่ ป่าต้นน้ า 13,169 ไร่ 
สามารถลดจุด hot sport จาก 478 จุดในปี 2563 เหลือเพียง 24 จุดในปี 2565 

4. ปัจจัยความส าเร็จ 
 1) การมีกลไกเชิงนโยบายของ สวพส. ที่เอ้ือต่อกระบวนการสร้างการมีส่วนร่วม  ซึ่งยึดชุมชนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา อาศัยองค์ความรู้ตามแนวทางโครงการหลวง นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล ขับเคลื่อนให้
ชุมชนเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือให้เกิดบริการที่ตรงตาม
ปัญหา ความต้องการของชุมชน ควบคู่กับการยึดถือผลประโยชน์ของส่วนรวมเป็นที่ตั้ง 

2) การมีแผนพัฒนารายพ้ืนที่และรายกลุ่มบ้าน (Master plan) ที่เกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมและ
สามารถน ามาขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนได้จริง 

3) การมีเจ้าหน้าที่ประจ าในพ้ืนที่ที่มีความใกล้ชิดกับชุมชน เป็นผู้อ านวยความสะดวกและประสาน
ทรัพยากรจากหน่วยงานต่างๆ 

4) การมีต้นแบบที่ดีในชุมชน แหล่งเรียนรู้ มีผู้น าเกษตรกรที่มีศักยภาพในการถ่ายทอดองค์ความรู้และ
พร้อมให้ความช่วยเหลือเพ่ือนสมาชิกอยู่เสมอ 
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สว่นที� 2 ผลการดาํเนนิการ (กรอกขอ้มลูผา่นทางระบบรบัสมคัรรางวลั)

รายการตวัชี�วดัและแนวทางการพจิารณาประเภทเลื�องลอืขยายผล
(Participation Expanded)

มติทิ ี� 1 ความสาํคญัในการขยายผลและความสามารถองคก์ร (10 คะแนน)

1.ความสาํคญั (ปญัหาและประเด็นการพฒันา) วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายในการ
ขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

อธบิายความสาํคญั เป้าหมายที�กาํหนด แนวทางการดาํเนนิการ
และประโยชนท์ี�จะไดร้บัในการที�ขยายผลหรอืตอ่ยอด
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

จากการยกระดบัการผลติพชืเศรษฐกจิ เป็นพชืทางเลอืกใหมท่ี�
สรา้งรายไดภ้ายใตข้อ้จํากดัเรื�องพื�นที�ทํากนิรว่มกบัการเสรมิสรา้ง
ความเขม้แข็งของชมุชนบนพื�นที�สงู โดยเปลี�ยนจากการผลติมาก
แตส่รา้งรายไดน้อ้ย สูก่ารผลติสนิคา้เกษตรมลูคา่สงูที�ผลตินอ้ย
สรา้งรายไดม้าก รว่มกบัการขบัเคลื�อนการตลาดนําการผลติ ทําให ้
เกษตรกรในพื�นที�โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงหว้ย
กา้งปลาขา้มพน้ความยากจน มรีายไดม้ั�นคง เกดิการรวมกลุม่มี
อํานาจในการตอ่รองมากขึ�น สวพส. ใชก้ระบวนการจัดการความรู ้
เป็นเครื�องมอืในการขบัเคลื�อนขยายผลสําเร็จของพื�นที�ตน้แบบ
โดยถอดบทเรยีนความสําเร็จ จัดกระบวนการแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้
และจัดเกบ็องคค์วามรูเ้ป็นฐานขอ้มลู นําไปตอ่ยอดในบา้นเครอื
ขา่ยการดําเนนิงานของหว้ยกา้งปลา 2 หยอ่มบา้น และขยายผลไป
ยงั 5 หมูบ่า้นในพื�นที�ดอยชา้ง อ.แมส่รวย จ.เชยีงราย และพื�นที�
หว้ยเขยง่ อ.ทองผาภมู ิจ.กาญจนบรุ ีซึ�งเป็นชมุชนชาตพัินธุท์ี�
ยากจนเป็นพเิศษ ขาดโอกาส อาศยัในเขตพื�นที�ตน้นํ�า และมขีอ้
จํากดัเรื�องพื�นที�ทํากนิ ใหส้ามารถใชป้ระโยชนจ์ากพื�นที�ไดเ้ต็ม
ศกัยภาพ และยกระดบัการคณุภาพการผลติใหไ้ดม้าตรฐาน GAP
และมาตรฐานอนิทรยี์

2.ภารกจิ/โครงการ/ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา
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ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลหรอืตอ่ยอด เกี�ยวกบัที�มา/
สภาพปญัหา วตัถปุระสงค ์เป้าหมาย ขอบเขตการดาํเนนิงาน
ข ั�นตอน/วธิกีารทาํงานแบบมสีว่นรว่ม พรอ้มแผนภาพ/ตวัแบบ
(Model) (ถา้มขีอเป็นเอกสารแนบไมเ่กนิ 1 หนา้) ของการทาํงาน
แบบมสีว่นรว่มของโครงการที�เคยไดร้บัรางวลั

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงหว้ยกา้งปลา ทํางาน
ในพื�นที�ลุม่นํ�าจัน ต.ป่าตงึ อ.แมจั่น จ.เชยีงราย 31 หยอ่มบา้น สว่น
ใหญเ่ป็นกลุม่ชาตพัินธุ ์ทําอาชพีเกษตร ถอืครองที�ดนิเฉลี�ย 2-5
ไร/่ครัวเรอืน โดย 278 ครัวเรอืนไมม่ทีี�ดนิทํากนิเป็นของตนเอง
ตอ้งเชา่พื�นที� มกีารรกุป่าขยายที�ทํากนิเพื�อปลกูขา้วโพด และออก
จากพื�นที�ไปขายแรงงานตา่งถิ�น ปี 2561 สวพส.เขา้ดําเนนิงานเพื�อ
แกปั้ญหาความยากจนและการใชป้ระโยชนพ์ื�นที� โดยการมสีว่น
รว่มของชมุชน ตั�งแตรั่บฟังและรว่มวเิคราะหปั์ญหาความตอ้งการ
ของชมุชน ใหช้มุชนเป็นผูต้ดัสนิใจวางแผนดําเนนิงาน รว่มตดิตาม
และประเมนิผลในรปูแบบคณะทํางาน และใชน้วตักรรมจากงาน
วจัิยการผลติพชืเศรษฐกจิตลอดหว่งโซอ่ปุทานมาตอ่ยอดและ
สรา้งองคค์วามรูใ้หเ้กษตรกร บรหิารจัดการพื�นที�ดว้ยแผนที�ดนิราย
แปลง สง่เสรมิพชืทางเลอืกใหมใ่นระบบการผลติที�เป็นมติรกบัสิ�ง
แวดลอ้ม ใชพ้ื�นที�นอ้ยแตม่ลูคา่สงูตามแนวทาง BCG Model สรา้ง
รายไดเ้พยีงพอตลอดปี พัฒนาสถาบนัเกษตรกรขบัเคลื�อนงาน
ตลาดเพื�อสรา้งอํานาจการตอ่รอง และบรูณาการกบัหน่วยงานภาค
รัฐ เอกชน ในการสนับสนุนความรู ้วสัดอุปุกรณ ์เงนิทนุ และการรับ
ซื�อผลผลติของชมุชน

(2) อธบิายปจัจยัความสาํเร็จและผลสาํเร็จของผลงานตน้แบบ

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) ยดึชมุชนเป็นศนูยก์ลาง ใชอ้งคค์วามรูต้ามแนวทางโครงการ
หลวง นวตักรรมและเทคโนโลยดีจิทิลัขบัเคลื�อนใหช้มุชนเขา้ถงึ
ขอ้มลู แกไ้ขตรงปัญหาความตอ้งการของชมุชน 2) มเีจา้หนา้ที�
ประจําใกลช้ดิกบัชมุชน อํานวยความสะดวกและประสานทรัพยากร
จากหน่วยงานตา่งๆ 3) มแีผนพัฒนารายพื�นที�และรายกลุม่บา้นจาก
กระบวนการมสีว่นรว่ม 4) มผีูนํ้าเกษตรกรที�เป็นตน้แบบความสําเร็จ
และมศีกัยภาพการถา่ยทอดความรู ้5) มกีลุม่วสิาหกจิชมุชนลุม่นํ�า
จันที�เขม้แข็งตามหลกั "รว่มคดิ รว่มทํา รว่มพัฒนา" มศีกัยภาพ
บรหิารจัดการตลาด มรีายไดจ้ากการรวบรวมผลผลติและจําหน่าย
ตน้กลา้ 1.02 ลา้นบาท จัดตั�งกองทนุเงนิออมสรา้งรายไดปี้ 60-65
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รวม 9.25 ลา้นบาท ปี 65 มรีายไดจ้ากการสง่เสรมิผักอนิทรยี ์1.68
ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 47.21 ของรายไดจ้ากการสง่เสรมิทั�งหมด
เกษตรกร 31 ราย มรีายไดเ้พิ�มขึ�นเฉลี�ยครอบครัวละ 64,489 บาท/
ปี เพิ�มขึ�นรอ้ยละ 51 มกีารพัฒนาผูนํ้าเกษตรกรเป็นตน้แบบใน
ชมุชน 19 ราย บรหิารจัดการพื�นที�อยา่งถกูตอ้ง 26,504 ไร ่ใน 24
หยอ่มบา้น สามารถกนัแนวเขตเพื�อดแูลป่าชมุชน 9,340 ไร ่และป่า
ตน้นํ�า 29,246 ไร ่ลดจดุ hot sport จากปี 63 จํานวน 256 จดุ เหลอื
15 จดุในปี 65

มติทิ ี� 2 กระบวนการขยายผลหรอืตอ่ยอด(40 คะแนน)

3.รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึการพฒันาตอ่ยอดหรอื
นําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมาปรบัใหด้ขี ึ�น (วตัถปุระสงค ์ข ั�นตอนการ
ดาํเนนิการ บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบัเคลื�อน
แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ ประโยชนท์ี�ไดจ้ากโมเดลตน้แบบ)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึ
การพฒันาตอ่ยอดหรอืนําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมา
ปรบัใหด้ขี ึ�นอยา่งไร (วตัถปุระสงคใ์นการขยายผล/ตอ่ยอด โดย
ยกระดบัการมสีว่นรว่มจากเดมิ ข ั�นตอนการดาํเนนิการ)

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

สวพส. ขยายผลสําเร็จการสรา้งรายไดภ้ายใตท้ี�ดนิจํากดั ไปยงั
ชมุชนบนพื�นที�สงูที�มทีี�ทํากนินอ้ย/ไรท้ี�ทํากนิ ชมุชนกลุม่เปราะบาง
ที�มคีวามยากจนเป็นพเิศษ รวมถงึชมุชนที�มคีวามเสี�ยงในการบกุรกุ
ป่าเพื�อขยายที�ทํากนิ ใน 5 หมูบ่า้น ของพื�นที�ดอยชา้ง อ.แมส่รวย
จ.เชยีงราย ซึ�งเป็นพื�นที�เชงิเขาไหลเ่ขาและภเูขาสลบัซบัซอ้น
ใกลเ้คยีงกบัพื�นที�ป่าตน้นํ�า มคีวามเสี�ยงตอ่การบกุรกุป่าเพื�อขยาย
พื�นที�ปลกูกาแฟ และพื�นที�หว้ยเขยง่ อ.ทองผาภมู ิจ.กาญจนบรุ ีซึ�ง
ประชากร 3 ใน 4 เป็นกลุม่ชาตพัินธุท์ี�อพยพยา้ยถิ�นมาอาศยัในรปู
ของประชากรแฝง ไรส้ญัชาต ิไมม่ทีี�อยูอ่าศยั ไมม่ทีี�ทํากนิเป็น
หลกัแหลง่ โดยนําแนวทางการพัฒนาอยา่งยั�งยนืแบบโครงการ
หลวง หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงที�สนับสนุนการบรรลุ
SDGs ของสหประชาชาตมิาใชใ้นการดําเนนิงาน เริ�มจาก 1)
สํารวจและวเิคราะหส์ภาพพื�นที� ชี�แจงทําความเขา้ใจ สอบถาม
บรบิทภมูสิงัคม คน้หาคนจนเป้าหมายดอ้ยโอกาสที�ตอ้งไดรั้บการ
พัฒนา เปิดโอกาสใหช้มุชนรว่มแสดงความคดิเห็น วเิคราะหแ์ละ
สะทอ้นปัญหาความตอ้งการ กําหนดแนวการพัฒนารว่มกบัเจา้
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หนา้ที� สวพส. และจัดทําเป็นแผนชมุชน ซึ�งนํามาสูก่ารจัดทําแผน
พัฒนารายพื�นที�และรายกลุม่บา้น ระยะ 5 ปี (Master plan) 2) จัด
ทําฐานขอ้มลูและแผนที�เชื�อมโยงการพัฒนาเชงิพื�นที�รว่มกบักลุม่
เป้าหมาย ไดแ้ก ่ชาวบา้น เกษตรกร ผูนํ้าชมุชน กลุม่เยาวชน อปท.
และหน่วยงานรว่มบรูณาการ เพื�อใหม้เีครื�องมอืชดุเดยีวกนั สําหรับ
นําไปใชป้ระโยชนใ์นการวางแผนงานและงบประมาณสนับสนุน
การพัฒนาพื�นที� 3) จัดทําแผนที�การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิรายแปลง
ของชมุชนรว่มกบัชมุชนและหน่วยงานรว่มบรูณาการ โดยแยก
ขอบเขตที�อยูอ่าศยั ที�ทํากนิ และที�ป่าอยา่งชดัเจน เพื�อปรับระบบ
การใชป้ระโยชนท์ี�ดนิของชมุชนใหเ้หมาะสม 4) ใชน้วตักรรม/องค์
ความรูจ้ากงานวจัิยการเกษตรเพื�อเพิ�มมลูคา่ที�เหมาะสมกบัสภาพ
แวดลอ้มบนพื�นที�สงู สอดคลอ้งกบั BCG Model มาสง่เสรมิการ
ปรับเปลี�ยนระบบการเกษตรดั�งเดมิเป็นเกษตรประณีตทั�งการปลกู
พชืและเลี�ยงสตัว ์สรา้งโอกาสในการแขง่ขนัของเกษตรกรบนพื�นที�
สงู เนน้การใชพ้ื�นที�นอ้ยแตใ่หผ้ลตอบแทนสงู โดยแบง่เป็นการสง่
เสรมิพชืผักระยะสั�นในโรงเรอืนตามมาตรฐาน GAP และอนิทรยี์
สรา้งรายไดร้ายสปัดาห/์รายเดอืน และการสง่เสรมิการปลกูไมผ้ล
ไมย้นืตน้ กาแฟ และพชืทอ้งถิ�นในที�ดอนอาศยันํ�าฝนสรา้งรายได ้
ระยะยาว 5) พัฒนาผูนํ้าเกษตรกรเป็นตน้แบบการพัฒนารว่มกบั
ชมุชน เป็นแหลง่เรยีนรูแ้ละถา่ยทอดใหก้บัคนในชมุชนและพื�นที�
อื�น และเป็นกําลงัสําคญัในการขบัเคลื�อนสถาบนัเกษตรกร ทั�งดา้น
การตลาดและการบรหิารจัดการผลผลติตั�งแตใ่นแปลงปลกูจนถงึ
มอืผูบ้รโิภค (From Farm to Folk) ไดแ้ก ่วางแผนการตลาดรว่มกบั
ลกูคา้ วางแผนการผลติ ยกระดบัคณุภาพและมาตราฐานสนิคา้ คดั
ตดัแตง่และบรรจผุลผลติ กระทั�งสง่ผลผลติถงึมอืลกูคา้ และการ
ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลย ีนวตักรรมสมยัใหมใ่นการผลติและการ
จัดการฟารม์โดยนําระบบ Smart Farm มาใชใ้นการบรหิารจัดการ
พื�นที�เพาะปลกูเพื�อใหส้อดคลอ้งและเตรยีมรองรับกบัสภาพอากาศ
ที�เปลี�ยนแปลง 6) จัดตั�งคณะกรรมการภายใตค้วามรว่มมอืกบัสว่น
ราชการในพื�นที�และ อปท. เพื�อเป็นกลไกประสานการดําเนนิงาน
รว่มกนัอยา่งเป็นรปูธรรม และตดิตามประเมนิผลความกา้วหนา้การ
ดําเนนิงาน หาแนวทางแกไ้ขปัญหา และปรับปรงุการดําเนนิงาน
ของหน่วยงาน รวมทั�งสนับสนุนการดําเนนิงานในระดบัพื�นที�

(2) บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบั
เคลื�อน แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ) (*กรณี
ที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�
ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

สวพส. เป็นผูป้ระสานทรัพยากร ปฏบิตังิานใกลช้ดิกบัชมุชนหน่วย
งานรว่มบรูณาการในพื�นที�ตอ่ยอดและขยายผล ทั�งในสว่นกลาง
ระดบัทอ้งถิ�น และภาคเอกชน ภายใตแ้ผนปฏบิตักิารดา้นการ
พัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566 - 2570) แผน
ปฏบิตักิารพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวง ระยะ 5 ปี และแผน
พัฒนารายพื�นที� (Master Plan) โดยขบัเคลื�อนงานในรปูแบบคณะ
กรรมการ/คณะทํางาน ไดแ้ก ่(1) คณะกรรมการระดบัจังหวดั มผีูว้า่
ราชการจังหวดัเป็นประธานกรรมการ (2) คณะกรรมการระดบัพื�นที�
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มนีายอําเภอเป็นประธานกรรมการ (3) ระดบัชมุชน มผีูนํ้าชมุชน
และกลุม่เกษตรกร ทําหนา้ที�รว่มกนัขบัเคลื�อนชมุชนใหม้กีาร
พัฒนาอยา่งตอ่เนื�อง รว่มกบัการนําขอ้มลูจากระบบสารสนเทศมา
วเิคราะหเ์พื�อขบัเคลื�อนนโยบายสูก่ารพัฒนาเชงิพื�นที� เชน่ ขอ้มลู
จาก TPMap ขอ้มลูของชมุชนบนพื�นที�สงู (GIS Portal) ขอ้มลูการ
ใชป้ระโยชนท์ี�ดนิรายแปลง ขอ้มลูโครงสรา้งพื�นฐาน 1) หมูบ่า้น
ขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง จ.เชยีงราย ม ีอปท. สนับสนุนพลาสตกิ
โรงเรอืน เกษตรอําเภอแมส่รวย อบรมใหค้วามรูก้ารบรหิารจัดการ
กลุม่ สํานักงานทรัพยากรนํ�า ภาค 1 และกรมชลประทานสนับสนุน
การจัดทําระบบนํ�าเพื�อการเกษตร สํานักงานพัฒนาที�ดนิจังหวดั
เชยีงราย สนับสนุนการทําปุ๋ ยหมกัและปนูขาวเพื�อปรับปรงุดนิ ศนูย์
พัฒนาการเกษตรที�สงู สนับสนุนเมล็ดพันธุ ์กรมวชิาการเกษตร
สนับสนุนการตรวจและรับรองมาตรฐานเกษตรอนิทรยีร์วมถงึการ
ถา่ยทอดความรูก้ารใชส้ารชวีภณัฑต์า่ง ๆ กลุม่วสิาหกจิชมุชนดอย
ชา้งพัฒนา รว่มตวักนัผลติพชืผักสรา้งมลูคา่ โดยใชฐ้านภมูปัิญญา
ทอ้งถิ�นผสานองคค์วามรูจ้ากการสง่เสรมิจากหน่วยงานทกุภาค
สว่น

พื�นที�ท ี� 2

2) พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ จ.กาญจนบรุ ีผูนํ้าชมุชนเป็นผูม้ี
บทบาทสําคญัในการขอมตเิห็นชอบรว่มกนัในการสนับสนุนพื�นที�
สาธารณะของชมุชน ใหเ้กษตรกรไรส้ญัชาตทิี�มฐีานะยากจนไดม้ี
พื�นที�ทํากนิในการปลกูผักอนิทรยี ์70 ไร ่สํานักงานพัฒนาที�ดนิ
จังหวดักาญจนบรุ ีสนับสนุนการปรับพื�นที�ในแปลง 70 ไร ่ใหก้บั
เกษตรกร สํานักงานทรัพยากรนํ�าแหง่ชาต ิภาค 7 กรมทรัพยากร
นํ�า สนับสนุนการจัดทําระบบนํ�าเพื�อการเกษตร กศน.ตําบลหว้ย
เขยง่ อบรมใหค้วามรูก้ารปลกูพชือนิทรยีแ์ละสนับสนุนปุ๋ ยอนิทรยี์
จังหวดักาญจนบรุแีละบรษัิท ปตท. จํากดั (มหาชน) สนับสนุนงบ
ประมาณในการกอ่สรา้งโรงเรอืนปลกูพชือจัฉรยิะ กรมวชิาการ
เกษตรสนับสนุนการตรวจและรับรองมาตรฐานเกษตรอนิทรยี ์กลุม่
พึ�งตนเองเกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่เป็นกําลงัสําคญัในการพัฒนา
รว่มกบัหน่วยงานรัฐ บรษัิท แนชเชอรัล แอนด ์พรเีมี�ยมฟู๊ ด จํากดั
ซื�อผลผลติของกลุม่ฯ และสนับสนุนระบบการขนสง่ผลผลติโดยรถ
หอ้งเย็นเกบ็ผลผลติในพื�นที�เพื�อใหค้งคณุภาพและความสดของ
ผลผลติไปยงัศนูยรั์บซื�อของบรษัิท

4.กลไก/การกาํกบัดแูลบรหิารจดัการกลุม่/เครอืขา่ยที�รฐัไดจ้ดัต ั�งข ึ�นหรอืเครอืขา่ย
ที�ประชาชนไดก้อ่ต ั�งข ึ�นมา ท ั�งการแลกเปลี�ยนความรู ้ทรพัยากร และการมเีป้า
หมายรว่มกนั#หลงัจากที�มกีารจดัต ั�งเป็นกลุม่/เครอืขา่ย มรีายละเอยีดของกลุม่/
เครอืขา่ยที�เก ี�ยวขอ้งท ั�งหมด อยา่งไรบา้ง#

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ
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1. ระบเุป้าหมาย/ทศิทาง/อดุมการณข์องกลุม่/เครอืขา่ย เชน่
คณะกรรมการจดัการนํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มเีป้า
หมาย/ทศิทาง ในการสง่นํ�าและบาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) หมูบ่า้นขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง 5 หมูบ่า้น (บา้นดอยชา้ง บา้น
ดอยชา้งใหม ่บา้นดอยชา้งลซี ูบา้นใหมพั่ฒนา และบา้นแสน
เจรญิ) จัดตั�งกลุม่วสิาหกจิชมุชนดอยชา้งพัฒนา เพื�อสรา้งพชื
เศรษฐกจิทางเลอืก นอกเหนอืจากการผลติกาแฟซึ�งเป็นอาชพี
หลกัเพยีงอาชพีเดยีว เนน้การใชป้ระโยชนพ์ื�นที�ทํากนินอ้ยแตใ่ห ้
มลูคา่สงู เพื�อลดการขยายที�ทํากนิไปรกุลํ�าพื�นที�ป่าตน้นํ�า และเพิ�ม
ชอ่งทางตลาดที�หลากหลาย 2) พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ มกีารจัด
ตั�งกลุม่พึ�งตนเองเกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ เพื�อรว่มกนัในการสรา้ง
โอกาสการเขา้ถงึองคค์วามรูสํ้าหรับสรา้งอาชพี สรา้งรายได ้ใหแ้ก่
กลุม่คนไรส้ญัชาตทิี�เปราะบาง ยากจนเป็นพเิศษ ไรท้ี�ทํากนิ ไดเ้ขา้
ถงึทรัพยากรและปัจจัยสําหรับการดํารงชวีติขั�นพื�นฐานที�พอเพยีง

2. ระบกุฎกตกิาของกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ คณะกรรมการจดัการ
นํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มขีอ้ตกลงการสง่นํ�าที�เห็น
ชอบรว่มกนัทกุฝ่าย พรอ้มรว่มกนับาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) กลุม่วสิาหกจิชมุชนดอยชา้งพัฒนาในพื�นที�ดอยชา้ง มมีตใิห ้
สมาชกิซื�อปัจจัยการผลติจากกลุม่เทา่นั�น เพื�อควบคมุการใชส้าร
เคมตีอ้งหา้มตามขอ้กําหนดการปลกูพชือนิทรยี ์ตอ้งกระจายแผน
ปลกูพชืใหส้มาชกิอยา่งเทา่เทยีมกนั และหา้มนําผลติผลเคมมีา
ขายเป็นผลติผลอนิทรยี ์2) กลุม่พึ�งตนเองเกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่
มเีป้าหมายรว่มกนัในการปลกูพชือนิทรยี ์ใหเ้ป็นสญัลกัษณข์อง
ความซื�อสตัย ์แสดงถงึการยอมรับและความเทา่เทยีมในสงัคม
เป็นเครื�องมอืที�เชื�อมสงัคมใหก้ลุม่ชาตพัินธุท์ี�ไมม่อีาชพีและยงั
ขาดความรูใ้นการประกอบอาชพี ไดม้ชีอ่งทางทํามาหากนิ ดงันั�น
กตกิาที�มกีารปฏบิตัริว่มกนัที�สําคญั คอืหากมกีารตรวจพบสารเคมี
ตกคา้งในผลผลติของเกษตรกรสมาชกิรายใด ผูนั้�นจะถกูใหอ้อก
จากกลุม่ทนัที

3. กรณีที�มเีงนิทนุ/แหลง่ทนุ โปรดระบ ุเชน่ มกีารจดัต ั�งกลุม่
สจัจะสะสมทรพัยเ์พื�อแกป้ญัหาหนี�สนิจากการรกุลํ�าเขา้มาของ
โรงงานอตุสาหกรรม เกดิกองทนุสวสัดกิารชุมชนเพื�อชว่ยเหลอื
ดแูลกนั เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) กลุม่วสิาหกจิชมุชนดอยชา้งพัฒนา สมาชกิ 43 ราย มเีงนิ
ทนุหมนุเวยีน 200,000 บาท มรีายไดจ้ากการหน่ายผลผลติ 3.93
ลา้นบาท การจําหน่ายปัจจัยการผลติและตน้กลา้ 43,000 บาท
กําไรสทุธจิากการดําเนนิธรุกจิ 40,000 บาท โดยหกัคา่การจัดการ
2.50 บาทตอ่กโิลกรัม สําหรับเป็นคา่การจัดการของกลุม่ประกอบ
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ดว้ยคา่ตอบแทนคณะกรรมการ 2 บาทตอ่กโิลกรัม และสว่นที�เหลอื
นําไปสมทบเป็นเงนิทนุของกลุม่ 50 สตางค ์2) กลุม่พึ�งตนเอง
เกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ มสีมาชกิ 24 ราย มเีงนิทนุหมนุเวยีน
36,000 บาท กําหนดใหจ้า่ยคา่เชา่ที�ดนิหลงัการจําหน่ายผลผลติ
แตล่ะรอบ 150 บาท เพื�อเป็นทนุหมนุเวยีนในการบรหิารจัดการ
กลุม่

4. ระบผุูป้ระสานงานเครอืขา่ย/ผูนํ้า เชน่ นายปญัญา โตกทอง
ประธานกลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง เป็นผูป้ระสานงาน
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1) นายสรรภกรณ ์พมิพพ์วง เป็นประธานกลุม่ กลุม่วสิาหกจิชมุชน
ดอยชา้งพัฒนา กํากบัและตดิตามดกูารดําเนนิงานใหเ้ป็นไปตาม
กตกิาของกลุม่ ไดแ้ก ่ธรุกจิรา้นคา้ปัจจัยการผลติ การรวบรวม
ผลผลติจําหน่าย รวมถงึการตดิตอ่ประสานงานกบัหน่วยงานบรูณา
การในพื�นที� 2) นายคําแสง มทีา ผูป้ระสานงาน กลุม่พึ�งตนเอง
เกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ อดตีเป็นกํานันตําบลหว้ยเขยง่ เป็นผูนํ้าที�
ชว่ยขบัเคลื�อนการทํางานดา้นผักอนิทรยีใ์นพื�นที�หว้ยเขยง่ โดยได ้
มอบพื�นที�ของชมุชน 70 ไร ่ใหเ้ป็นแปลงเกษตรรวม เพื�องานวจัิย
และการสง่เสรมิการปลกูพชืผักอนิทรยีใ์นพื�นที� โดยใหเ้กษตรกรที�
ไมม่ทีี�ดนิทํากนิในหมูบ่า้นและหมูบ่า้นใกลเ้คยีงเขา้มาใชป้ระโยชน์
นางมาล ีทองเมธารัตน ์และนางทองสขุ ประกอบแสง เกษตรกร
ผูนํ้าที�เป็นผูช้ว่ยนักวจัิยของ สวพส. รว่มทํางานวจัิยทดสอบใน
แปลงเกษตรของตนเอง และเป็นตน้แบบถา่ยทอดผลงานวจัิยที�ได ้
ผลสําเร็จไปสูเ่กษตรกรรายอื�น

5. ระบบุทบาทหนา้ที�และความรบัผดิชอบของกลุม่/เครอืขา่ย
เชน่ กลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง มกีารแบง่หนา้ที�ดงันี�.......
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

กลุม่วสิาหกจิดอยชา้งพัฒนา แบง่บทบาทของคณะกรรมการเป็นก
ลุม่ยอ่ยตามรายชนดิพชื โดยใหส้มาชกิเลอืกหวัหนา้ทมี ทําหนา้ที�
ในการประสานแผนการผลติ การเพาะกลา้ และการตดิตามแปลง
ของสมาชกิรว่มกบัเจา้หนา้ที� สวพส. ประสานงานกบัคูค่า้ และคดั
เลอืกสมาชกิเขา้กลุม่ กลุม่พึ�งตนเองเกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ มกีาร
แตง่ตั�งคณะกรรมการ โดยมอบหมายใหก้รรมการผูม้สีญัชาตไิทย
รับหนา้ที�ทําธรุกรรมทางการเงนิแทนสมาชกิที�ไรส้ญัชาต ิมกีาร
กําหนดกฎระเบยีบที�สมาชกิเห็นชอบและถอืปฏบิตัริว่มกนั เชน่ การ
จัดสรรสดัสว่นพื�นที�เกษตร การแบง่ผลประโยชนจ์ากการจําหน่าย
ผลผลติใหแ้กส่มาชกิกลุม่อยา่งเทา่เทยีม การชว่ยเหลอืและขบั
เคลื�อนการดําเนนิงานกลุม่

6. ระบกุลุม่ผูม้ไีดส้ว่นไดส้ว่นเสยีในกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ กลุม่
สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนามแดง ประกอบ
ไปดว้ยกลุม่เกษตรกร ชุมชน กลุม่ประมง ภาครฐั มหาวทิยาลยั
เป็นตน้
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คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

กลุม่วสิาหกจิดอยชา้งพัฒนา ไดแ้ก ่เกษตรกร สถาบนัเกษตรกร
ผูนํ้าชมุชนบา้นดอยชา้ง บา้นดอยชา้งใหม ่บา้นดอยชา้งลซี ูบา้น
ใหมพั่ฒนา และบา้นแสนเจรญิ โรงเรยีน โรงพยาบาลในจังหวดั
เชยีงราย รพสต. ในพื�นที� หน่วยงานบรูณาการ เชน่ กรมวชิาการ
เกษตร สหกรณจั์งหวดัเชยีงราย และบรษัิทคูค่า้ ชมุชนใกลเ้คยีง
กลุม่ผูใ้ชนํ้�าใตเ้ขื�อนแมส่รวยที�ไดรั้บผลกระทบจากการลดการใช ้
สารเคม ีกลุม่พึ�งตนเองเกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ ไดแ้ก ่เกษตรกร
สถาบนัเกษตรกร ผูนํ้าชมุชน รพสต. ในพื�นที� ปตท. องคก์ารบรหิาร
สว่นตําบลหว้ยเขยง่ บรษัิทคูค่า้ เกษตรและสหกรณจั์งหวดั
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มจังหวดั สํานักงาน
เกษตรจังหวดั

7. การสรา้งความไวเ้นื�อเชื�อใจระหวา่งเครอืขา่ย เชน่ การพบปะ
พบคยุแลกเปลี�ยนความคดิในลกัษณะ ถอ้ยทถีอ้ยอาศยั มี
วฒันธรรมแบบพึ�งพาอาศยักนั ความต ั�งใจที�จะแกป้ญัหาดว้ย
ความชว่ยเหลอืกนั ตามมาดว้ยการจดัทาํกจิกรรมอยา่งตอ่เนื�อง
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

กลุม่วสิาหกจิดอยชา้งพัฒนา ยดึหลกัการทํางานเป็นทมี เปิด
โอกาสใหส้มาชกิทกุคนแสดงความคดิเห็น ไดรั้บสทิธทิี�พงึมรีว่ม
กนั ใชก้ารประชมุสื�อสารสรา้งสรรค ์สรา้งความสมัพันธอ์นัดรีว่มกนั
อยา่งนอ้ยเดอืนละ 2 ครั�ง มกีารสื�อสารขอ้มลูการสง่ผลผลติ การคนื
เงนิ ใหก้บัสมาชกิทราบผา่น line กลุม่ทกุสปัดาห ์กลุม่พึ�งตนเอง
เกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ วธิกีารแลกเปลี�ยนพดูคยุกนัอยา่งตอ่เนื�อง
ระหวา่งสมาชกิในกลุม่ เนน้การใหค้ณุคา่กบัความสมัพันธร์ะหวา่ง
สมาชกิ ซึ�งมทีั�งชาวไทยและกลุม่ชาตพัินธุไ์รส้ญัชาต ิใหเ้กยีรตซิ ึ�ง
กนัและกนัอยา่งเทา่เทยีม โดยสมาชกิที�ไรส้ญัชาตไิดรั้บโอกาสใน
การรว่มใหก้ารตอ้นรับและบรรยายสรปุผลการดําเนนิงานใหแ้ก่
คณะผูบ้รหิารหน่วยงานและคณะศกึษาดงูานในพื�นที� มกีารจัด
กจิกรรมพัฒนาชมุชนรว่มกนัเป็นประจําทกุปี

5.ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหาในการขยายผล
หรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหา
(กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที� ใหร้ะบแุตล่ะพื�นที�หรอืกรณีที�เป็น
ประเภทเปิดใจใกลช้ดิประชาชน (Open Governance) ใหร้ะบใุน
ภาพรวม)
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พื�นที�ท ี� 1

ปัญหาอปุสรรคในการดําเนนิงานขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง จาก
การปลกูกาแฟเป็นพชืเชงิเดี�ยวชนดิเดยีวในพื�นที�และผลติสนิคา้
เกษตรแบบดั�งเดมิของชมุชนมกีารใชพ้ื�นที�มากรวมไปถงึมกีารใช ้
ปุ๋ ยเคม ีและมคีา่แรงงานคอ่นขา้งสงู ทําใหเ้กษตรกรในพื�นที�ไม่
เชื�อมั�นวา่การผลติสนิคา้ปลอดภยัหรอืสนิคา้อนิทรยีโ์ดยใชพ้ื�นที�
นอ้ย จะสามารถสรา้งรายไดท้ี�เพยีงพอตอ่การดํารงชพีได ้จงึมผีูใ้ห ้
ความสนใจนอ้ย ขณะเดยีวกนักพ็บวา่มเีกษตรกรจํานวนหนึ�งไมม่ี
ความเชื�อมั�นในหลกัการแบบโครงการหลวง สวพส. จงึไดพั้ฒนา
ผูนํ้าเกษตรกรในพื�นที� จํานวน 10 คน เป็นตวัอยา่งโดยการทําการ
เกษตรแบบผสมผสาน ลดการใชส้ารเคม ีใชแ้รงงานครัวเรอืน "ทํา
นอ้ยไดม้าก" แตส่ามารถสรา้งรายไดต้ลอดทั�งปี

พื�นที�ท ี� 2

พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ กลุม่ชาตพัินธุท์ี�มคีวามหลากหลายทั�ง
ดา้นภาษาและวฒันธรรม ทําใหเ้กดิปัญหาในการสื�อสารและความ
เชื�อมั�น สวพส. จงึดงึกลุม่เยาวชนรุน่ใหมบ่ตุรหลานของคนใน
ชมุชนเขา้มามสีว่นรว่มในการดําเนนิกจิกรรมตา่ง ๆ และเป็น
ตวักลางในการสื�อสารสรา้งความเขา้ใจ เมื�อเกดิการเปิดใจยอมรับ
การสง่เสรมิอาชพีใหก้ลุม่เปราะบางจงึไดรั้บความรว่มมอืและ
ประสบผลสําเร็จไดอ้ยา่งรวดเร็ว ขณะที�ผูนํ้าชมุชนกเ็ขา้มามสีว่น
ในการหนุนเสรมิการดําเนนิงานของโครงการฯ ดว้ยการเป็น
ตวักลางสรา้งความเขา้ใจอนัดรีะหวา่งสมาชกิในบา้นหว้ยเขยง่ ให ้
ดแูลเกื�อกลูกลุม่เปราะบางในฐานะสมาชกิคนหนึ�งของชมุชนนํามา
สูก่ารจัดประชาคมเพื�อมอบพื�นที�สาธารณะของชมุชน 70 ไร ่ให ้
ชาตพัินธุไ์รส้ญัชาต ิไดม้ทีี�ทํากนิและปลกูผักอนิทรยีเ์ป็นอาชพี
สรา้งรายได ้

มติทิ ี� 3 ผลผลติ/ผลลพัธ/์ผลกระทบ(40 คะแนน)

6. ผลผลติ/ ผลลพัธ ์/ผลกระทบ ของการดาํเนนิงานขยายผลหรอืตอ่ยอด
สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค์

6.1.ผลผลติจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานในการขยายผล กรณีที�ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที�
(แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลผลติที�สาํคญัจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดคอือะไร อธบิาย
ใหช้ดัเจน ในเชงิสถติ ิรวมท ั�งแสดงตวัชี�วดัที�วดัความสาํเร็จของ
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การดาํเนนิการพรอ้มยกตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.) แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�สนบัสนนุที�
ชดัเจน
พื�นที�ท ี� 1

1) หมูบ่า้นขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง 5 หมูบ่า้น อ.แมส่รวย
จ.เชยีงราย เกษตรกรมรีายไดจ้ากการสง่เสรมิการปลกูพชืและ
เลี�ยงสตัวแ์บบประณีตมลูคา่ระหวา่งปี 2562-2565 มลูคา่รวม 67.61
ลา้นบาท เป็นรายไดจ้ากการผลติสนิคา้อนิทรยีผ์า่นกลุม่วสิาหกจิ
ดอยชา้งพัฒนาจากพชืที�ไดรั้บรองมาตรฐานอนิทรยี ์13 ชนดิ
ปรมิาณ 415.18 ตนั มลูคา่ 10.74 ลา้นบาท และในปี 2565 มี
ปรมิาณการสง่จําหน่ายสนิคา้อนิทรยีแ์ละสนิคา้ภายใตก้ารปฏบิตั ิ
ทางการเกษตรที�ด ี(GAP) จํานวน 121.93 ตนั มลูคา่ 3.93 บาท
จากเกษตรกร 47 ราย จํานวน 75 โรงเรอืน มเีกษตรกรที�มพีื�นที�
เกษตรอยูใ่นที�ดอนอาศยันํ�าฝน 387 ราย พื�นที� 1,660 ไร ่ไดรั้บการ
สนับสนุนองคค์วามรูแ้ละไมผ้ลเศรษฐกจิทางเลอืก ไดแ้ก ่พชี
กาแฟ อโวกาโด มะคาเดยี รว่มกบัการสง่เสรมิการปลกูพชืทอ้งถิ�น
เชน่ มะขา้มป้อม และไผ ่ทั�งนี�เกดิการกําหนดขอบเขตการใช ้
ประโยชนท์ี�ดนิอยา่งเหมาะสมโดยแบง่พื�นที�ทํากนิ 4,618 แปลง
47,033 ไร ่ครอบคลมุ 17 หยอ่มบา้น พื�นที�ป่าตน้นํ�า 51,357 ไร ่สง่
เสรมิการทําปุ๋ ยหมกัเพื�อปรับปรงุบํารงุดนิทดแทนการใชปุ้๋ ยเคม ีลด
ตน้ทนุการผลติ และลดการเผาวสัดทุางการเกษตรได ้92 ตนั
ชมุชนไดรั้บการพัฒนาแหลง่นํ�าเพื�อการอปุโภค บรโิภค และเพื�อ
การเกษตรจากแผนบรูณาการรว่มกบัสํานักงานทรัพยากรนํ�าแหง่
ชาต ิภาค 1 และกรมชลประทาน จํานวน 36 จดุ

พื�นที�ท ี� 2

2) พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ อ.ทองผาภมู ิจ.กาญจนบรุ ีมรีายไดจ้าก
การสง่เสรมิการปลกูพชืผักสรา้งมลูคา่จํานวน 102 โรงเรอืน และ
เลี�ยงสตัวแ์บบประณีตระหวา่งปี 2562-2565 มลูคา่รวม 14.95 ลา้น
บาท โดยแบง่เป็นรายไดจ้ากการผลติสนิคา้อนิทรยีท์ี�ไดรั้บรอง
มาตรฐาน Organic Thailand จากกรมวชิาการเกษตร 30 ชนดิ เชน่
คะนา้ ผักกาดฮอ่งเต ้ผักกาดกวางตุง้ ผักกาดหยกขาว พชืตระกลู
สลดั ผักบุง้ แตงกวาญี�ปุ่ น แตงรา้น และพชืทอ้งถิ�นอื�นๆ ปรมิาณ
ผลผลติ 426 ตนั มลูคา่รวม 10.31 ลา้นบาท และในปี 2565 มี
ปรมิาณการสง่จําหน่ายสนิคา้อนิทรยี ์143 ตนั มลูคา่ 3.53 ลา้นบาท
จากเกษตรกร 48 ราย เกษตรกรไดรั้บการสง่เสรมิการทําปุ๋ ยหมกั
เพื�อปรับปรงุบํารงุดนิทดแทนการใชปุ้๋ ยเคมแีละลดตน้ทนุการผลติ
30 ตนั ชมุชนมแีหลง่นํ�าสําหรับอปุโภคบรโิภคและเพื�อการเกษตร
ที�อยูน่อกเหนอืเขตชลประทาน จากการบรูณาการรว่มกบัหน่วย
งานรว่มบรูณาการตามแผนพัฒนารายกลุม่บา้น จํานวน 43 จดุ

6.2.ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลงอยา่งมนียัสาํคญั กรณีที�ขยายผลในเชงิ
พื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็น
ที�สาํคญั)
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การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการ
สรา้งการมสีว่นรว่มของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลง
อยา่งมนียัสาํคญัในแตล่ะพื�นที� แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�
สนบัสนนุที�ชดัเจน (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะ
พื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน
ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

1) หมูบ่า้นขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง ดา้นเศรษฐกจิ เกษตรกรได ้
รับการสรา้งโอกาสเชงิรายได ้โดยมรีายไดเ้พิ�มขึ�นเฉลี�ย 83,617
บาทตอ่ครัวเรอืนตอ่ปี เพิ�มขึ�นรอ้ยละ 10.19 ชมุชนสามารถขยาย
ตลาดไปสูต่ลาดภายในจังหวดัเชยีงราย (Local market)
สอดคลอ้งกบัเป้าหมายการพัฒนาเศรษฐกจิสรา้งสรรคข์องจังหวดั
ดา้นสงัคม มเียาวชนหวักา้วหนา้ที�กลบัคนืถิ�นเพื�อประกอบอาชพี
เกษตรกร จํานวน 5 ราย ภายในชมุชนมแีปลงเรยีนรูต้น้แบบการ
ทําการเกษตรอนิทรยีภ์ายใตท้ี�ดนิจํากดั 2 แปลง โดยระหวา่งปี
2564-2565 มผีูเ้ขา้มาศกึษาเรยีนรู ้จํานวน 120 ราย มเีกษตรกรผูนํ้า
ที�มศีกัยภาพในการถา่ยทอดองคค์วามรูด้า้นการเกษตร จํานวน 35
ราย เกดิการรวมกลุม่เป็นสถาบนัเกษตรกรในพื�นที�ทั�งในลกัษณะ
กลุม่พึ�งตนเองและกลุม่วสิาหกจิ จํานวน 7 กลุม่ เชน่ กลุม่ผูป้ลกูชา
กลุม่ปศสุตัว ์กลุม่วสิาหกจิสามปางเป็นหนึ�ง เป็นตน้ ดา้นสิ�ง
แวดลอ้ม เกดิการใชท้รัพยากรอยา่งมปีระสทิธภิาพ ยั�งยนื และ
สอดคลอ้งกบัขดีความสามารถในการรองรับของระบบนเิวศใน
พื�นที�ดอยชา้ง เกดิการบรหิารจัดการพื�นที�อยา่งเหมาะสม 4,618
แปลง พื�นที� 47,033 ไร ่เกษตรกร 2,440 ราย ครอบคลมุ 17 หยอ่ม
บา้น โดยสามารถกนัแนวเขตเพื�อดแูลป่าชมุชนเพื�อเพิ�มพื�นที�สี
เขยีว จํานวน 4,748 ไร ่ป่าตน้นํ�า จํานวน 51,357 ไร ่สามารถลดจดุ
hot sport จาก 367 จดุในปี 2563 เหลอื 101 จดุในปี 2565

พื�นที�ท ี� 2

2) พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ ดา้นเศรษฐกจิ เกษตรกรมรีายไดเ้พิ�ม
ขึ�นเฉลี�ย 86,412 บาทตอ่ครัวเรอืนตอ่ปี ซึ�งสงูกวา่เสน้ความยากจน
ของประเทศในปี 2563 (33,144 บาท) ภาวะหนี�สนิในครัวเรอืนของ
เกษตรกรลดลง รอ้ยละ 80 ดา้นสงัคมและสาธารณสขุ ชาตพัินธุ์
สมาชกิกลุม่เกษตรอนิทรยีห์ว้ยเขยง่ ไดรั้บการปฏบิตัจิากสงัคม
และชมุชนอยา่งเทา่เทยีม เป็นการลดความเหลื�อมลํ�าในสงัคม
เปลี�ยนชวีติจากคนยากจนที�ดอ้ยโอกาส เป็นคนที�มคีณุคา่ในสงัคม
(From Nobody to Somebody) ขณะเดยีวกนัยงัเพิ�มโอกาสในการ
เขา้ถงึแหลง่อาหารที�ปลอดภยั มคีณุคา่ทางโภชนาการ และเพยีง
พอตลอดทั�งปี เกษตรกรใชส้ารชวีภณัฑ ์(Bio-product) ทดแทน
การใชส้ารเคม ีจํานวน 8 ชนดิ สง่ผลใหท้รัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
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แวดลอ้ม ดนิ นํ�า ป่า ไมม่สีารเคมอีนัตรายปนเปื�อน เป็นผลดตีอ่
สขุภาพของคนในชมุชน โดยมผีลการตรวจการปนเปื�อนสารเคมใีน
ดนิและนํ�าอยูใ่นเกณฑท์ี�ไมเ่กนิคา่มาตรฐาน และผลการตรวจสาร
เคมใีนเลอืดของเกษตรกร มากกวา่รอ้ยละ 95 อยูใ่นระดบัที�
ปลอดภยั นอกจากนี� ยงัสรา้งเกษตรกรผูนํ้า 4 คน ที�สามารถเป็น
วทิยากรถา่ยทอดความรูแ้ละประสบการณท์ี�เป็นแนวปฏบิตัทิี�ดใีห ้
แกค่ณะศกึษาดงูานในพื�นที� มคีณะมาศกึษาดงูานทั�งจากหน่วย
งานภาครัฐและเอกชนในจังหวดัและตา่งจังหวดั เชน่ กศน.หว้ย
เขยง่ สํานักงานทรัพยากรนํ�า ภาค 7 ปศสุตัวอํ์าเภอทองผาภมูิ
สํานักงานเกษตรจังหวดั สถาบนัปลกูป่าและระบบนเิวศ ปตท.
สถาบนัการศกึษาในพื�นที� รวมทั�งจากประเทศเพื�อนบา้น เชน่ เมยี
นมาร ์บา้นหว้ยเขยง่กลายเป็นพื�นที�ตน้แบบการขยายงานเกษตร
อนิทรยีใ์หก้ลุม่ปกาเกอะญอและชาวเมยีนมารท์ี�อยูใ่นเขตมรดก
โลกทุง่ใหญน่เรศวรฝั�งตะวนัตก ผลจากการดําเนนิงานดงักลา่วสง่
ผลให ้สวพส. ไดรั้บรางวลัองคก์รตน้แบบดา้นสทิธมินุษยชน
ประจําปี 2565 (Human Rights Awards 2022) ระดบัดเีดน่ ประเภท
สว่นราชการระดบักรมหรอืเทยีบเทา่ จากกรมคุม้ครองสทิธแิละ
เสรภีาพ ดา้นสิ�งแวดลอ้ม เกดิการบรหิารจัดการพื�นที�อยา่งถกูตอ้ง
เหมาะสม โดยแบง่ลกัษณะการใชป้ระโยชนอ์อกเป็นพื�นที�ทํากนิ ที�
อยูอ่าศยั และพื�นที�ป่า 767 แปลง พื�นที� 7,762 ไร ่เกษตรกร 587
ราย ครอบคลมุ 6 หยอ่มบา้น สามารถกนัแนวเขตเพื�อดแูลป่าชมุชน
เพิ�มพื�นที�สเีขยีว 1,537 ไร ่ป่าตน้นํ�า 13,169 ไร ่สามารถลดจดุ hot
sport จาก 478 จดุในปี 2563 เหลอืเพยีง 24 จดุในปี 2565

6.3.ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม (แสดงหลกัฐานเชงิ
ประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

สวพส. มตีน้แบบการวจัิยและพัฒนานวตักรรมตามบรบิทพื�นที�
Area-based เพื�อแกไ้ขปัญหาที�มมีติซิบัซอ้นเฉพาะบนพื�นที�สงู
และสามารถนําตน้แบบการพัฒนาพื�นที�สงูตามแบบโครงการหลวง
และการขยายผลสําเร็จงานโครงการหลวงเพื�อยกระดบัการพัฒนา
ชมุชนบนพื�นที�สงูแบบองคร์วมครอบคลมุทกุมติ ิทั�งดา้นเศรษกจิ
สงัคม สิ�งแวดลอ้มและโครงสรา้งพื�นฐาน ใหพ้ื�นที�สงู 20 จังหวดั
4,250 กลุม่บา้น ประชากรกวา่ 1 ลา้นคน ไดรั้บโอกาสในการเขา้ถงึ
บรกิารพื�นฐาน ซึ�งมคีวามสําคญัตอ่การบรรลแุผนปฏบิตักิารดา้น
การพัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ที�มเีป้า
หมายในการชว่ยใหป้ระชาชนหลดุพน้จากความยากจน ชมุชนมี
สงัคมที�ดมีคีวามเขม้แข็งและพึ�งพาตนเองไดแ้ละ
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ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มมคีวามสมบรูณ ์ปรับเปลี�ยนรปู
แบบการพัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนืตามแนวทาง BCG Model โดย
การผลติสนิคา้ที�มมีลูคา่สงู ในพื�นที�นอ้ยและใชท้รัพยากรอยา่งคุม้
คา่ ตามหลกัการ "ทํานอ้ย ไดม้าก" มกีารบรหิารจัดการพื�นที�
เกษตรตามความเหมาะสมของขนาดและบรบิทของพื�นที�ได ้อยา่ง
มปีระสทิธภิาพจากการใชเ้ทคโนโลยรีะบบการผลติที�เหมาะสม
โดยคํานงึถงึการยกระดบัผลผลติสูม่าตรฐานอาหารปลอดภยั ใน
ขณะที�ทรัพยากรธรรมชาตแิละวิ�งแวดลอ้มไดรั้บการอนุรักษ์ฟื�นฟู
อยา่งยั�งยนื สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง สง่
เสรมิการเตบิโตโดยไมท่ิ�งใครไวข้า้งหลงั สนับสนุนการบรรลเุป้า
หมายการพัฒนาที�ยั�งยนื (SDGs) สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรช์าติ
20 ปี ดา้นการสรา้งความเป็นธรรมและลดความเหลื�อมลํ�า การเพิ�ม
ความมั�นคงของเศรษฐกจิฐานราก แกไ้ขปัญหาความยากจนแบบ
พุง่เป้า รวมถงึ สวพส. สามารถยกระดบัคณุภาพและประสทิธภิาพ
ของการบรหิารจัดการภาครัฐ ใหส้ามารถตอบสนองตอ่ความ
ตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม ทนัตอ่สถานการณ์
และสามารถสรา้งความรว่มมอืและแบง่ปันองคค์วามรูแ้ละ
ประสบการณไ์ปยงัประเทศตา่งๆ เพื�อใหเ้กดิการพัฒนาอยา่งยั�งยนื
เชน่ สปป.ลาว เมยีนมาร ์ภฏูาน โคลอมเบยี อฟักานสิถาน เป็นตน้

6.4.ประโยชนท์ี�ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานไดร้บัจากกระบวนการมี
สว่นรว่มที�สรา้งผลกระทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน กรณีที�
ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิ
สรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

การขยายผลหรอืตอ่ยอดของหนว่ยงานมปีระโยชนท์ี�สาํคญัตอ่
ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานคอือะไร สรา้งผลกระ
ทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน พรอ้มยก
ตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมี
มากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

1) หมูบ่า้นขยายผลในพื�นที�ดอยชา้ง เกดิการปรับเปลี�ยนทศันคติ
ของเกษตรกรรายยอ่ยในชมุชนเกี�ยวกบัระบบการผลติอาหารที�
ยั�งยนืดว้ยเกษตรอนิทรยี/์ ทําใหช้มุชนเขา้ถงึอาหารปลอดภยัและ
มโีภชนาการจากการผลติพชือนิทรยี/์มาตรฐานความปลอดภยั
เกษตรกรมภีมูคิุม้กนั เกดิทกัษะในการเพิ�มผลติภาพและการผลติที�
ชว่ยรักษาระบบนเิวศ ชว่ยพัฒนาการใชป้ระโยชนท์ี�ดนิและ
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คณุภาพดนิจากการสง่เสรมิการใชส้ารชวีภณัฑ ์จํานวน 5 ชนดิ
สอดคลอ้งกบันโยบายของจังหวดัเชยีงราย "เชยีงรายเมอืงทอ่ง
เที�ยวสรา้งสรรคส์ะอาด ปลอดภยั น่ายล" ตามแผนพัฒนาจังหวดั
เชยีงราย ปี พ.ศ. 2566-2570 ในการสง่เสรมินวตักรรมสนิคา้เกษตร
มลูคา่สงูภายใตแ้นวทางการพัฒนาที�ยั�งยนื เสรมิขดีความสามารถ
ในการปรับตวัตอ่การเปลี�ยนแปลงสภาพภมูอิากาศและภยัแลง้
นอกจากนี� การเกดิยวุเกษตรกรหรอืมเียาวชนรุน่ใหมท่ี�ไปขาย
แรงงานตา่งถิ�นกลบัภมูลํิาเนามาประกอบอาชพีเกษตรอนิทรยี ์โดย
เขา้ถงึองคค์วามรูจ้ากรุน่พอ่แมผ่า่นลงมอืทําและองคค์วามรูด้จิทิลั
สะทอ้นใหเ้ห็นถงึความภาคภมูใิจในคณุคา่ของการเกษตรและ
ยอมรับอาชพีเกษตรกรรมเป็นอาชพีที�มเีกยีรตยิศ มคีวามสําคญัตอ่
การดํารงชพีและเศรษฐกจิทั�งระดบัภมูภิาคและระดบัประเทศ
นอกจากนี� สวพส. ไดล้งนามบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอืเพื�อ
พัฒนาและยกระดบัการดําเนนิงานบนพื�นที�สงูมุง่สู ่"การพัฒนาที�
ยั�งยนื" กบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นพื�นที�ในจังหวดัเชยีงราย
โดยจะไดม้กีารดําเนนิงานขบัเคลื�อนการพัฒนา ยกระดบัคณุภาพ
ชวีติของประชาชนบนพื�นที�สงูใหม้คีวามอยูด่มีสีขุ และเป็นมติรตอ่
สิ�งแวดลอ้ม แกไ้ขความจนแบบพุง่เป้า สรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม ลดความเหลื�อมลํ�า สรา้งความเป็นธรรมในทกุ
มติภิายใตเ้ป้าหมายการพัฒนาที�ยั�งยนื พรอ้มยกระดบัแผนปฏบิตั ิ
การโครงการพัฒนาพื�นที�สงู ใหเ้ป็นแผนบรูณาการดา้นการพัฒนา
พื�นที�สงูระดบัตําบล และผลกัดนัสูร่ะบบงบประมาณแบบแผนงานบู
รณาการตอ่ไป

พื�นที�ท ี� 2

2) พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ กลุม่ชาตพัินธุแ์ละประชากรแฝงในบา้น
หว้ยเขยง่กวา่ 600 คน สามารถใชช้วีติไดอ้ยา่งเสมอภาค มศีกัดิ�ศรี
และมสีขุภาวะที�ด ีสามารถเขา้ถงึโอกาสในการเรยีนรูเ้พื�อพัฒนา
ตนเองและสามารถประกอบอาชพีสรา้งรายไดท้ี�มั�นคงรวมถงึไดรั้บ
การพัฒนาจนสามารถพึ�งพาตนเองได ้ชว่ยลดภาระของหน่วยงาน
รัฐและองคก์รสว่นทอ้งถิ�นโดยเฉพาะในดา้นการอพยพยา้ยถิ�นฐาน
ปัญหาอาชญกรรม กลุม่เปราะบางสามารถเป็นกําลงัในการขบั
เคลื�อนการพัฒนาภายในชมุชน และสง่ผลกระทบเชงิบวกตอ่
ชมุชนและสงัคมภายนอก ทั�งในเขตจังหวดักาญจนบรุ ีภมูภิาค
และประเทศ นอกจากนี� ยงัเป็นแหลง่เรยีนรูใ้หช้มุชนอื�น สอดคลอ้ง
กบันโยบายจังหวดักาญจนบรุสีง่เสรมิการพัฒนาระบบเกษตรกร
อยา่งครบวงจร นํามาสูก่ารขยายผลรปูแบบการดําเนนิงาน
โครงการพัฒนาพื�นที�แบบโครงการหลวงหว้ยเขยง่เป็นตน้แบบการ
แกปั้ญหาพื�นที�ที�มปัีญหาดา้นกรรมสทิธิ�ที�ดนิ โดยสรา้งทางเลอืก
การทําเกษตรแปลงรวมใชพ้ื�นที�สาธารณะ สรา้งการมสีว่นรว่มของ
เกษตรกร และประสานความรว่มมอืกบัภาคสว่นตา่ง ๆ ใหเ้ขา้มาส
นับสนุนการทํางานใหป้ระสบผลสําเร็จในการใชป้ระโยชนท์ี�ดนิ
อยา่งคุม้คา่ ภายใตร้ะเบยีบที�ถกูตอ้งเหมาะสมตามหลกัวชิาการ
โดยในปีงบประมาณ 2565 สวพส. รว่มกบักาญจนบรุกํีาหนดธง
พัฒนาจังหวดั ใหพั้ฒนาแหลง่ผลติพชือนิทรยีท์ี�ใหญท่ี�สดุในภาค
กลาง และดา้นการตลาดอยา่งครบวงจร สอดคลอ้งกบัการพัฒนา
เศรษฐกจิแบบใหม ่ตามแนวทาง BCG Model
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มติทิ ี� 4 ความย ั�งยนื(10 คะแนน)

7.เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอาตน้แบบไปขยายผล
ในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็นนโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (แสดง
หลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอา
ตน้แบบไปขยายผลในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็น
นโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

แตล่ะพื�นที�มคีวามแตกตา่งกนั โดยหมูบ่า้นขยายผลในพื�นที�ดอย
ชา้ง พื�นที�ปลกูกาแฟที�สําคญัของประเทศมคีวามเสี�ยงในการบกุรกุ
พื�นที�ป่าเพื�อขยายพื�นที�ทํากนิ จงึเนน้ปลกูพชืทางเลอืกที�ใชพ้ื�นที�
นอ้ยแตส่รา้งรายไดต้ลอดทั�งปี โดยจัดสรรพื�นที�สรา้งโรงเรอืน
ขนาดใหญ ่เพื�อใหส้ามารถปลกูพชืพรอ้มกนัไดห้ลากหลายชนดิ
กระจายความเสี�ยงจากความผันผวนของราคาผลผลติ

พื�นที�ท ี� 2

พื�นที�ขยายผลหว้ยเขยง่ ซึ�งเป็นกลุม่เปราะบาง ไรส้ญัชาต ิไมม่ี
พื�นที�ทํากนิ สวพส. ผลกัดนัใหเ้กดิเวทปีระชาคมเพื�อมอบพื�นที�
ชมุชน 70 ไร ่ใหก้ลุม่ชาตพัินธุไ์ดม้ทีี�ทํากนิและปลกูผักอนิทรยีเ์ป็น
อาชพีสรา้งรายไดใ้นลกัษณะแปลงรวม โดยการถา่ยทอดแลก
เปลี�ยนความรูแ้ละการบรหิารจัดการ สามารถดําเนนิการไดอ้ยา่ง
ใกลช้ดิ งา่ยและสะดวกรวดเร็ว

8.การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิการเพื�อใหห้นว่ยงานอื�นสามารถนําไป
ศกึษาและเป็นตน้แบบ

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ

ดําเนนิ
การ

javascript:void(0);
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การ

การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิ การเพื�อใหห้นว่ยงาน
อื�นสามารถนําไปศกึษาและเป็นตน้แบบ (หากมตีอ้งแสดงราย
ละเอยีด)
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

พื�นที�ขยายผลดอยชา้ง กระจายการพัฒนาไปสูเ่ยาวชนคนรุน่ใหม่
โดยรว่มกบัโรงเรยีนบา้นดอยชา้งเป็นตน้แบบการเรยีนรูด้า้น
การเกษตรในโครงการอจัฉรยิะเกษตรประณีตในโรงเรยีน (Science
Technology Innovation (STI) :Smart intensive Framing) พื�นที�
ขยายผลหว้ยเขยง่ เป็นตน้แบบการขยายงานสง่เสรมิการทํา
เกษตรอนิทรยีใ์หก้ลุม่ปกาเกอะญอและชาวเมยีนมารท์ี�อยูอ่าศยัใน
เขตมรดกโลกทุง่ใหญน่เรศวรฝั�งตะวนัตก อ.สงัขละบรุี
จ.กาญจนบรุ ีและเป็นตน้แบบใหศ้นูยฝึ์กอาชพี จ.กาญจนบรุ ี"สาม
สงฆท์รงพระคณุ" ครอบคลมุ 18 ตําบล 10 จังหวดั ตามแนว
ชายแดนทางทศิตะวนัตก ไดแ้ก ่สพุรรณบรุ ีและราชบรุ ีรวม 34
ครัวเรอืน
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แบบฟอร์มการสมัครรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม 
ประจ าปี 2566 

ประเภทเลื่องลอืขยายผล (Participation Expanded) 
 

               รางวัลระดับสูงสุดของการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมทุกประเภทที่มอบให้กับหน่วยงานของรัฐ 
ที่น าต้นแบบ (Best Practice) โครงการหรือผลงานที่เคยได้รับรางวัลไปขยายผลหรือต่อยอดการด าเนินงาน       
ในพ้ืนที่อ่ืน ๆ หรือต่อยอดจากผลงานเดิม แล้วเกดิการเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาที่มีนัยส าคัญและมผีลกระทบสูง 
(High Impact) และเกิดประโยชน์และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน กลุ่มเป้าหมาย หรือประชาชนในพ้ืนที่ 
ที่ขยายผลหรือต่อยอดจนเกิดความส าเร็จเทียบเคียงต้นแบบหรือมากกว่า 

ค าชี้แจง 

หน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล 
หน่วยงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วมในระดับดแีละดีเด่น  

กรุณากรอกข้อมูลที่ตรงกับความจริงเกี่ยวกับผลงานที่น าเสนอ 

1. เป็นการน าต้นแบบจากโครงการ/ผลงานที่เคยได้รับรางวัลการบริหารราชการแบบมีส่วนร่วม ประเภท  

             เปิดใจใกล้ชิดประชาชน (Open Governance) ระดับ  ดี     ดีเด่น  

      ปีที่ได้รับรางวัล..............................................       ระบุปีที่น าไปขยายผล...................................................... 

             สัมฤทธิผลประชาชนมีส่วนร่วม (Effective Change) ระดับ  ดี     ดีเด่น  

                 ระบุชื่อผลงาน มั่นคงด้วยอาหาร ธนาคารในป่า รักษาทรัพยากร ปีที่ได้รับรางวัล  2564  

                 ระบุปีที่น าไปขยายผล 2564-2565 

2. รูปแบบการขยายเป็นลักษณะใด 

 เป็นการต่อยอดจากผลงานเดิม  

           เป็นการขยายผลในเชิงพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 2 พ้ืนที ่ได้แก่ 

1) ขยายผลการด าเนินงานสู่ชุมชนเครือข่าย 15 หมู่บ้าน ในพ้ืนที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบ
โครงการหลวงวาวี อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย  

2) โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่สลอง (ดอยลาง) อ าเภอแม่อาย จังหวัดเชียงใหม่ 

3) โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงปางมะโอ อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ 

4) โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงโป่งค า อ าเภอสันติสุข จังหวัดเชียงใหม่ 

  

 



ข้อมูลของหน่วยงานที่สมคัรขอรับรางวัล 
1. ชื่อหน่วยงานที่สมัครขอรับรางวัล สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบผลงาน ส านักวิจัยและส านักพัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนที่สูง (องค์การมหาชน)
3. ชื่อผลงาน/โครงการ ป่าสมบูรณ์ เพิ่มพูนความหลากหลาย ขยายสู่ความย่ังยืน 
4. ผู้ประสานงาน (อย่างน้อย 2 คน)

4.1 ชื่อ-นามสกุล นางสาวจารุณี ภิลุมวงค์
ต าแหน่ง  นักวิจัย 6 
ส านัก/กอง ส านักวิจัย  
เบอร์โทรศัพท ์0 5332 8496-8 ต่อ 3404 เบอร์โทรสาร 0 5332 8496 
โทรศัพท์มือถือ  08-1024-9393 e-mail  jp.foodbank@gmail.com, jaruneep@hrdi.or.th  

4.2 ชื่อ-นามสกุล นายสุทัศน์ บุญเป็ง 
ต าแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 5  
ส านัก/กอง ส านักพัฒนา โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงวาวี อ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย 
เบอร์โทรศัพท์ 08-1960-8709                     เบอร์โทรสาร - 
โทรศัพท์มือถือ 08-1960-8709    e-mail    Suthat.oh@gmail.com 

4.3 ชื่อ-นามสกุล   นางสาวกมลทิพย์ เรารัตน์ 
ต าแหน่ง  นักวิจัย 5 
ส านัก/กอง  ส านักวิจัย  
เบอร์โทรศัพท ์0 5332 8496-8 ต่อ 3404      เบอร์โทรสาร 0 5332 8496  
โทรศัพท์มือถือ  08-4043-1754           e-mail  kamontip39@hotmail.com 

4.4 ชื่อ-นามสกุล  นายสมนึก บุญเกิด 
ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงปางมะโอ 
ส านัก/กอง ส านักพัฒนา โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงปางมะโอ อ าเภอเชียงดาว จังหวัด
เชียงใหมเ่บอร์โทรศัพท์  -   เบอร์โทรสาร - 
โทรศัพท์มือถือ  098-8817949   e-mail  jackychan-_-@hotmail.com  

4.5 ชื่อ-นามสกุล  นายนิวัฒน์ ค ามา 
ต าแหน่ง  นักวิชาการส่งเสริมและพัฒนา 4  
ส านัก/กอง ส านักพัฒนา โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงแม่สลอง อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัด
เชียงรายเบอร์โทรศัพท์  -   เบอร์โทรสาร - 
โทรศัพท์มือถือ  081-023-4570   e-mail  nivat_com13@hotmail.com  

4.6 ชื่อ-นามสกุล นางสาวชัญญานุช เกษนา 
ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงโป่งค า 
ส านัก/กอง ส านักพัฒนา โครงการพัฒนาพ้ืนที่สูงแบบโครงการหลวงโป่งค า อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
เบอร์โทรศัพท์  -  เบอร์โทรสาร  - 
โทรศัพท์มือถือ  086-1868698   e-mail  agri_kai@hotmail.com  
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รายงานบทสรุปผู้บริหาร ประเภทเลื่องลือขยายผล 

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary) ความยาวต้องไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 

1. ที่มา/ปัญหา  
พ้ืนที่สูงของประเทศไทยเป็นแหล่งของความหลากหลายทางชีวภาพที่ส าคัญ ทั้งเป็นแหล่งอาหาร ยารักษา

โรค ไม้ใช้สอย ช่วยรักษาสมดุลของระบบนิเวศ ปัจจุบันมีประชาชนอาศัยบนพื้นที่สูงจ านวน 4,205 ชุมชน มากกว่า 
1 ล้านคน และมีจ านวนมากที่ยากจนจากการขาดโอกาสและทางเลือกในการด ารงชีวิตและประกอบอาชีพ การ
ขยายการท าการเกษตรเพ่ือสร้างรายได้ให้เพียงพอต่อค่าใช้จ่ายในครัวเรือนที่เพ่ิมขึ้น เป็นสาเหตุหนึ่งของการบุกรุก
ป่าไม้ ท าให้เกิดความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ ส่งผลกระทบต่อความ
มั่นคงทางด้านอาหารและเศรษฐกิจโดยรวมของชุมชนบนพ้ืนที่สูง สวพส. ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงน า
ผลส าเร็จของ “ชุมชนป่าเม่ียงแม่พริก” ต้นแบบการบริหารจัดการทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพใน
รูปแบบธนาคารอาหารชุมขนแบบมีส่วนร่วม ไปขยายผลใน 2 บริบท ได้แก่ บริบทชุมชนป่าเมี่ยง (ชาอัสสัม) และ
บริบทชุมชนปลูกข้าวโพด/ไร่หมุนเวียน ในพ้ืนที่เครือข่ายจังหวัดเชียงราย เชียงใหม่ และน่าน รวม 25 ชุมชน เพ่ือ
สร้างความมั่นคงด้านอาหารและสร้างรายได้ที่พอเพียงต่อการด ารงชีพของชุมชน ลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจให้แก่
ชุมชนบนพ้ืนที่สูง รวมทั้งพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนจากพืชอาหารและสมุนไพรท้องถิ่น เพ่ือเป็นกลไกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน 
2. การน าต้นแบบมาขยายผล/ต่อยอด และประยุกต์/ต่อยอด อย่างไร 

1) การพัฒนาต่อยอดการด าเนินงานในพื้นที่เดิม ชุมชนป่าเมี่ยงแม่พริกประกอบด้วย 3 หมู่บ้าน ได้แก่ ปางกลาง 
ปางต้นผึ้ง ปางอาณาเขต โดยขับเคลื่อนกิจกรรมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ทรัพยากรความหลากหลาย
ทางชีวภาพอย่างต่อเนื่อง และยกระดับสถาบันเกษตรกรโดยจัดตั้ง “กลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าเมี่ยงแม่พริกสามปางเป็นหน ึ่ง” 
เป็นการปรับจากกลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ผลิตและแปรรูปข้าวป่าเมี่ยงแม่พริก (เดิม) ให้มีการบริหารจัดการร่วมกันทั้ง 3 
หมู่บ้าน เพ่ือให้สมาชิกได้รับการส่งเสริมอย่างทั่วถึงและง่ายต่อการบริหารจัดการ มุ่งให้สมาชิกร่วมกันแก้ไขปัญหาการผลิต 
การแปรรูป และการจ าหน่ายสินค้าการเกษตรภายในชุมชน มีกิจกรรมส าคัญ ได้แก่ (1) การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและดูแลรักษา
ฐานทรัพยากรความหลากหลายทางชีวภาพในผืนป่าที่เป็นแหล่งอาหาร ยาสมุนไพร และใช้สอยของชุมชนอย่างต่อเนื่อง (2) 
การพัฒนาต่อยอดจากความหลากหลายทางชีวภาพในท้องถิ่นเป็นผลิตภัณฑ์ของชุมชน เพ่ือเพ่ิมมูลค่าและยกระดับสินค้าที่
เป็นอัตลักษณ์ของชุมชน (3) การพัฒนาฐานการเรียนรู้ เกษตรกรผู้น า และเยาวชนเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และวิทยากรในการ
ถ่ายทอดและเผยแพร่ความรู้สู่สมาชิกภายในชุมชนและชุมชนเครือข่ายอ่ืนๆ และ (4) การเก็บข้อมูลความหลากหลายของ
ชนิดพรรณไม้ โครงสร้างสังคมพืช มวลชีวภาพและการกักเก็บคาร์บอนในพ้ืนที่ป่าธนาคารอาหารชุมชน 

2) การขยายผลโมเดลธนาคารอาหารชุมชน จากต้นแบบชุมชนป่าเม่ียงแม่พริกสู่ชุมชนเครือข่าย 25 
หมู่บ้าน ครอบคลุมพ้ืนที่ชุมชนบริบทป่าเมี่ยงในพ้ืนที่ด าเนินงานของโครงการฯ วาวี อ. แม่สรวย จ. เชียงราย 15 
หมู่บ้าน พื้นที่โครงการฯ แม่สลอง (ดอยลาง) อ. แม่อาย เชียงใหม่ 2 หมู่บ้าน และพ้ืนที่โครงการฯ ปางมะโอ อ. เชียงดาว 
จ. เชียงใหม่ 4 หมู่บ้าน และขยายสู่บริบทพ้ืนที่ที่มีการปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์/ท าไร่หมุนเวียน ได้แก่ พื้นที่โครงการฯ 
โป่งค า อ. สันติสุข จ. น่าน 4 หมู่บ้าน โดยมีรูปแบบในการขยายผลคือ (1) การอบรมเพ่ือสร้างความเข้าใจให้กับผู้น า
ชุมชนและเยาวชน ถึงความส าคัญ หลักการ และขั้นตอนการด าเนินงานของโมเดลธนาคารอาหารชุมชนโดยเจ้าหน้าที่ 
สวพส. (2) การสร้างผู้รู้รุ่นใหม่ในการสืบทอดความรู้ ภูมิปัญญาการใช้ประโยชน์พืชท้องถิ่น (3) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างชุมชนต้นแบบป่าเมี่ยงแม่พริกและชุมชนเครือข่าย ผ่านการศึกษาดูงานในพ้ืนที่จริง และการจัดตั้งกลุ่มสังคม



 

  
 
 

 

ออนไลน์ เพ่ือแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ แนวทางการปฏิบัติ และพืชพรรณท้องถิ่น (4) การสนับสนุนสื่อการเรียนรู้ด้าน
ความหลากหลายทางชีวภาพและการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน (5) การสนับสนุนองค์ความรู้และเทคโนโลยีในการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู และต่อยอดการใช้ประโยชน์พืชและเห็ดในท้องถิ่น สนับสนุนต้นแม่พันธุ์พืช/หัวเชื้อเห็ดท้องถิ่นให้กับชุมชน 
3. ความส าเร็จของการขยายผล/ต่อยอด (ผลผลิต/ผลลัพธ์/ผลกระทบ)  

1) พื้นที่ขยายผลเครือข่าย 15 หมู่บ้าน ใน จ. เชียงรายและชุมชนป่าเม่ียงแม่พริก ด้านเศรษฐกิจ มี
ความม่ันคงด้านอาหารเพิ่มขึ้น มีแหล่งอาหารที่เพียงพอ มีโภชนาการและความปลอดภัย ชุมชนมีพืชอาหาร
ท้องถิ่นที่หลากหลายในการเลือกบริโภคกว่า 53 ชนิด ส่งผลให้สามารถลดรายจ่ายจากการซื้ออาหารลง ร้อยละ 50 
นอกจากนี้ สามารถปลูกข้าวส าหรับบริโภคในครัวเรือนหรือแลกเปลี่ยนภายในชุมชน และการรวมกลุ่มผู้ผลิตและ
แปรรูปข้าวเหนียวด าพันธุ์ลืมผัวซึ่งมีราคาสูงกว่าข้าวขาว ส าหรับจ าหน่ายสู่ตลาดภายนอก และแลกเปลี่ยนเป็น
ข้าวขาวส าหรับบริโภคในครัวเรือน ลดรายจ่ายจากการซื้อข้าวเพ่ือบริโภคลง ร้อยละ 62 ก่อให้เกิดความม่ันคงด้าน
รายได้ ในปี 2564-2565 เกษตรกรป่าเมี่ยงแม่พริกมีรายได้จากพืชท้องถิ่น ข้าว กาแฟ ไม้ผล น้ าผึ้ง และผลิตภัณฑ์แปรรูป
กว่า 4.93 ล้านบาท ด้านสังคม มีการรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกรที่มีความเข้มแข็ง โดยยกระดับจากกลุ่มย่อยต่างๆ รวมเป็น
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนป่าเมี่ยงแม่พริก สามปางเป็นหนึ่ง ช่วยเพ่ิมอ านาจการต่อรองกับสมาชิกชุมชน เกิดการสร้างผู้รู้รุ่นใหม่
ในการสืบทอดความรู้และมีผู้น าเกษตรกรเป็นวิทยากรประจ าท้องถิ่น ขยายโอกาสให้กับกลุ่มเปราะบางผู้พิการชมรม
เครือข่ายมหามิตรพัฒนาเด็กพิการต าบลวาวี (สมาชิก 180 คน) เข้าถึงความรู้ในการประกอบอาชีพและสร้างแหล่งอาหาร
ในครัวเรือนจากพืชและเห็ดท้องถิ่น ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลดพ้ืนที่การปลูกข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ ร้อย
ละ 83.5 (จากพ้ืนที่ปลูกเดิม 850 ไร่ เหลือ 140 ไร่) โดยปรับเปลี่ยนเป็นพ้ืนที่ปลูกข้าวไร่ ระบบการปลูกพืชแบบผสมผสาน
และไม้ผลยืนต้น ลดการเผาเตรียมพ้ืนที่ และลดการใช้สารเคมีในการป้องกันก าจัดศัตรูพืช เพ่ิมความหลากหลายทาง
ชีวภาพให้กับผืนป่า 53 ชนิด มีค่าดัชนีความหลากหลายของพรรณพืช (Species diversity index) เท่ากับ 2.97 และป่า
รอบชุมชน 8,932 ไร่ ได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู โดยชุมชนและหน่วยงานร่วมบูรณาการ ป่ามีค่าการสะสมคาร์บอนในมวล
ชีวภาพเฉลี่ย 11.75 ตัน/ไร่  

2) พื้นที่ขยายผลดอยลาง จ. เชียงใหม่ ด้านเศรษฐกิจ ชุมชนมีความม่ันคงด้านอาหาร เข้าถึงแหล่ง
อาหารและสมุนไพรในธรรมชาติและจากการเพาะปลูกในสวนหลังบ้าน กว่า 100 ชนิด ลดรายจ่ายครัวเรือนจาก
การซื้ออาหารจากภายนอกลง ร้อยละ 40 ชุมชนมีความม่ันคงด้านรายได้ จากการประกอบอาชีพที่เกื้อกูลกับป่า 
เช่น กาแฟ ชาอัสสัม ไม้ผล ไม้ดอกกระถาง และ Homestay สร้างรายได้ให้กับสมาชิกกว่า 1.66 ล้านบาท  
ด้านสังคม มีการรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกร เช่น กลุ่มธนาคารอาหารชุมชน กลุ่มผู้ปลูกไม้ดอกดอยลาง กลุ่มวิสาหกิจ
กาแฟดอยลาง และกลุ่มผู้ปลูกองุ่น เกิดการพัฒนาเกษตรกรในพ้ืนที่ให้เป็นผู้น าในการขับเคลื่อนการพัฒนา 5 คน  
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พืชท้องถิ่นหายากและมีคุณค่าได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูเพ่ิมปริมาณท้ังใน
ชุมชน (Ex situ conservation) และในป่าธรรมชาติที่เป็นถิ่นก าเนิด (In situ conservation) 45 ชนิด ป่ารอบชุมชน 654 
ไร่ ได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และดูแลรักษาไว้เป็นแหล่งอาหาร ยาสมุนไพร ไม้ใช้สอย  

3) พื้นที่ขยายผลปางมะโอ จ. เชียงใหม่ ด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรมีรายได้จากการประกอบอาชีพที่เกื้อกูลกับป่า 
เช่น พืชท้องถิ่น ชาอัสสัม กาแฟ ไม้ผล ไม้ดอกกระถาง น้ าผึ้ง ผลิตภัณฑ์สมุนไพร หัตถกรรม และท่องเที่ยว รวม 7.89 ล้าน
บาท สร้างความม่ันคงทางด้านรายได้ให้กลุ่มสมาชิก มีแหล่งอาหารและสมุนไพรในป่าธรรมชาติทั้งพืชและเห็ดที่
หลากหลายกว่า 120 ชนิด เช่น ต๋าว ต้างหลวง ลิงลาว ตีนฮุ้งดอย รางจืดแดง ช่วยเสริมสร้างความม่ันคงด้านอาหารให้กับ
ชุมชน ด้านสังคม เกิดการรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกร 10 กลุ่ม เช่น กลุ่มธนาคารอาหารชุมชน กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ปลูก
กาแฟ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กลุ่มธนาคารต้นไม้ กลุ่มเลี้ยงผึ้ง เกิดการพัฒนาผู้รู้
รุ่นใหม่ในการสืบทอดและเผยแพร่ความรู้ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ สร้างเกษตรกรผู้น าในการขับเคลื่อนการพัฒนา 
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กว่า 10 คน ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เกษตรกรมีระบบการปลูกพืชที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ปัจจุบันมี
พ้ืนที่ปลูกชาอัสสัมที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอินทรีย์จาก USDA กระทรวงเกษตรสหรัฐอเมริกา รวม 2,641 ไร่ มี
เกษตรกร 8 ราย เข้าร่วมโครงการธนาคารต้นไม้ในพ้ืนที่เกษตร ได้รับใบประกาศเกียรติคุณจากองค์การบริหารก๊าซเรือน
กระจก (องค์การมหาชน) สนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) โดยมีปริมาณการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกรวม 
745.769 ton CO2 e ได้รับรางวัลหมู่บ้านปลอดการเผา (Haze Free Reward) ป่าชุมชน 3,924 ไร่ ซึ่งอยู่ในพ้ืนที่สงวนชีว
มณฑลดอยเชียงดาวมีความหลากหลายของพืชและเห็ดท้องถิ่นเพ่ิมขึ้น โดยมีค่าดัชนีความหลากหลายทางชีวภาพ เท่ากับ 
3.07 และป่ามีค่าการสะสมคาร์บอนในมวลชีวภาพเฉลี่ย 43.09 ตัน/ไร่ 

4) พื้นที่ขยายผลโป่งค า จ.น่าน ด้านเศรษฐกิจ สร้างความมั่นคงด้านอาหารและรายได้ให้กับชุมชน ลดการ
พ่ึงพาเมล็ดพันธุ์พืชอาหารจากภายนอก เพ่ิมความหลากหลายของพันธุ์พืชอาหารในท้องถิ่นกว่า 38 ชนิด เกษตรกรมีรายได้
จากการส่งเสริมอาชีพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวม 9.84 ล้านบาท (ปี 64-65) จากพืชผักในโรงเรือน ไม้ผล ข้าว พืช
ท้องถิ่น ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ปศุสัตว์ ถ่านอัดแท่งและถ่านดูดกลิ่น (ได้รับรางวัลการพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์ด้วยทรัพย์สิน
ทางปัญญาให้แก่ผู้ประกอบการวิสาหกิจรายย่อยและขนาดย่อมในกลุ่ม BCG Economy จากกรมทรัพย์สินทางปัญญา) 
ด้านสังคม มีการรวมกลุ่มสถาบันเกษตรกร 9 กลุ่ม เช่น กลุ่มธนาคารอาหารชุมชน วิสาหกิจแปรรูปไม้สัก วิสาหกิจชุมชน
กลุ่มถ่านอัดแท่งจากซังข้าวโพด มีผู้น าการเปลี่ยนแปลงของชุมชนได้เป็นผู้แทนของประเทศไทยเข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมาธิการยาเสพติด สมัยที่ 63 (CND 63) โดยสะท้อนผลส าเร็จในการน ารูปแบบโครงการหลวงไปพัฒนาชุมชนของ
ตนเองจนสามารถแก้ปัญหาสิ่งแวดล้อมได้อย่างเหมาะสม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลดการเผาจาก
ข้าวโพดและไร่หมุนเวียน ร้อยละ 99 จากการปรับเปลี่ยนพ้ืนที่ปลูกพืชเชิงเดี่ยวเป็นระบบเกษตรแบบผสมผสาน ชุมชน
ร่วมกันดูแลรักษาผืนป่าที่ได้รับการคุ้มครองสมุนไพรพื้นที่เขตอนุรักษ์สมุนไพรและถิ่นก าเนิดบ้านโป่งค า 583 ไร่ 
ครอบคลุมพืชท้องถิ่นทั้งพืชอาหาร สมุนไพร และไม้ใช้สอย 260 ชนิด เป็นต้นแบบชุมชนที่มีการจัดการขยะมูลฝอย
ครัวเรือนและวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร ได้รับรางวัลชนะเลิศชุมชนปลอดขยะ จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ผลกระทบที่เกิดขึ้น ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อองค์การ ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในประเทศและ
นานาชาติ ส่งผลให้ชุมชนเครือข่ายธนาคารอาหารชุมชน 28 หมู่บ้าน 298 ครัวเรือน มีความมั่นคงด้านอาหาร มีชีวิตความเป็นอยู่
ที่ดีขึ้น มีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพ ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพท้องถิ่นมีความสมบูรณ์ ด้วยความ
ร่วมมือของคนในชุมชนและภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ซ่ึงการด าเนินงานโครงการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของอนุสัญญาว่าด้วย
ความหลากหลายทางชีวภาพ (CBD) รวมทั้งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 1 2 และ 15 รวมทั้งสนับสนุน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
4. ปัจจัยความส าเร็จ

(1) การยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาและใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกข้ันตอน โดยมีแผนการ
พัฒนาจากประชาคมของชุมชนที่สามารถแก้ไขปัญหาได้ตรงจุด อาศัยองค์ความรู้ตามแนวทางโครงการหลวง จาก
งานวิจัย และเทคโนโลยีดิจิทัล ขับเคลื่อนให้ชุมชนเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์และบริการที่ตรงตามปัญหาความ
ต้องการ (2) บทบาทของผู้น าชุมชนที่เข้มแข็ง มีความสามัคคี และการมีเป้าหมายร่วมกันของชุมชนต่อการดูแลรักษา
และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน (3) บทบาทของ สวพส. ในการสนับสนุนองค์ความรู้
และทรัพยากรเพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม คนอยู่ร่วมกับป่าได้อย่างยั่งยืน (4) การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือและประสานทรัพยากรจากหน่วยงานร่วมบูรณาการทุกภาคส่วน (5) มีการถอดบทเรียนความส าเร็จและ
ถ่ายทอดไปยังชุมชนบนพ้ืนที่สูงอ่ืน  
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สว่นที� 2 ผลการดาํเนนิการ (กรอกขอ้มลูผา่นทางระบบรบัสมคัรรางวลั)

รายการตวัชี�วดัและแนวทางการพจิารณาประเภทเลื�องลอืขยายผล
(Participation Expanded)

มติทิ ี� 1 ความสาํคญัในการขยายผลและความสามารถองคก์ร (10 คะแนน)

1.ความสาํคญั (ปญัหาและประเด็นการพฒันา) วตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมายในการ
ขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

อธบิายความสาํคญั เป้าหมายที�กาํหนด แนวทางการดาํเนนิการ
และประโยชนท์ี�จะไดร้บัในการที�ขยายผลหรอืตอ่ยอด
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

พื�นที�สงูของประเทศไทยเป็นแหลง่ของความหลากหลายทาง
ชวีภาพที�สําคญัของประเทศ มบีทบาทสําคญัตอ่ชวีติประจําวนั ไม่
วา่จะเป็นแหลง่อาหาร ยารักษาโรค ไมใ้ชส้อย และการรักษา
สมดลุของระบบนเิวศ ปัจจบุนัมปีระชาชนอาศยัอยูบ่นพื�นที�สงู
4,205 ชมุชน ประชากรมากกวา่ 1 ลา้นคน และมจํีานวนมากที�
ยากจนจากการขาดโอกาสและทางเลอืกในการดํารงชวีติและการ
ประกอบอาชพี การขยายการทําการเกษตรเพื�อสรา้งรายไดใ้ห ้
เพยีงพอตอ่คา่ใชจ้า่ยในครัวเรอืนที�เพิ�มขึ�น จงึเป็นสาเหตสํุาคญั
ของการบกุรกุป่าไมเ้พิ�มขึ�นมาก ทําใหเ้กดิความเสื�อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละความหลากหลายทางชวีภาพ ซึ�งสง่ผลก
ระทบตอ่ความมั�นคงทางดา้นอาหารและเศรษฐกจิโดยรวมของ
ชมุชนบนพื�นที�สงู สวพส. ไดต้ระหนักถงึความสําคญัดงักลา่ว จงึ
นําผลสําเร็จของ "ชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ" ซึ�งเป็นตน้แบบการ
บรหิารจัดการทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพในรปูแบบ
ธนาคารอาหารชมุขนแบบมสีว่นรว่ม ไปขยายผลในพื�นที�จังหวดั
เชยีงราย เชยีงใหม ่และน่าน 25 ชมุชน โดยมเีป้าหมายเพื�อสรา้ง
ความมั�นคงดา้นอาหารและสรา้งรายไดท้ี�พอเพยีงตอ่การดํารงชพี
ของชมุชน บนฐานความยั�งยนืของทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�ง
แวดลอ้มบนพื�นที�สงู

2.ภารกจิ/โครงการ/ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลและหรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ ประเด็นการพจิารณา
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การ

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) ตน้แบบที�นํามาใชใ้นการขยายผลหรอืตอ่ยอด เกี�ยวกบัที�มา/
สภาพปญัหา วตัถปุระสงค ์เป้าหมาย ขอบเขตการดาํเนนิงาน
ข ั�นตอน/วธิกีารทาํงานแบบมสีว่นรว่ม พรอ้มแผนภาพ/ตวัแบบ
(Model) (ถา้มขีอเป็นเอกสารแนบไมเ่กนิ 1 หนา้) ของการทาํงาน
แบบมสีว่นรว่มของโครงการที�เคยไดร้บัรางวลั

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ตน้แบบธนาคารอาหารชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ มุง่สรา้งแหลง่อาหาร
ในผนืป่าและในชมุชนเพื�อใหเ้พยีงพอตอ่การบรโิภคประจําวนัและ
หมนุเวยีนตลอดปี การดําเนนิงานเริ�มจากการสรา้งแหลง่อาหาร
ฝากไวใ้นผนืป่า เปรยีบเสมอืนการฝากเงนิในระบบธนาคาร มกีาร
รักษาและปลกูพชืทอ้งถิ�นหลากหลายเพิ�มเตมิ เพื�อเป็นอาหาร ยา
รักษาโรค และใชส้อย ซึ�งคนในชมุชนสามารถถอนออกมาใช ้
ประโยชนไ์ด ้เปรยีบกบัการถอนเงนิในระบบธนาคาร และหากมี
เหลอืจากการบรโิภค สามารถจําหน่ายเพื�อสรา้งรายได ้กอ่ใหเ้กดิ
ความหวงแหนและชว่ยกนัดแูลผนืป่า ทําใหเ้กดิมดีอกเบี�ยความ
หลากหลายทางชวีภาพในทอ้งถิ�นเพิ�มมากขึ�น โดย "ธนาคาร
อาหารของชมุชน" มรีะบบการบรหิารจัดการแบบครบวงจรเชน่
เดยีวกบัระบบธนาคารทั�วไป ดว้ยการมสีว่นรว่มของคนในชมุชน
กําหนดกฎกตกิา ใหก้ารยอมรับและถอืปฏบิตัริว่มกนั การดําเนนิ
งานเนน้การมสีว่นรว่มทกุขั�นตอนตั�งแตก่ารวเิคราะหปั์ญหาความ
ตอ้งการที�ตอบโจทยข์องชมุชน การวางแผนการพัฒนาที�
สอดคลอ้งกบัปัญหา รว่มตดัสนิใจโดยผา่นการประชาคมกอ่น
ดําเนนิการ รว่มปฏบิตัแิละรับผลประโยชนร์ว่มกนั และรว่มกนัถอด
บทเรยีนความสําเร็จในการดําเนนิงาน เพื�อเป็นแนวทางในการตอ่ย
อดหรอืขยายผลสูพ่ื�นที�อื�น

(2) อธบิายปจัจยัความสาํเร็จและผลสาํเร็จของผลงานตน้แบบ

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ปัจจัยความสําเร็จของชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ คอื (1) การยดึคนเป็น
ศนูยก์ลางการพัฒนา และใชห้ลกักระบวนการมสีว่นรว่มของชมุชน
ทกุขั�นตอน โดยมแีผนการพัฒนาจากประชาคมของชมุชนที�
สามารถแกไ้ขปัญหาไดต้รงจดุ อาศยัองคค์วามรูต้ามแนวทาง
โครงการหลวง งานวจัิย และเทคโนโลยดีจิทิลั ขบัเคลื�อนใหช้มุชน
เขา้ถงึขอ้มลูที�เป็นประโยชนแ์ละบรกิารที�ตรงตามปัญหาและความ
ตอ้งการของชมุชน (2) บทบาทของผูนํ้าชมุชนที�เขม้แข็ง มคีวาม
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สามคัค ีและการมเีป้าหมายรว่มกนัของชมุชนตอ่การดแูลรักษา
และใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายทางชวีภาพในทอ้งถิ�นอยา่ง
ยั�งยนื (3) บทบาทของ สวพส. ในการสนับสนุนองคค์วามรูแ้ละ
ทรัพยากรเพื�อสรา้งงานสรา้งอาชพีที�เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม คน
อยูร่ว่มกบัป่าไดอ้ยา่งยั�งยนื (4) การสรา้งเครอืขา่ยความรว่มมอืและ
ประสานทรัพยากรจากหน่วยงานรว่มบรูณาการทกุภาคสว่น ผล
สําเร็จที�เกดิขึ�นทําใหช้มุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิมคีวามมั�นคงดา้น
อาหาร ลดการพึ�งพงิจากภายนอกและมอีาชพีทางเลอืกหลาก
หลายที�เกื�อกลูตอ่ป่า ทําใหม้ชีวีติความเป็นอยูท่ี�ดขี ึ�น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มมคีวามสมบรูณ ์สามารถ
เป็นตน้แบบในการขยายผลการพัฒนาสูช่มุชนบนพื�นที�สงูอื�น

มติทิ ี� 2 กระบวนการขยายผลหรอืตอ่ยอด(40 คะแนน)

3.รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึการพฒันาตอ่ยอดหรอื
นําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมาปรบัใหด้ขี ึ�น (วตัถปุระสงค ์ข ั�นตอนการ
ดาํเนนิการ บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบัเคลื�อน
แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ ประโยชนท์ี�ไดจ้ากโมเดลตน้แบบ)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

(1) รปูแบบและวธิกีารขยายผลหรอืตอ่ยอดที�แสดงใหเ้ห็นถงึ
การพฒันาตอ่ยอดหรอืนําบทเรยีนจากภารกจิ/ตน้แบบเดมิมา
ปรบัใหด้ขี ึ�นอยา่งไร (วตัถปุระสงคใ์นการขยายผล/ตอ่ยอด โดย
ยกระดบัการมสีว่นรว่มจากเดมิ ข ั�นตอนการดาํเนนิการ)

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

สวพส. ขยายผลตน้แบบการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
ความหลากหลายทางชวีภาพเพื�อเสรมิสรา้งความมั�นคงทาง
อาหารของชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ ภายใต ้"โมเดลธนาคารอาหาร
ชมุชน (Food Bank)" ทั�งดา้นการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูสง่เสรมิการใช ้
ประโยชนอ์ยา่งยั�งยนื ตอ่ยอดเพิ�มมลูคา่ สรา้งเศรษฐกจิชมุชน
สอดคลอ้งตามแนวทางโมเดลเศรษฐกจิ BCG โดยมกีารขบั
เคลื�อน 2 รปูแบบ ไดแ้ก ่1. การพัฒนาตอ่ยอดการดําเนนิงานใน
พื�นที�เดมิ ชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิประกอบดว้ย 3 หมูบ่า้น ไดแ้ก ่ปาง
กลาง ปางตน้ผึ�ง ปางอาณาเขต โดยชมุชนมกีารขบัเคลื�อนกจิกรรม
การอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและสง่เสรมิการใชป้ระโยชนท์รัพยากรความ
หลากหลายทางชวีภาพอยา่งตอ่เนื�อง และยกระดบัสถาบนั
เกษตรกร โดยจัดตั�ง "กลุม่วสิาหกจิชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิสามปาง
เป็นหนี�ง" ซึ�งเป็นการปรับเปลี�ยนจากกลุม่วสิาหกจิชมุชนผูผ้ลติ
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และแปรรปูขา้วป่าเมี�ยงแมพ่รกิ (เดมิ) ใหม้กีารบรหิารจัดการรว่มกนั
ทั�ง 3 หมูบ่า้น เพื�อใหส้มาชกิทั�งหมดไดรั้บการสง่เสรมิอยา่งทั�วถงึ
และงา่ยตอ่การบรหิารจัดการ และมุง่เนน้ใหส้มาชกิรว่มกนัแกไ้ข
ปัญหาการผลติ การแปรรปู และการจําหน่ายสนิคา้การเกษตร
ภายในชมุชน โดยมรีปูแบบการตอ่ยอดประกอบดว้ย (1) การ
อนุรักษ์ ฟื�นฟแูละดแูลรักษาฐานทรัพยากรความหลากหลายทาง
ชวีภาพในผนืป่าที�เป็นแหลง่อาหาร ยาสมนุไพร และใชส้อยของ
ชมุชนอยา่งตอ่เนื�อง (2) การพัฒนาตอ่ยอดจากความหลากหลาย
ทางชวีภาพในทอ้งถิ�นเป็นผลติภณัฑข์องชมุชน เพื�อเพิ�มมลูคา่
และยกระดบัสนิคา้ที�เป็นอตัลกัษณข์องชมุชน (3) การพัฒนาฐาน
การเรยีนรู ้เกษตรกรผูนํ้า และเยาวชนเพื�อเป็นแหลง่เรยีนรูแ้ละ
วทิยากรในการถา่ยทอดและเผยแพรค่วามรูด้า้นการอนุรักษ์ ฟื�นฟู
และใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายทางชวีภาพในทอ้งถิ�นสูส่มาชกิ
ภายในชมุชนและชมุชนเครอืขา่ยอื�นๆ และ (4) การเกบ็ขอ้มลูความ
หลากหลายของชนดิพรรณไม ้โครงสรา้งสงัคมพชื มวลชวีภาพ
และการกกัเกบ็คารบ์อนในพื�นที�ป่าธนาคารอาหารชมุชน 2. การ
ขยายผลกระบวนการดําเนนิงานโมเดลธนาคารอาหารชมุชน จาก
ตน้แบบชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ สูช่มุชนเครอืขา่ย จํานวน 25
หมูบ่า้น ครอบคลมุพื�นที�ชมุชนบรบิทป่าเมี�ยงในพื�นที�ดําเนนิงาน
ของโครงการฯ วาว ีอ. แมส่รวย จ. เชยีงราย 15 หมูบ่า้น พื�นที�โครง
การฯ แมส่ลอง (ดอยลาง) อ. แมอ่าย เชยีงใหม ่2 หมูบ่า้น และ
พื�นที�โครงการฯ ปางมะโอ อ. เชยีงดาว จ. เชยีงใหม ่4 หมูบ่า้น
และขยายสูบ่รบิทพื�นที�ที�มกีารปลกูขา้วโพดเลี�ยงสตัว/์ทําไร่
หมนุเวยีน ไดแ้ก ่พื�นที�โครงการฯ โป่งคํา อ. สนัตสิขุ จ. น่าน 4
หมูบ่า้น โดยมรีปูแบบในการขยายผล ประกอบดว้ย (1) การอบรม
เพื�อสรา้งความเขา้ใจใหก้บัผูนํ้าชมุชนและเยาวชนในพื�นที�เครอื
ขา่ย ถงึความสําคญั หลกัการและขั�นตอนการดําเนนิงานของ
โมเดลธนาคารอาหารชมุชน โดยเจา้หนา้ที�ของ สวพส. (2) การ
สรา้งผูรู้รุ้น่ใหมใ่นการสบืทอดความรู ้ภมูปัิญญาการใชป้ระโยชน์
พชืทอ้งถิ�น (3) การแลกเปลี�ยนเรยีนรูร้ะหวา่งชมุชนตน้แบบป่า
เมี�ยงแมพ่รกิ และชมุชนเครอืขา่ย ผา่นการศกึษาดงูานในพื�นที�จรงิ
และการจัดตั�งกลุม่สงัคมออนไลน ์ทั�งการแลกเปลี�ยนองคค์วามรู ้
แนวทางการปฏบิตั ิและพชืพรรณทอ้งถิ�น (4) การสนับสนุนสื�อการ
เรยีนรูด้า้นความหลากหลายทางชวีภาพและการใชป้ระโยชนอ์ยา่ง
ยั�งยนืในรปูแบบคูม่อื โปสเตอร ์วดีทิศัน ์และสื�อออนไลน ์(5) การ
สนับสนุนองคค์วามรูแ้ละเทคโนโลยใีนการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและตอ่ย
อดการใชป้ระโยชนพ์ชืและเห็ดในทอ้งถิ�น รวมทั�งการสนับสนุนตน้
แมพั่นธุพ์ชื/หวัเชื�อเห็ดทอ้งถิ�นใหก้บัชมุชน

(2) บทบาทของภาคสว่นในการขบัเคลื�อน กลไกหรอืวธิกีารขบั
เคลื�อน แนวคดิ/เทคโนโลยทีี�นํามาใชใ้นการดาํเนนิการ) (*กรณี
ที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�
ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

สวพส. เป็นหน่วยงานหลกัในการขบัเคลื�อนการตอ่ยอดและขยาย
ผลโมเดลธนาคารอาหารชมุชน รว่มกบัชมุชนและหน่วยงานภาคี
เครอืขา่ย 1. พื�นที�ขยายผลบา้นเครอืขา่ย 15 หมูบ่า้น อ. แมส่รวย
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จ. เชยีงราย ในพื�นที�โครงการพัฒนาพื�นที�สงูแบบโครงการหลวงวา
ว ี: มหีน่วยงานรว่ม 12 หน่วยงาน เชน่ อบต.แมพ่รกิ สนับสนุนดา้น
โครงสรา้งพื�นฐาน การพัฒนาอาชพี ศนูยว์จัิยขา้วเชยีงราย
สนับสนุนความรูแ้ละเมล็ดพันธุข์า้ว กรมวชิาการเกษตร สนับสนุน
ความรูแ้ละการรับรองมาตรฐานการผลติทางการเกษตร กรมสง่
เสรมิการเกษตร สนับสนุนปัจจัยการผลติ พันธุพ์ชื และการรวม
กลุม่วสิาหกจิชมุชน กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื
สนับสนุนกจิกรรมดา้นการอนุรักษ์ฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาตแิละ
ความหลากหลายทางชวีภาพ ศนูยพั์ฒนาราษฎรพื�นที�สงู จังหวดั
เชยีงราย สง่เสรมิการพัฒนาอาชพี ฟื�นฟสู ิ�งแวดลอ้มและความเขม้
แข็งของชมุชน มหาวทิยาลยัแมฟ้่าหลวง สนับสนุนความรูก้าร
พัฒนาตอ่ยอดผลติภณัฑจ์ากพชืทอ้งถิ�นที�เป็นอตัลกัษณข์อง
ชมุชน และโรงเรยีนบา้นป่าเมี�ยงแมพ่รกิ จัดทําหลกัสตูรการเรยีนรู ้
ดา้นการอนุรักษ์ฟื�นฟแูละใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายทาง
ชวีภาพรว่มกบั สวพส. ในการเรยีนการสอน

พื�นที�ท ี� 2

2. พื�นที�ขยายผลดอยลาง อ. แมอ่าย จ. เชยีงใหม ่: มหีน่วยงาน
รว่ม 12 หน่วยงาน เชน่ มหาวทิยาลยัแมฟ้่าหลวง รว่มสํารวจขอ้มลู
ความหลากหลายของพชืทอ้งถิ�น และพัฒนาผลติภณัฑแ์ปรรปู
และบรรจภุณัฑ ์กรมสง่เสรมิการเกษตร สนับสนุนความรูเ้รื�องการ
รวมกลุม่วสิาหกจิชมุชนและการแปรรปูพชืทอ้งถิ�น กรมพัฒนาที�ดนิ
สนับสนุนการทําปุ๋ ยหมกัจากเปลอืกกาแฟและระบบอนุรักษ์ดนิและ
นํ�า กรมวชิาการเกษตร ใหก้ารรับรองมาตรฐานการผลติการเกษตร
อบต.แมส่ลองนอก สนับสนุนดา้นโครงสรา้งพื�นฐาน และกรมป่าไม ้
สนับสนุนกจิกรรมดา้นการอนุรักษ์ฟื�นฟ ูแหลง่อาหารและป่าตน้นํ�า

4.กลไก/การกาํกบัดแูลบรหิารจดัการกลุม่/เครอืขา่ยที�รฐัไดจ้ดัต ั�งข ึ�นหรอืเครอืขา่ย
ที�ประชาชนไดก้อ่ต ั�งข ึ�นมา ท ั�งการแลกเปลี�ยนความรู ้ทรพัยากร และการมเีป้า
หมายรว่มกนั#หลงัจากที�มกีารจดัต ั�งเป็นกลุม่/เครอืขา่ย มรีายละเอยีดของกลุม่/
เครอืขา่ยที�เก ี�ยวขอ้งท ั�งหมด อยา่งไรบา้ง#

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

1. ระบเุป้าหมาย/ทศิทาง/อดุมการณข์องกลุม่/เครอืขา่ย เชน่
คณะกรรมการจดัการนํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มเีป้า
หมาย/ทศิทาง ในการสง่นํ�าและบาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ชมุชนมกีารจัดตั�งกลุม่ในการดําเนนิงานกจิกรรมดา้นการอนุรักษ์
ฟื�นฟ ูและใชป้ระโยชนค์วามหลากหลายทางชวีภาพอยา่งยั�งยนื
โดยจัดตั�งกลุม่ธนาคารอาหารชมุชน ในแตล่ะพื�นที�พื�นที�ขยายผล
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บา้นเครอืขา่ย สมาชกิ 145 คน พื�นที�ขยายผลดอยลาง สมาชกิ 33
คน พื�นที�ขยายผลปางมะโอ สมาชกิ 67 คน พื�นที�ขยายผลโป่งคํา
สมาชกิ 53 คน โดยมเีป้าหมายรว่มของชมุชนเครอืขา่ย คอื การขบั
เคลื�อนกระบวนการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและสง่เสรมิการใชป้ระโยชน์
ความหลากหลายทางชวีภาพใหส้มดลุและยั�งยนื ตลอดจนพัฒนา
ตอ่ยอดเพิ�มมลูคา่สรา้งเศรษฐกจิชมุชน และการสบืทอดภมูปัิญญา
ทอ้งถิ�นจากรุน่สูรุ่น่ สอดคลอ้งตามแนวทางโมเดลเศรษฐกจิ BCG
โดยมทีศิทางการดําเนนิงาน ดงันี� (1) การจัดทําฐานขอ้มลู
ทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพของชมุชน (2) การอนุรักษ์
และฟื�นฟฐูานทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพ (พชืและ
เห็ด) ในพื�นที�ป่ารอบชมุชน พื�นที�เกษตรและระดบัครัวเรอืน (3)
การพัฒนาตอ่ยอดสรา้งมลูคา่เพิ�มจากพชืทอ้งถิ�นที�มศีกัยภาพ เพื�อ
เสรมิสรา้งเศรษฐกจิของชมุชน (4) การสรา้งผูรู้รุ้น่ใหมใ่นการ
สบืทอดความรูแ้ละภมูปัิญญาทอ้งถิ�น (5) การแลกเปลี�ยนความรู ้
และพันธุพ์ชื/เห็ดทอ้งถิ�นระหวา่งชมุชนเครอืขา่ย

2. ระบกุฎกตกิาของกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ คณะกรรมการจดัการ
นํ�าชลประทานสมทุรสงคราม (JMC) มขีอ้ตกลงการสง่นํ�าที�เห็น
ชอบรว่มกนัทกุฝ่าย พรอ้มรว่มกนับาํรงุรกัษาระบบชลประทาน
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

ขอ้กําหนดของกลุม่เครอืขา่ยธนาคารอาหารชมุชน คอื สมาชกิ
กลุม่จะตอ้งรว่มกนัแสวงหาสว่นขยายพันธุแ์ละเพาะขยายพันธุพ์ชื
ทอ้งถิ�นในรปูแบบโรงเรอืนเพาะชาํสว่นกลาง ซึ�งเป็นคลงัชวีภาพ
ของชมุชน รวมทั�งเพาะขยายพันธุแ์ละดแูลรักษาภายในครัวเรอืน
ของสมาชกิ โดยสมาชกิตอ้งแบง่ปันกลา้ไมสํ้าหรับปลกูฟื�นฟใูน
พื�นที�ป่ารอบชมุชนและพื�นที�สาธารณประโยชนข์องชมุชน รวมทั�ง
แบง่ปันหรอืจําหน่ายใหก้บัชมุชนเครอืขา่ย การเกบ็หาพชืผัก
สมนุไพรและเห็ดในป่ารอบชมุชนสําหรับบรโิภค ใหเ้กบ็ไดพ้อ
ประมาณ โดยยดึถอืหลกัของการสบืตอ่พันธุ ์การใชป้ระโยชนไ์ม ้
ใหญ ่ตอ้งผา่นความเห็นของคณะกรรมการกลุม่ และในวนัสําคญั
ตา่ง ๆ ของชมุชน สมาชกิจะรว่มกนัปลกูตน้ไม ้เพื�อเพิ�มพื�นที�สี
เขยีว หากผูใ้ดตดัตน้ไมใ้นพื�นที�ป่าชมุชน จะตอ้งถกูปรับเป็นเงนิ
จํานวน 500-1,000 บาท รวมทั�งรายไดจ้ากขายผลผลติผา่นกลุม่
ตอ้งหกัเป็นคา่บรหิารจัดการกลุม่ ประมาณ 5-10% แลว้แตป่ระเภท
ผลผลติ นอกจากนี� มกีฎกตกิารว่มกนัคอื คณะกรรมการรว่มกบั
สมาชกิกลุม่ตอ้งมกีารจัดประชมุอยา่งนอ้ยทกุๆ 3 เดอืน เพื�อหารอื
แลกเปลี�ยนขา่วสาร ตดิตามการดําเนนิงานของกลุม่ รวมทั�งแลก
เปลี�ยนความคดิเห็นประเด็นปัญหาที�เกดิขึ�น

3. กรณีที�มเีงนิทนุ/แหลง่ทนุ โปรดระบ ุเชน่ มกีารจดัต ั�งกลุม่
สจัจะสะสมทรพัยเ์พื�อแกป้ญัหาหนี�สนิจากการรกุลํ�าเขา้มาของ
โรงงานอตุสาหกรรม เกดิกองทนุสวสัดกิารชุมชนเพื�อชว่ยเหลอื
ดแูลกนั เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)
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การรว่มทนุในการดําเนนิงานของกลุม่ แบง่ออกเป็น 2 ลกัษณะคอื
การรว่มแรง รว่มใจ ชว่ยเหลอื แบง่ปันระหวา่งสมาชกิกลุม่ เชน่ การ
แบง่ปันกลา้ไมข้องสมาชกิแตล่ะคนไวเ้ป็นกองทนุหมนุเวยีนสว่น
กลางสําหรับขยายผลใหก้บัเครอืขา่ย (In kind) และการรว่มเงนิทนุ
ในการดําเนนิงานของกลุม่ (In cash) โดยแตล่ะพื�นที�มกีารรวมกลุม่
และมเีงนิทนุหมนุเวยีนดงันี� พื�นที�เครอืขา่ย 15 ชมุชน (ป่าเมี�ยง
แมพ่รกิ): กลุม่เพาะเห็ด 15,000 บาท วสิาหกจิชมุชนป่าเมี�ยง
แมพ่รกิสามปางเป็นหนี�ง 67,555 บาท พื�นที�ขยายผลดอยลาง:
กลุม่ธนาคารอาหารชมุชน 1,2000 บาท กลุม่ผูป้ลกูไมด้อก 12,760
บาท กลุม่วสิาหกจิกาแฟดอยลาง 15,800 บาท พื�นที�ขยายผลปาง
มะโอ: วสิาหกจิชมุชนกลุม่เพาะเห็ด 12,000 บาท วสิาหกจิชมุชน
กลุม่แปรรปูผลติภณัฑจ์ากพชืทอ้งถิ�น 59,000 บาท วสิาหกจิชมุชน
อนุรักษ์ทรัพยากรและสิ�งแวดลอ้ม 85,000 บาท พื�นที�ขยายผลโป่ง
คํา: กลุม่เพาะเห็ด 15,000 บาท วสิาหกจิแปรรปูไมส้กั 15,000 บาท
วสิาหกจิกลุม่ถา่นอดัแทง่จากซงัขา้วโพด 12,000 บาท วสิาหกจิ
กลุม่ลกูประคบนํ�าสมนุไพร 22,000 บาท กลุม่ชาชงสมนุไพร กลุม่
พชืผัก 55,625 บาท กลุม่เพาะชาํกลา้ไม ้15,078 บาท

4. ระบผุูป้ระสานงานเครอืขา่ย/ผูนํ้า เชน่ นายปญัญา โตกทอง
ประธานกลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง เป็นผูป้ระสานงาน
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1. พื�นที�หมูบ่า้นเครอืขา่ย 15 หมูบ่า้น (ชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ): (1)
นายนกิอลา ลาดแูฮ ผูร้ะสานงานเครอืขา่ยวาว ี15 หมูบ่า้น (2) นาง
อารยีรั์ตน ์เทโวขตั ิและ (3) นายเกยีรตพิงษ์ โปทามลู ผูป้ระสาน
งานชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ 2. พื�นที�ขยายผลดอยลาง: นางจันทร์
แดง กาญจนพษิณุ และนางสาวศศธิร นดิแสวง 3. พื�นที�ขยายผล
ปางมะโอ: นางสายทอง ศรอํีาพร และนางราตร ีพันธุก์ลํ�า 4. พื�นที�
ขยายผลโป่งคํา: นางสพุรรณ บรูณเทศ และนางจไุรรัตน ์แสนศรี

5. ระบบุทบาทหนา้ที�และความรบัผดิชอบของกลุม่/เครอืขา่ย
เชน่ กลุม่สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนาม
แดง มกีารแบง่หนา้ที�ดงันี�.......
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1.พื�นที�หมูบ่า้นเครอืขา่ย 15 หมูบ่า้นและป่าเมี�ยงแมพ่รกิ: มกีารรวม
กลุม่สมาชกิ 3 หมูบ่า้น เป็น "กลุม่วสิาหกจิชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ
สามปางเป็นหนี�ง" โดยมกีารจัดตั�งคณะกรรมการกลุม่ มผีูแ้ทนจาก
3 หมูบ่า้น และผูแ้ทนจากกลุม่ยอ่ยตา่งๆ เชน่ กลุม่เพาะเลี�ยงเห็ด
ทอ้งถิ�นและเห็ดเศรษฐกจิ กลุม่ผูป้ลกูขา้ว และกลุม่กาแฟอนิทรยี์
เป็นตน้ เขา้รว่มเป็นคณะกรรมการกลุม่ รับผดิชอบการบรหิารงาน
กลุม่และรักษาผลประโยชนใ์หแ้กส่มาชกิอยา่งยตุธิรรมและเทา่
เทยีม มฉัีนทามตริว่มกนัในการซื�อขายผลผลติในรปูแบบกลุม่ เพื�อ
เพิ�มอํานาจในการตอ่รอง โดยคณะกรรมการทําหนา้ที�ในการ
ประสานงานกบักลุม่ยอ่ยตา่งๆ เพื�อประเมนิผลผลติ ประสานงาน
ดา้นการตลาด ตลอดจนรวบรวมผลผลติของสมาชกิ ควบคมุความ
สมํ�าเสมอของคณุภาพผลผลติ และการจัดสง่ใหผู้รั้บซื�อ 2.กลุม่
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ธนาคารอาหารชมุชน ในพื�นที�ตอ่ยอดบา้นแมพ่รกิและพื�นที�ขยาย
ผล มกีารจัดตั�งคณะทํางาน/กรรมการกลุม่ธนาคารอาหารชมุชนใน
แตล่ะพื�นที� ทําหนา้ที�ตดิตามดแูลความกา้วหนา้การดําเนนิงานและ
หารอืแนวทางแกไ้ขปัญหารว่มกนั เพื�อใหก้ารดําเนนิงานของกลุม่
เป็นไปตามวตัถปุระสงคแ์ละขอ้กําหนด

6. ระบกุลุม่ผูม้ไีดส้ว่นไดส้ว่นเสยีในกลุม่/เครอืขา่ย เชน่ กลุม่
สจัจะสะสมทรพัยแ์ละสวสัดกิารชุมชนแพรกหนามแดง ประกอบ
ไปดว้ยกลุม่เกษตรกร ชุมชน กลุม่ประมง ภาครฐั มหาวทิยาลยั
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

1. พื�นที�หมูบ่า้นเครอืขา่ย 15 หมูบ่า้นและป่าเมี�ยงแมพ่รกิ: ผูม้สีว่น
ไดส้ว่นเสยีคอื เกษตรกร สถาบนัเกษตรกร คณะครแูละนักเรยีน
สวพส. หน่วยงานบรูณาการในพื�นที� เชน่ อบต. โรงเรยีน สํานักงาน
บรหิารพื�นที�อนุรักษ์ที� 15 กรมอทุยานแหง่ชาต ิสตัวป่์าและพันธุพ์ชื
และสถานวีจัิยขา้วเชยีงราย กรมการขา้ว เป็นตน้ 2. พื�นที�ขยายผล
ดอยลาง: ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีคอื เกษตรกร สถาบนัเกษตรกร
สวพส. หน่วยงานบรูณาการในพื�นที� เชน่ อบต. สํานักจัดการ
ทรัพยากรป่าไมท้ี� 2 เชยีงราย กรมป่าไม ้3. พื�นที�ขยายผลปางมะ
โอ: ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีคอื เกษตรกร สถาบนัเกษตรกร สวพส.
หน่วยงานบรูณาการในพื�นที� เชน่ อบต. กรมป่าไม ้กรมอทุยานสตัว์
ป่าและพันธุพ์ชื มลูนธิแิมฟ้่าหลวง ธนาคารเพื�อการเกษตรและ
สหกรณ ์จังหวดัเชยีงใหม ่และบรษัิทชาสยามจํากดั เป็นตน้ 4.
พื�นที�ขยายผลโป่งคํา: ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีคอื เกษตรกร สถาบนั
เกษตรกร สวพส. หน่วยงานบรูณาการในพื�นที� เชน่ อบต. โรงเรยีน
ศนูยว์นศาสตรช์มุชนเพื�อคนกบัป่า ประเทศไทย กรมสง่เสรมิ
คณุภาพสิ�งแวดลอ้ม และสํานักงานพัฒนาเศรษฐกจิจากฐาน
ชวีภาพ (องคก์ารมหาชน) เป็นตน้

7. การสรา้งความไวเ้นื�อเชื�อใจระหวา่งเครอืขา่ย เชน่ การพบปะ
พบคยุแลกเปลี�ยนความคดิในลกัษณะ ถอ้ยทถีอ้ยอาศยั มี
วฒันธรรมแบบพึ�งพาอาศยักนั ความต ั�งใจที�จะแกป้ญัหาดว้ย
ความชว่ยเหลอืกนั ตามมาดว้ยการจดัทาํกจิกรรมอยา่งตอ่เนื�อง
เป็นตน้
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

การประสานความรว่มมอืระหวา่งเครอืขา่ย ประกอบดว้ย (1) การ
ประชมุกลุม่สมาชกิอยา่งตอ่เนื�อง โดยมขีอ้ตกลงรว่มกนัใหม้กีาร
ประชมุพบปะพดูคยุกนัของสมาชกิ อยา่งนอ้ยทกุ 3 เดอืน เพื�อ
ตดิตามผลการดําเนนิงานของสมาชกิ แลกเปลี�ยนความคดิเห็น
และชว่ยกนัแกไ้ขปัญหาอยา่งถอ้ยทถีอ้ยอาศยั (2) การแลกเปลี�ยน
เรยีนรูร้ะหวา่งกลุม่เครอืขา่ยธนาคารอาหารชมุชน เชน่ ใหผู้นํ้า
ชมุชนที�เชี�ยวชาญดา้นการเพาะเลี�ยงเห็ด ไปเป็นวทิยากรใหค้วามรู ้
กบัสมาชกิเครอืขา่ยชมุชนอื�นๆ ที�มคีวามสนใจ ตลอดจนเป็นพี�
เลี�ยงที�คอยใหคํ้าปรกึษาแนะนํา (3) การสื�อสารผา่นสงัคมออนไลน์
โดยมกีารจัดตั�งกลุม่ Line เครอืขา่ยธนาคารอาหารชมุชน (Food
Bank) ซึ�งมผีูแ้ทนจากเครอืขา่ยพื�นที�แมพ่รกิ วาว ีดอยลาง และ
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โป่งคํา โดยมเีป้าหมายในการแลกเปลี�ยนขอ้มลูขา่วสาร ความรู ้
ผลการดําเนนิงาน ปัญหาที�พบในการดําเนนิงาน ตลอดจนการนัด
หมายในการทํากจิกรรมตา่งๆ รว่มกนั และการชว่ยเหลอืกนั เชน่
การแลกเปลี�ยนพันธุพ์ชื วสัดอุปุกรณท์ี�จําเป็นในการดําเนนิงาน
โดยมเีจา้หนา้ที�ของ สวพส. เป็นพี�เลี�ยงใหคํ้าแนะนําและเป็น
ศนูยก์ลางการประสานงานระหวา่งชมุชน หน่วยงานภาค ีเพื�อขบั
เคลื�อนการดําเนนิงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ

5.ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหาในการขยายผล
หรอืตอ่ยอด

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ปญัหา/อปุสรรคในการดาํเนนิการและแนวทางการแกไ้ขปญัหา
(กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที� ใหร้ะบแุตล่ะพื�นที�หรอืกรณีที�เป็น
ประเภทเปิดใจใกลช้ดิประชาชน (Open Governance) ใหร้ะบใุน
ภาพรวม)
พื�นที�ท ี� 1

1. การตระหนักถงึความสําคญัของทรัพยากรความหลากหลายทาง
ชวีภาพในชมุชน ในชว่งแรกการมสีว่นรว่มในการดําเนนิกจิกรรม
ดา้นการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูพชืทอ้งถิ�นเพื�อเสรมิแหลง่อาหารของชมุชน
คอ่นขา้งนอ้ย เนื�องจากมคีวามคุน้เคยกบัพชืทอ้งถิ�น ซึ�งเนน้ปลกู
เพื�อการบรโิภคเทา่นั�น โดยขาดความรูถ้งึความสําคญัและ
ประโยชนอ์ื�น ๆ ของพชืทอ้งถิ�น ซึ�ง สวพส. มแีนวทางแกไ้ขโดย
(1) การใหค้วามรูเ้กี�ยวกบัคณุคา่ทางโภชนาการ และคณุประโยชน์
ทางยาของพชืทอ้งถิ�นในชมุชน (2) การคดัเลอืกเกษตรกรนํารอ่ง
เพื�อเพาะปลกูพชืทอ้งถิ�นที�มศีกัยภาพทางการตลาด เชน่ หวาย ลงิ
ลาว ไผ ่ผักกดู เพื�อสรา้งรายไดเ้สรมิใหก้บัครัวเรอืน (3) การอบรม
ใหค้วามรูแ้ละสนับสนุนการพัฒนาตอ่ยอดเพื�อสรา้งมลูคา่เพิ�ม
(value added) ของพชืทอ้งถิ�น ใหเ้ป็นสนิคา้ที�มอีตัลกัษณข์อง
ชมุชน ซึ�งสามารถกระตุน้ใหค้นในชมุชนเห็นความสําคญัของพชื
ในทอ้งถิ�นมากขึ�น และใหค้วามสนใจในการดําเนนิกจิกรรมเพื�อ
อนุรักษ์ฟื�นฟ ูและพัฒนาตอ่ยอดพชืทอ้งถิ�นเชงิเศรษฐกจิมากขึ�น
2. ขอ้จํากดัทางดา้นบคุลากรในการถา่ยทอดความรูแ้ละขยายผล
ในการขบัเคลื�อนการขยายผลจากชมุชนตน้แบบป่าเมี�ยงแมพ่รกิ
ซึ�งอยูจั่งหวดัเชยีงราย ไปสูช่มุชนในพื�นที�จังหวดัอื�น ๆ ยงัมขีอ้
จํากดัทางดา้นบคุลากรในการถา่ยทอดความรูแ้ละขยายผล สวพส.
จงึรว่มกบัหน่วยงานภาคเีครอืขา่ยในการแกไ้ขปัญหาดงักลา่ว
ไดแ้ก ่(1) การสรา้งผูรู้รุ้น่ใหม ่ผา่นการพัฒนาเยาวชนและผูนํ้า
เกษตรกรใหเ้ป็นวทิยากรทอ้งถิ�น ที�ชว่ยในการอบรม ถา่ยทอด
ความรูใ้หก้บัสมาชกิภายในชมุชน และชมุชนเครอืขา่ย (2) การ
พัฒนาฐานการเรยีนรูใ้นชมุชน เชน่ การเพาะเลี�ยงเห็ดทอ้งถิ�นและ
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เห็ดเศรษฐกจิ การเพาะปลกูพชืทอ้งถิ�นในระบบวนเกษตร การปลกู
กาแฟภายใตร้ม่เงา และการเลี�ยงผึ�งในสวนไมผ้ลและกาแฟ
เป็นตน้ เพื�อเป็นตน้แบบและศนูยเ์รยีนรูใ้หแ้กค่นในชมุชนและ
ชมุชนอื�น ๆ (3) การจัดทําสื�อองคค์วามรูด้า้นความหลากหลายทาง
ชวีภาพและการใชป้ระโยชน ์ในรปูแบบโปสเตอร ์หนังสอื คูม่อื
และสื�อออนไลน ์เพื�อเผยแพรค่วามรู ้และ (4) การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ ในการเพิ�มชอ่งทางในการสื�อสารระหวา่งกลุม่เครอื
ขา่ย โดยจัดตั�งกลุม่ Line และ Facebook เครอืขา่ยธนาคารอาหาร
ชมุชน เพื�อใหส้มาชกิเครอืขา่ยมโีอกาสไดแ้ลกเปลี�ยนขอ้มลู
ขา่วสาร ประชาสมัพันธก์จิกรรมตา่งๆ และทําการตลาดออนไลน์
ของชมุชน (Digital Marketing) แตล่ะพื�นที� 3. ขอ้จํากดัทางดา้น
แหลง่ทนุงบประมาณ ในการดําเนนิงานของกลุม่เครอืขา่ย สวพส.
แกปั้ญหาโดยการประสานความรว่มมอืกบัหน่วยงานภาคเีครอืขา่ย
เพื�อรว่มกนัขบัเคลื�อนการดําเนนิงานใหบ้รรลเุป้าหมายตามภารกจิ
ของหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง เชน่ สํานักงานสาธารณสขุจังหวดั ชว่ย
สนับสนุนการพัฒนาผลติภณัฑส์มนุไพรใหไ้ดม้าตรฐาน สํานักงาน
พัฒนาเศรษฐกจิจากฐานชวีภาพ สนับสนุนงบประมาณในการดแูล
รักษาทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพของชมุชน และการ
พัฒนาตอ่ยอดผลติภณัฑท์ี�มอีตัลกัษณ ์และการออกแบบบรรจุ
ภณัฑ ์เป็นตน้

พื�นที�ท ี� 2

ปัญหาและอปุสรรคคลา้ยคลงึกบัพื�นที� 1

มติทิ ี� 3 ผลผลติ/ผลลพัธ/์ผลกระทบ(40 คะแนน)

6. ผลผลติ/ ผลลพัธ ์/ผลกระทบ ของการดาํเนนิงานขยายผลหรอืตอ่ยอด
สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค์

6.1.ผลผลติจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานในการขยายผล กรณีที�ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที�
(แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลผลติที�สาํคญัจากการขยายผลหรอืตอ่ยอดคอือะไร อธบิาย
ใหช้ดัเจน ในเชงิสถติ ิรวมท ั�งแสดงตวัชี�วดัที�วดัความสาํเร็จของ
การดาํเนนิการพรอ้มยกตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.) แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�สนบัสนนุที�
ชดัเจน
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เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

1.พื�นที�เครอืขา่ย 15 หมูบ่า้นและชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ จ. เชยีงราย
(บรบิทชมุชนป่าเมี�ยง) ชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิสามารถปลกูขา้วเพื�อ
บรโิภคและจําหน่าย 23 ครัวเรอืน ในพื�นที� 150 ไร ่ผลผลติเฉลี�ย
3,000 กก./ปี และมกีารขยายผลการปลกูขา้วใปยงัชมุชนเครอืขา่ย
3 ชมุชน สมาชกิ 95 คน พื�นที� 265 ไร ่โดยในปี 2564-2565
เกษตรกรมรีายไดจ้ากขา้ว 1,374,300 บาท และสามารถลดรายจา่ย
จากการซื�อขา้วเพื�อบรโิภคลงรอ้ยละ 62 และลดรายจา่ยจากการ
ซื�ออาหารลง รอ้ยละ 50 เนื�องจากสามารถเกบ็หาจากผนืป่าที�เป็น
ธนาคารอาหารของชมุชน มรีายไดจ้ากพชืทอ้งถิ�น 387,525 บาท
กาแฟใตร้ม่เงา 41 ราย 300 ไร ่รายได ้2,603,703 บาท ไมผ้ล
491,106 บาท รวมทั�งนํ�าผึ�งและผลติภณัฑแ์ปรรปู รวม 110,000
บาท ดา้นสงัคม: มกีารรวมกลุม่สถาบนัเกษตรกรที�สามารถบรหิาร
จัดการกลุม่ไดด้ว้ยตนเอง เชน่ กลุม่ธนาคารอาหารชมุชน (145
คน) วสิาหกจิชมุชนกลุม่แปรรปูชาบา้นปางตน้ผึ�ง (20 คน)
วสิาหกจิชมุชนผูผ้ลติและแปรรปูบา้นปางกลาง (13 คน) และ
วสิาหกจิชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิสามปางเป็นหนี�ง (22 คน) นอกจาก
นี�มเีกษตรกรปราดเปรื�อง (Smart Farmer) ในการขบัเคลื�อนการ
พัฒนาดา้นตา่งๆ 5 คน ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม: มี
ฐานขอ้มลูทรัพยากรชวีภาพของชมุชน 294 ชนดิ ฟื�นฟคูวามหลาก
หลายของพชืทอ้งถิ�นในป่ารอบชมุชน 53 ชนดิ เป็นพชืหายาก 19
ชนดิ ดแูลรักษาและฟื�นฟปู่ารอบชมุชน 8,932 ไร่

พื�นที�ท ี� 2

2. พื�นที�ขยายผลดอยลาง จ. เชยีงใหม ่(บรบิทชมุชนป่าเมี�ยง)
สรา้งรายไดใ้หก้บัชมุชนจากการทําการเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�ง
แวดลอ้มและเกื�อกลูกบัป่า ไดแ้ก ่การปลกูกาแฟภายใตร้ม่เงา
522,439 บาท ไมผ้ลยนืตน้ 586,700 บาท ไมด้อกกระถาง 513,298
บาท และ Homestay 36,500 บาท รวมทั�งลดรายจา่ยครัวเรอืนจาก
การซื�ออาหารจากภายนอกลง รอ้ยละ 40 จากการเพาะปลกูพชืผัก
พื�นบา้นสําหรับบรโิภคภายในครัวเรอืน ดา้นสงัคม: มกีารรวมกลุม่
สถาบนัเกษตรกรที�สามารถบรหิารจัดการกลุม่ไดด้ว้ยตนเอง เชน่
กลุม่ธนาคารอาหารชมุชน (23 คน) กลุม่ผูป้ลกูไมด้อกดอยลาง (13
คน) กลุม่วสิาหกจิกาแฟดอยลาง (40 คน) กลุม่ผูป้ลกูองุน่ (22 คน)
ดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม: มฐีานขอ้มลูทรัพยากร
ชวีภาพของชมุชน 166 ชนดิ และมแีหลง่รวบรวมพันธกุรรมพชืทอ้ง
ถิ�น (Living collection) ในชมุชน 45 ชนดิ สําหรับรักษาพันธกุรรม
และเป็นแหลง่เรยีนรูใ้หก้บัผูท้ี�สนใจ รวมทั�งปลกูพชืทอ้งถิ�นเสรมิ
แหลง่อาหารและใชส้อยในพื�นที�ป่ารอบชมุชนจํานวน 10 ชนดิ
3,405 ตน้ และปลกูไมป่้าชาวบา้นสําหรับใชส้อยพื�นที� 6 ไร ่จํานวน
6,000 ตน้

6.2.ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการสรา้งการมสีว่นรว่ม
ของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลงอยา่งมนียัสาํคญั กรณีที�ขยายผลในเชงิ
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พื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็น
ที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลลพัธจ์ากการขยายผลหรอืตอ่ยอดการดาํเนนิงานในการ
สรา้งการมสีว่นรว่มของหนว่ยงานที�นําไปสูก่ารเปลี�ยนแปลง
อยา่งมนียัสาํคญัในแตล่ะพื�นที� แสดงขอ้มลูและตวัเลขที�
สนบัสนนุที�ชดัเจน (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะ
พื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน
ก.พ.ร.)

เปิดไฟลแ์นบ
พื�นที�ท ี� 1

1.พื�นขยายผลบา้นเครอืขา่ย 15 หมูบ่า้น จ. เชยีงราย (บรบิทชมุชน
ป่าเมี�ยง) ดา้นเศรษฐกจิ: ชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิและชมุชนเครอื
ขา่ย 15 ชมุชน มคีวามมั�นคงดา้นอาหารเพิ�มขึ�น มแีหลง่อาหารที�
เพยีงพอ มโีภชนาการและความปลอดภยั โดยชมุชนมพีชือาหาร
ทอ้งถิ�นที�หลากหลายในการเลอืกบรโิภคกวา่ 53 ชนดิ โดยเกบ็หา
จากผนืป่าที�เป็นธนาคารอาหารของชมุชน หรอืการเกบ็หาจากสวน
หลงับา้น (Home garden) ไดต้ามฤดกูาลตลอดทั�งปี สง่ผลให ้
ชมุชนสามารถลดรายจา่ยจากการซื�ออาหารลง รอ้ยละ 50
นอกจากนี�สามารถปลกูขา้วเพื�อบรโิภคในครัวเรอืนหรอืแลกเปลี�ยน
ภายในชมุชน และการรวมกลุม่ผูผ้ลติและแปรรปูขา้วเหนยีวดํา
พันธุล์มืผัวซึ�งมรีาคาสงูกวา่ขา้วขาว สําหรับจําหน่ายตลาด
ภายนอก และแลกเปลี�ยนเป็นขา้วขาวสําหรับนํามาบรโิภคในครัว
เรอืน โดยสามารถลดรายจา่ยจากการซื�อขา้วเพื�อบรโิภคลงรอ้ยละ
62 ชมุชนมอีาชพีที�หลากหลายและเกื�อกลูกบัป่า สอดคลอ้งและ
เหมาะสมกบับรบิทพื�นที� ทําใหม้รีายไดพ้อเพยีงตอ่การดํารงชพี
กอ่ใหเ้กดิความมั�นคงดา้นรายได ้โดยในปี 2564-2565 เกษตรกร
ป่าเมี�ยงแมพ่รกิมรีายไดจ้ากพชืทอ้งถิ�น ขา้ว กาแฟ ไมผ้ล นํ�าผึ�ง
และผลติภณัฑแ์ปรรปูกวา่ 4,934,845 บาท ดา้นสงัคม: ชมุชนมกีาร
รวมกลุม่สถาบนัเกษตรกรที�มคีวามเขม้แข็ง สามารถบรหิารจัดการ
กลุม่ดว้ยตนเอง โดยยกระดบัจากกลุม่ยอ่ยตา่งๆ รวมเป็นกลุม่
วสิาหกจิชมุชนป่าเมี�ยงแมพ่รกิ สามปางเป็นหนึ�ง เพิ�มอํานาจใน
การตอ่รองกบัสมาชกิชมุชน นอกจากนี�มผีูรู้รุ้น่ใหมใ่นการสบืทอด
ความรูแ้ละผูนํ้าเกษตรกรเป็นวทิยากรทอ้งถิ�นในการเผยแพรค่วาม
รูภ้ายในชมุชนและระหวา่งชมุชนเครอืขา่ย รวมทั�งขยายโอกาสให ้
กบักลุม่เปราะบางผูพ้กิารชมรมเครอืขา่ยมหามติรพัฒนาเด็กพกิาร
ตําบลวาว ี(สมาชกิ 180 คน) ใหเ้ขา้ถงึความรูใ้นการประกอบอาชพี
และสรา้งแหลง่อาหารในครัวเรอืนจากพชืและเห็ดทอ้งถิ�น ดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม: ลดพื�นที�การปลกูขา้วโพด
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เลี�ยงสตัวล์ง รอ้ยละ 83.5 (จากพื�นที�ปลกูเดมิ 850 ไร ่เหลอื 140
ไร)่ โดยปรับเปลี�ยนเป็นพื�นที�ปลกูขา้วไร ่ระบบการปลกูพชืแบบ
ผสมผสานและไมผ้ลยนืตน้ ชว่ยลดการเผาเตรยีมพื�นที� และลดการ
ใชส้ารเคมใีนการป้องกนักําจัดศตัรพูชื สามารถเพิ�มความหลาก
หลายทางชวีภาพใหก้บัผนืป่า 53 ชนดิ โดยมคีา่ดชันคีวามหลาก
หลายของพรรณพชื (Species diversity index) เทา่กบั 2.97 และ
ป่ารอบชมุชน 8,932 ไร ่ไดรั้บการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและดแูลรักษาโดย
ชมุชนและหน่วยงานรว่มบรูณาการ โดยป่ามคีา่การสะสมคารบ์อน
ในมวลชวีภาพเฉลี�ย 11.75 ตนั/ไร่

พื�นที�ท ี� 2

2.พื�นที�ขยายผลดอยลาง จ. เชยีงใหม ่(บรบิทชมุชนป่าเมี�ยง) ดา้น
เศรษฐกจิ: ชมุชนมคีวามมั�นคงดา้นอาหาร โดยสามารถเขา้ถงึ
แหลง่อาหารและสมนุไพรในธรรมชาตแิละจากการเพาะปลกูใน
สวนหลงับา้นที�มคีวามหลากหลายและมโีภชนาการ กวา่ 100 ชนดิ
สามารถลดรายจา่ยครัวเรอืนจากการซื�ออาหารจากภายนอกลงรอ้ย
ละ 40 นอกจากนี�ชมุชนมคีวามมั�นคงดา้นรายได ้จากการประกอบ
อาชพีที�เกื�อกลูกบัป่าที�หลากหลายและเป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม
เชน่ กาแฟ ชาอสัสมั ไมผ้ล ไมด้อกกระถาง และ Homestay โดยใน
ปี 2565 สามารถสรา้งรายไดใ้หก้บัสมาชกิกวา่ 1,658,937 บาท
และสามารถนํารายไดไ้ปซื�อขา้วสําหรับบรโิภคในครัวเรอืนตอ่ไป
ดา้นสงัคม: มกีารรวมกลุม่สถาบนัเกษตรกรที�สามารถบรหิารจัดการ
กลุม่ไดด้ว้ยตนเอง เชน่ กลุม่ธนาคารอาหารชมุชน กลุม่ผูป้ลกูไม ้
ดอกดอยลาง กลุม่วสิาหกจิกาแฟดอยลาง และกลุม่ผูป้ลกูองุน่
นอกจากนี�เกดิการพัฒนาเกษตรกรในพื�นที�ใหเ้ป็นเกษตรกรปราด
เปรื�อง เป็นผูนํ้าในการขบัเคลื�อนการพัฒนาดา้นตา่งๆ 5 คน ดา้น
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม: พชืทอ้งถิ�นหายากและมี
คณุคา่ไดรั้บการอนุรักษ์ และฟื�นฟเูพิ�มปรมิาณทั�งในชมุชน (Ex situ
conservation) และในป่าธรรมชาตทิี�เป็นถิ�นกําเนดิ (In situ
conservation) จํานวน 45 ชนดิ ป่ารอบชมุชนไดรั้บการอนุรักษ์
ฟื�นฟ ูและดแูลรักษาโดยชมุชนและหน่วยงานรว่มบรูณาการ
สามารถเอื�อประโยชนเ์ป็นแหลง่อาหาร ยาสมนุไพร ไมใ้ชส้อย

6.3.ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม (แสดงหลกัฐานเชงิ
ประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

ผลกระทบตอ่การดาํเนนิงานตามพนัธกจิขององคก์ร/กรม

เปิดไฟลแ์นบ
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)
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สวพส. มพัีนธกจิในการสนับสนุนการวจัิย รวบรวมและเกบ็รักษา
นวตักรรมใหม ่เสรมิสรา้งและรักษาภมูปัิญญาทอ้งถิ�น ตลอดจน
รักษาคณุคา่ของความหลากหลายทางชวีภาพบนพื�นที�สงู โดยใน
แผนปฏบิตักิารดา้นการพัฒนาพื�นที�สงูอยา่งยั�งยนื ระยะ 5 ปี (พ.ศ.
2566-2570) มเีป้าหมายใหป้ระชาชนหลดุพน้จากความยากจน
ชมุชนมสีงัคมที�ดมีคีวามเขม้แข็งและพึ�งพาตนเองไดแ้ละ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้มมคีวามสมบรูณ ์โดยการสง่
เสรมิการจัดการที�ดนิและความรว่มมอืในการอนุรักษ์และฟื�นฟู
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม ใหเ้กดิการพึ�งพากนัของภมูิ
นเิวศ ภมูสิงัคม เพื�อการอนุรักษาฟื�นฟทูรัพยากรธรรมชาตสิ ิ�ง
แวดลอ้ม และความหลากหลายทางชวีภาพ ผา่นกลไกความรว่ม
มอืกบัชมุชนและภาคเีครอืขา่ยที�เกี�ยวขอ้ง รวมทั�งสนับสนุน
ยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี ดา้นการสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติที�
เป็นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม ในเป้าหมายดา้นการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูสรา้ง
ความมั�นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิความหลากหลายทาง
ชวีภาพ และสรา้งสมดลุระหวา่งการอนุรักษ์และการใชป้ระโยชน์
อยา่งยั�งยนืและเป็นธรรมและขบัเคลื�อนการพัฒนาประเทศดว้ย
โมเดลเศรษฐกจิ BCG ที�มุง่รักษา ฟื�นฟ ูและใชป้ระโยชนจ์ากฐาน
ทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพและวฒันธรรมอยา่งคุม้คา่
เต็มศกัยภาพ ดว้ยการนําความรูแ้ละเทคโนโลยไีปบรหิารจัดการ
ใหเ้กดิความสมดลุระหวา่งการอนุรักษ์และใชป้ระโยชน ์ซึ�งการ
ดําเนนิงานของโครงการกอ่ใหเ้กดิการมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่น
ในการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและใชป้ระโยชนท์รัพยากรความหลากหลาย
ทางชวีภาพอยา่งชาญฉลาดและยั�งยนื สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค์
ของอนุสญัญาวา่ดว้ยความหลากหลายทางชวีภาพ (CBD) ที�
ประเทศไทยเป็นภาคเีครอืขา่ย และบรรลเุป้าหมายการพัฒนาที�
ยั�งยนื (SDGs) วา่ดว้ยการอนุรักษ์ระบบนเิวศภเูขา รวมถงึความ
หลากหลายทางชวีภาพ และการยตุคิวามหวิโหย บรรลคุวามมั�นคง
ทางอาหาร และยกระดบัโภชนาการ และสง่เสรมิเกษตรกรรมที�
ยั�งยนื รวมทั�งการขจัดความยากจนทกุรปูแบบในทกุพื�นที� ปัจจบุนั
สวพส. และหน่วยงานภาคเีครอืขา่ย ขยายผลการดําเนนิงานดา้น
การอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและสง่เสรมิการใชป้ระโยชนค์วามหลากหลาย
ทางชวีภาพ ภายใตโ้มเดลธนาคารอาหารชมุชน สูช่มุชนบนพื�นที�
สงูอื�นในพื�นที�จังหวดัเชยีงใหม ่เชยีงราย น่าน แมฮ่อ่งสอน ตาก
อตุรดติถ ์พษิณุโลก และกาญจนบรุ ีรวม 103 กลุม่บา้น 10 กลุม่
ชาตพัินธุ ์คดิเป็นรอ้ยละ 16.72 ของกลุม่บา้นที�เป้าหมายที�มคีวาม
เขม้ขน้ในการดําเนนิงานครอบคลมุทกุมติิ

6.4.ประโยชนท์ี�ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานไดร้บัจากกระบวนการมี
สว่นรว่มที�สรา้งผลกระทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน กรณีที�
ขยายผลในเชงิพื�นที�ใหร้ะบใุนแตล่ะพื�นที� (แสดงหลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิ
สรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา
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ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

การขยายผลหรอืตอ่ยอดของหนว่ยงานมปีระโยชนท์ี�สาํคญัตอ่
ประชาชน กลุม่เป้าหมาย และหนว่ยงานคอือะไร สรา้งผลกระ
ทบสงูกบัคณุภาพชวีติความเป็นอยูข่องประชาชน พรอ้มยก
ตวัอยา่ง (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมี
มากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทรประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

กอ่ใหเ้กดิประโยชนต์ั�งแตต่น้นํ�า ซึ�งเป็นแหลง่ผลติวตัถดุบิและ
แหลง่ตน้นํ�าลําธาร กลางนํ�า ผูใ้ชป้ระโยชนท์ั�งบรโิภคและแปรรปู
ขั�นตน้ และปลายนํ�า เครอืขา่ยการผลติที�มมีาตรฐาน ปลอดภยั
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาด ดงันี� 1.ประชาชนและผูม้ี
สว่นไดส้ว่นเสยี ตอบโจทยค์วามตอ้งการและแกไ้ขปัญหาของ
ชมุชนไดอ้ยา่งแทจ้รงิ สอดคลอ้งกบัสภาพภมูสิงัคม สง่ผลใหเ้ครอื
ขา่ยธนาคารอาหารชมุชน 28 หมูบ่า้น 298 ครัวเรอืน มคีวามมั�นคง
ดา้นอาหาร (Food Security) โดยมแีหลง่อาหารที�เพยีงพอตอ่การ
บรโิภคในชวีติประจําวนัและหมนุเวยีนตลอดทั�งปี (Food
Availability) เขา้ถงึแหลง่อาหาร (Food Access) จากผนืป่ารอบ
ชมุชนและสวนหลงับา้น (Home garden) และแลกเปลี�ยนระหวา่ง
ชมุชนเครอืขา่ย ทั�งยงัไดป้ระโยชนจ์ากการบรโิภคพชืผักพื�นบา้น
"อาหารเป็นยา" ที�มคีณุคา่ทางโภชนาการและปลอดภยัจากสาร
เคม ี(Utilization) ชมุชนมพีชืพรรณและเห็ดที�หลากหลาย ให ้
ผลผลติตามฤดกูาลอยา่งตอ่เนื�อง นําไปสูก่ารมเีสถยีรภาพดา้น
อาหาร (Stability) 2.องคก์ร สวพส. มเีป้าหมายในการชว่ยให ้
ประชาชนบนพื�นที�สงูกวา่ 3,230 กลุม่บา้น หลดุพน้จากความ
ยากจน สงัคมมคีวามเขม้แข็ง พึ�งพาตนเองได ้ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ�งแวดลอ้มมคีวามสมบรูณ ์ปัจจบุนั สวพส. และหน่วยงานภาคี
เครอืขา่ยไดข้ยายผลงานภายใตโ้มเดลธนาคารอาหารชมุชน สู่
ชมุชนบนพื�นที�สงูอื�นใน เชยีงใหม ่เชยีงราย น่าน แมฮ่อ่งสอน ตาก
อตุรดติถ ์พษิณุโลก และกาญจนบรุ ีรวม 103 กลุม่ คดิเป็น 16.72%
จากพื�นที�เป้าหมาย 616 กลุม่บา้น ทําใหช้มุชนตระหนักถงึคณุคา่
ของทรัพยากรความหลากหลายทางชวีภาพ ดว้ยเป็นแหลง่อาหาร
และแหลง่รายได ้จงึเกดิความรักและหวงแหนป่า ใหค้วามรว่มมอื
ในการปรับระบบการเกษตรแบบดั�งเดมิที�ตอ้งบกุรกุ เผาป่า เป็น
ระบบเกษตรที�เป็นมติรตอ่สิ�งแวดลอ้ม และเกื�อกลูตอ่
ทรัพยากรธรรมชาตแิละความหลากหลายทางชวีภาพทอ้งถิ�นใหม้ี
ความสมบรูณ ์ทําใหปั้ญหาความขดัแยง้ระหวา่งชมุชนกบัหน่วย
งานภาครัฐหมดสิ�นไป เกดิความไวว้างใจและรว่มมอืกบัหน่วยงาน
รว่มบรูณาการทกุภาคสว่น 3.ประเทศและประชากรโลก กอ่ใหเ้กดิ
การมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่นในการอนุรักษ์ ฟื�นฟ ูและใช ้
ประโยชนท์รัพยากรความหลากหลายทางชภีาพอยา่งชาญฉลาด
และยั�งยนื สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคข์องอนุสญัญาวา่ดว้ยความ
หลากหลายทางชวีภาพ (CBD) ที�ประเทศไทยเป็นภาคเีครอืขา่ย
และ SDG Goals เป้าหมายที� 1,2,3,5,13,15 รวมทั�งสนับสนุน
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ยทุธศาสตรช์าต ิ20 ปี ดา้นการสรา้งการเตบิโตบนคณุภาพชวีติที�
เป็นมติรกบัสิ�งแวดลอ้ม

พื�นที�ท ี� 2

มติทิ ี� 4 ความย ั�งยนื(10 คะแนน)

7.เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอาตน้แบบไปขยายผล
ในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็นนโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (แสดง
หลกัฐานเชงิประจกัษเ์พิ�มเตมิสรปุเฉพาะประเด็นที�สาํคญั)

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ

เปรยีบเทยีบความเหมอืนและความแตกตา่งจากการนําเอา
ตน้แบบไปขยายผลในแตล่ะพื�นที�และการนําไปบรรจเุป็น
นโยบายของหนว่ยงานหรอืองคก์ร (*กรณีที�ขยายผลเชงิพื�นที�
โปรดระบแุตล่ะพื�นที� หากมมีากกวา่ 2 พื�นที�ใหห้นว่ยงานโทร
ประสาน สาํนกังาน ก.พ.ร.)
พื�นที�ท ี� 1

การขยายผลจากชมุชนตน้แบบป่าเมี�ยง ไปยงัชมุชนที�มบีรบิทป่า
เมี�ยงเหมอืนกนั มขีั�นตอนการขบัเคลื�อนกจิกรรมแบบเดยีวกนั คอื
สรา้งความเขา้ใจใหช้มุชนเห็นความสําคญัและขั�นตอนของโมเดล
ธนาคารอาหารชมุชน สรา้งผูรู้รุ้น่ใหมเ่พื�อสบืทอดความรู ้ศกึษาดู
งานในพื�นที�ตน้แบบและจัดตั�งกลุม่สงัคมออนไลน ์เพื�อเป็นสื�อการ
เรยีนรูใ้นรปูแบบตา่งๆ สนับสนุนองคค์วามรูแ้ละเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม และตดิตามประเมนิผลรว่มกนัอยา่งตอ่เนื�อง

พื�นที�ท ี� 2

การขยายผลจากชมุชนตน้แบบป่าเมี�ยง ไปยงัชมุชนที�มบีรบิทป่า
เมี�ยงเหมอืนกนั มขีั�นตอนการขบัเคลื�อนกจิกรรมแบบเดยีวกนั

8.การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิการเพื�อใหห้นว่ยงานอื�นสามารถนําไป
ศกึษาและเป็นตน้แบบ

การดาํเนนิ
การ

ประเด็นการพจิารณา

ไมไ่ด ้
ดําเนนิ
การ

ดําเนนิ
การ
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การถา่ยทอดบทเรยีนและผลการดาํเนนิ การเพื�อใหห้นว่ยงาน
อื�นสามารถนําไปศกึษาและเป็นตน้แบบ (หากมตีอ้งแสดงราย
ละเอยีด)
คาํอธบิาย(จาํเป็นตอ้งระบ ุไมเ่กนิ 1,000 ตวัอกัษร)

พื�นที�ขยายผลเป็นตน้แบบใหห้น่วยงานอื�น ๆ เขา้มาเรยีนรู ้ไดแ้ก่
ถา่ยทอดความรูก้ารปลกูพชืทอ้งถิ�น เพาะเลี�ยงเห็ด ใหก้บัชมุชนใน
ต.วาว ีอ.แมส่รวย 15 หมูบ่า้น และเครอืขา่ยชมุชนในเชยีงใหมแ่ละ
น่าน 10 หมูบ่า้น พื�นที�ดอยลาง จัดทําแหลง่รวบรวมพันธกุรรมพชื
ทอ้งถิ�นและพัฒนาฐานการเรยีนรูธ้นาคารอาหารชมุชนป่าเมี�ยง ใน
แผนพัฒนาแหลง่ทอ่งเที�ยวเชงินเิวศเกษตรของ อ. แมอ่าย พื�นที�
ปางมะโอ มกีารแลกเปลี�ยนขอ้มลูดา้นการเพาะเลี�ยงเห็ดป่า เห็ด
เศรษฐกจิและผึ�งในระบบวนเกษตรใหก้บัชมุชนใกลเ้คยีง และเป็น
แหลง่ศกึษาดงูานดา้นการบรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ�งแวดลอ้ม คนอยูร่ว่มกบัป่าอยา่งยั�งยนืใหก้บันักศกึษาและหน่วย
งานในประเทศและตา่งประเทศ พื�นที�โป่งคํา ถา่ยทอดความรูใ้ห ้
กบัชมุชนเครอืขา่ย โดยพัฒนาฐานเรยีนรูใ้นชมุชน เชน่ การแปรรปู
สมนุไพร การเพาะกลา้ไม ้การทําถา่นอดัแทง่จากซงัขา้วโพด การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ�งแวดลอ้ม ธนาคารขยะ ในปี 2565
มผีูเ้ขา้มาศกึษาดงูาน รวม 340 คน และไดเ้ผยแพรผ่ลงานในตา่ง
ประเทศผา่นเวท ีUN เพื�อแลกเปลี�ยนผลสําเร็จดา้นบทบาทผูนํ้าใน
การพัฒนาชมุชน




